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บทที ่ 1 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม 

 
ความน า 
 มนุษย์เป็นสัตว์สังคม การอยู่ร่วมกันก็ย่อมมีการประพฤติปฏิบัติต่อกันและกัน มนุษย์แต่ละคนจะมี
แนวปฏิบัติของตนเองด้วยเหตุผลที่แตกต่างกัน ซึ่งโดยธรรมชาติมนุษย์มีแนวโน้มที่จะแสวงหาความสุขสบาย 
หากทุกคนปฏิบัติเช่นนี้สังคมก็จะเต็มไปด้วยความสับสนวุ่นวาย มีปัญหาเกิดการเอารัดเอาเปรียบกัน ขาดการ
ไตร่ตรองอะไรดี อะไรชั่ว อะไรถูก อะไรผิด หรืออะไรควรไม่ควรการปูองกันและแก้ไขปัญหาจะต้องอาศัยใช้
ความร่วมมือกันหลายฝุาย ทั้งตัวบุคคลนั้นเองและบุคคลใกล้ชิดที่เกี่ยวข้อง กล่าวคือ มนุษย์เป็นสัตว์ที่มีปัญญา 
สามารถใคร่ครวญพิจารณาเหตุผลในการกระท าของตนเอง คิดตัดสินใจเลือกปฏิบัติหรือไม่ปฏิบัติก็ได้ มีวุฒิ
ภาวะอารมณ์ในตนเองและมีวุฒิภาวะอารมณ์กับผู้อ่ืน ซึ่งหากมนุษย์ทุกคนสามารถกระท าเช่นนี้ได้สังคมก็จะ
เป็นสังคมแห่งความดีและ  สงบสุข การพัฒนาส่งเสริมพัฒนาการทางด้านจิตใจและการปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรม จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง โดยเฉพาะคุณธรรม จริยธรรมในความเป็นครูซึ่งเป็นผู้ที่มีอิทธิพลต่อบุคคล
ทั่วไปในสังคม และมีความส าคัญท่ีสังคมต้องการครูดี เพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดีของนักเรียน ดังนั้น ผู้ที่เป็นครูต้อง
มีความพร้อมที่จะถ่ายทอดความรู้  ให้ค าแนะน าทุกด้านแก่นักเรียน และพัฒนาตนเองทุกด้านไม่ว่าจะเป็นด้าน
การสอน   ด้านวิชาการ  ด้านบุคลิกลักษณะ  ด้านคุณธรรม จริยธรรมและความประพฤติที่ดี เพ่ือให้เป็น
แบบอย่างที่ดีตามที่สังคมต้องการและคาดหวัง  เป็นทรัพยากรบุคคลที่ดีมีคุณธรรมคือเป็นคนดีและคนเก่ง 
ซึ่งหมายถึงการเป็นผู้ที่มีศีลธรรม จริยธรรมสูง  ดังที่ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช (กรมวิชาการ, 
2540, หน้า 86) ได้พระราชทานพระบรมราโชวาทแก่คณะครูอาวุโสในโอกาสที่เข้าเฝูาทูลละอองธุลีพระบาท
รับพระราชทานเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ ความตอนหนึ่งว่า 

ครูตามแบบฉบับมักจะมิใช่เป็นผู้ที่บริบูรณ์ด้วยทรัพย์ ด้วยยศศักดิ์ อ านาจและอิทธิพลนัก 
หากแต่บริบูรณ์ด้วยสมบัติทางคุณธรรม ความเมตตาปรานี ความเสียสละ ซึ่งเป็นเหตุให้สามารถ
ผูกพันจิตใจผู้เป็นศิษย์ให้รักใคร่ไว้ใจ และเคารพเชื่อฟังได้แน่นแฟูนและสามารถที่จะสั่งสอน
ถ่ายทอด ทั้งวิชาความรู้ ทั้งจิตใจและมารยาทที่ดีให้แก่ศิษย์ได้พร้อมมูล  

 นอกจากนี้ ยนต์  ชุ่มจิต (2544, หน้า 266)  ได้ให้ความหมายของคุณลักษณะของครูดี  หมายถึง  
เครื่องหมายหรือสิ่งที่ชี้ให้เห็นความดี  หรือลักษณะประจ าตัวของบุคคลที่เป็นครู  หรือผู้ที่จะมาประกอบ
วิชาชีพครู   

     ทั้งนี้ คุณภาพครู (ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, 2542, หน้า 11) ที่จะส่งผลให้
ตัวครูและผู้เรียนมีความรู้ เป็นคนเก่ง อยู่ดีมีสุขและมีศักดิ์ศรีย่อมขึ้นอยู่กับองค์ประกอบ 3 ประการคือ 

     1. ทุน ได้แก่ทรัพย์และสมบัติ ทั้งที่เป็นรูปและนาม ทั้งในกาย ในใจและที่อยู่นอกใจ เช่น  อายุ 
ประสบการณ์ สติปัญญา ความรู้ นิสัย อารมณ์ สุขภาพ วุฒิบัตร เกียรติบัตร ธนบัตร บ้าน ที่ดินวัสดุ ครุภัณฑ์ 
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ครอบครัว มิตรสหาย ฯลฯ ครูอาจารย์ผู้ใดมีทุนเหล่านี้มากด้วยปริมาณสูงด้วยคุณค่า ผู้ นั้นย่อมมีโอกาสและ
ทางเลือกหลากหลายที่จะพัฒนาสู่คุณภาพ 

2. ท า ได้แก่ การปฏิบัติหรือน าทุนมาใช้ในการด ารงชีวิตและการปฏิบัติงานวิชาชีพ เช่น  วางแผน 
จัดกิจกรรม ติดตามประเมินผล ด้วยความมุ่งมั่นจะให้เกิดผลดีต่อศิษย์ ใช้ความรู้ทักษะเต็มศักยภาพ ใช้สื่อ
เทคโนโลยีและวัสดุครุภัณฑ์ให้เกิดประโยชน์ต่อศิษย์และคุ้มค่า จัดการเรียนการสอน 
หลักการและวิธีการที่ก่อให้เกิดประโยชน์ถาวรแก่ศิษย์ ฯลฯ กล่าวโดยสรุปแล้วก็คือปฏิบัติตนดีนั่นเอง 

3. ก าไร ได้แก่ ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน โรงเรียน ชุมชน สังคมและตนเอง เป็นผลที่ทุกฝุายคาดหวัง 
เป็นผลถาวรติดตัวไปนานและเป็นผลที่พัฒนารอบด้าน คือ พัฒนาตัวตนและจิตใจผู้เรียน รอบด้าน พัฒนา
ชุมชน สิ่งแวดล้อมและสังคมไทยไปพร้อมกัน ครูอาจารย์ที่พึงประสงค์ของสังคมไทย ได้แก่ ผู้มีทุนดี ท าดีและ
ก่อให้เกิดก าไรดี กล่าวเป็นหลักวิชาการก็คือ มีคุณวุฒิและคุณสมบัติดี  ปฏิบัติงานและปฏิบัติตนดี ส่งผลให้
ผู้เรียนเป็นคนดี มีความรู้ เก่ง ฉลาดและมีความสุข 

 
ความหมายและลักษณะของคุณธรรมและจริยธรรม 

 มีนักวิชาการและนักการศึกษาได้กล่าวถึงความหมายของคุณธรรม ไว้ดังนี้ 

     โสเครตีส (Socrates  อ้างถึงใน  ปรีชา  เศรษฐีธร, 2523, หน้า  67 – 69)  ได้น าแนวคิดของ
นักปราชญ์ที่ให้ความชัดเจนเกี่ยวกับความหมายจากคุณธรรมไว้ว่า  คุณธรรม  คือ  ความรู้  ซึ่งได้ขยายความไว้
ว่า  ถ้าบุคคลรับรู้และเข้าใจถึง  ธรรมชาติของความดีจริง ๆ แล้วเขาจะไม่พลาดจากการกระท าความดีแน่  เขา
จะไม่ท าความชั่ว  เพราะความไม่รู้นี้ท าให้เขาต้องท า  ความชั่ว  ซึ่งต่อมาอริสโตเติล  ซึ่งเป็นสานุศิษย์ของท่าน
ได้กล่าวแก้ว่า  ที่ว่าผู้รู้ย่อมไม่ท าผิดนั้นยังรับรองกันไม่ได้  เพราะคนเรายังมีอารมณ์  มีกิเลศอยู่และกล่าวว่า
คุณธรรมย่อมเป็นจริงในตัวเองไม่ขึ้นอยู่กับความรู้หรือความเข้าใจผิดหรือเข้าใจถูกของใคร  แต่ความรู้ยังมี
ความสัมพันธ์กับการกระท า เพราะการกระท าความดีบางครั้งต้องอาศัยตนเองและบุคลอื่น นับว่าเป็นสิ่งจ าเป็น  
อย่างยิ่งที่เราจะต้องมีความรู้เกี่ยวกับเรื่องการท าความดี   

เพลโต (Plato อ้างถึงใน ปรีชา  เศรษฐีธร, 2523, หน้า 67–69)  ได้แสดงทรรศนะเกี่ยวกับ
คุณธรรมไว้ว่า  มนุษย์ทุกคนโดยธรรมชาติแล้วมักแสวงหาแต่สิ่งที่ดีหรือหาสิ่งต่าง ๆ ใน  อันที่จะเพ่ิมพูนสิ่งที่มี
อยู่เป็นอยู่แล้วให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้นและมนุษย์ก็ตกอยู่ในกฎนี้ด้วย  เมื่อวิญญาณได้บรรลุถึงความสมบูรณ์โดย
ธรรมชาติแล้วการปฏิบัติที่ดีตามหน้าที่ของวิญญาณที่เรียกว่า “คุณธรรม”  ซึ่งคุณธรรม  คือ ความรู้  คุณธรรม
ไม่สามารถเกิดขึ้นได้ในบุคคลโดยฉับพลันหรือ โดยบังเอิญ  มนุษย์ไม่สามารถปฏิบัติดี  ปฏิบัติชอบถ้าหากเขา
ไม่รู้ว่าก าลังท าอะไร  ท าเพ่ืออะไร  ท าอย่างไร  คุณธรรมทุกอย่างต้องเกิดจากความรู้และก็ไม่ใช่ความรู้ที่เป็น
ทฤษฎี  หากแต่เป็นความรู้ที่เกิดจากการปฏิบัติ  คุณธรรมที่ส าคัญมี 4  ประการ ได้แก่  ความฉลาด (wisdom)  
ความยุติธรรม (justice)  ความกล้าหาญ (courage)  และความรู้จักประมาณ (temperance)  ซึ่งขยายความ
ได้ดังนี ้
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 1.  ความฉลาดหรือปัญญา  บุคคลผู้มีคุณธรรมย่อมกระท ากิจกรรมทุกอย่างด้วยเหตุผลเสมอ  
หรืออีกนัยหนึ่งว่า  กิจกรรมที่มีเหตุผลย่อมประกอบด้วย คุณธรรม  ด้วยเหตุนี้ปัญญาจึงเป็นรากฐานของ
คุณธรรมทั้งหมด 

 2.  ความยุติธรรม  เป็นคุณธรรมทางสังคมท่ีได้รวบรวมเอาคุณธรรมอื่น ๆ เข้าไว้ด้วย  เช่น  ความ
รัก ความกล้าหาญ ความซื่อสัตย์ ความจงรักภักดี  การท าหน้าที่ การรักษาสัญญา ฯลฯ ความฉลาดอย่างเดียว
สามารถท าให้กิจกรรมต่าง ๆ  ด าเนินไปได้  ความยุติธรรมท าทุกสิ่งทุกอย่างเป็นไปตามความต้องการอย่าง
แท้จริง  ซึ่งตัดสินโดยเหตุผล  ความกล้าหาญท าให้เรายืนหยัดที่จะท าสิ่งที่ฉลาดและยุติธรรม  ไม่ว่าจะมี
อุปสรรคใด ๆ  และความรู้จักประมาณ  รวมถึงความซื่อสัตย์  ความเชื่อมั่น  มาช่วยประสานต่าง ๆ ของจิตใจ
ให้กลมกลืนไปกับเหตุผล 

3.  ความกล้าหาญ  เป็นคุณธรรมที่ส าคัญมากในการด ารงชีวิตของคน  ที่จ าเป็นในการปูองกัน
ชีวิตของเราให้หลุดพ้นจากสิ่งยั่วยวนใจ ในความหมายของความกล้าหาญนี้ได้  รวมเอาทั้งความกล้าหาญและ
ความอดทนไว้ด้วย   ผู้ที่กล้าหาญเท่านั้นที่จะไม่ตกเป็นทาสของสิ่งยั่วยวนใจที่จะท าให้เสียคน  ผู้ที่กล้าหาญ
เท่านั้นจะเอาชนะศัตรูและอุปสรรคได้ มนุษย์ต้องการความกล้าหาญที่มีระดับแตกต่างกัน   ตามสถานที่  ตาม
สถานการณ์  เช่น  ทหาร  ต้องการความกล้าหาญทางร่างกายในสถานการณ์สงคราม ครู นักการศาสนา  
อาจจะต้องใช้ความกล้าหาญทางด้านศีลธรรมมากกว่า    เป็นต้น 
 4. ความรู้จักประมาณ  มีลักษณะคล้าย ๆ และควบคู่กับความกล้าหาญ  ถ้าคนใดมีคุณธรรมข้อนี้
ก็มักจะรอดพ้นจากสิ่งยั่วใจทั้งหลายได้  ความรู้จักประมาณ หมายถึง  การหลีกเลี่ยงจากสิ่งยั่วยวนใจจาก
ประสาทสัมผัสหรือความเพลิดเพลินทางวุฒิปัญญา  ผู้รู้จักประมาณ คือ ผู้ที่สามารถควบคุมประสาทสัมผัสของ
เขาได้  ความรู้จักประมาณเป็นระเบียบวินัยในตนเอง และตรงข้ามกับค าว่า  การขาดความพอดี 
             คุณธรรม  หมายถึง กฎ (rule)  ส าหรับการประเมินพฤติกรรมนี้มีลักษณะไม่แตกต่างจากกฎทาง
ภาษาที่เรียกกันว่าไวยากรณ์  กฎเหล่านี้เกิดจากการเรียนรู้ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมถือว่าการตัดสินทาง
คุณธรรมเป็นกระบวนการตัดสินใจเกี่ยวกับความถูกผิดของการกระท าตามกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่แต่ละคนคิดว่า
เกี่ยวข้อง  กฎเกณฑ์ที่อาจเข้ามาเกี่ยวข้องกับการตัดสินใจนี้มีจ านวนมาก  เช่น  ค านึงลักษณะของผู้กระท าว่า
เป็นอย่างไร เป็นเด็กหรือผู้ใหญ่ มีสติดีเพียงใด  ค านึงถึงลักษณะของพฤติกรรมและผลที่เกิดตามมาทั้งในระยะ
สั้นและระยะยาว  ว่าเป็นอย่างไร  ค านึงถึงสภาพแวดล้อมของการกระท านั้น ๆ ว่าเป็นอย่างไร  ค านึงถึง
ความรู้สึกของผู้กระท าผิดว่าได้รู้สึกส านึกผิดหรือยัง  ถึงจ านวนบุคคลและประเภทบุคคลต่าง ๆ ที่ได้รับ
ผลกระทบกระเทือนจากการกระท า  และค านึงถึงปัจจัยอ่ืน ๆ  อีกเป็นจ านวนมาก  กฎเกณฑ์การตัดสินใจ
เหล่านี้เกิดจากการเรียนรู้  ทั้งที่เรียนรู้ด้วยประสบการณ์ตรง  เรียนรู้ด้วยการสังเกต  และเรียนรู้จากค าบอก
ของบุคคลอ่ืน ๆ ในสังคม  ประสบการณ์ทั้งทางตรงและทางอ้อมที่ได้รับ  ท าให้คนเราเกิดความเข้าใจว่าการ
ตัดสินพฤติกรรมหนึ่ง ๆ ต้องค านึงถึงเกณฑ์อะไรบ้าง  และจะให้น้ าหนักเกณฑ์เหล่านี้อย่างไร  พฤติกรรมของ
มนุษย์ในสังคมมีแตกต่างกันมากมาย  ดังนั้น ในการตัดสินความถูกผิดของพฤติกรรมต่าง ๆ จึงใช้เกณฑ์ที่
แตกต่างกัน  เนื่องจากความสามารถในการคิดและประสบการณ์ยังจ ากัดอยู่มาก   ดังนั้นการตัดสินทาง
จริยธรรมจึงจ ากัดในเกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่งเพียงเกณฑ์เดียว  และมักจะเป็นเกณฑ์ที่มีความเป็นรูปธรรมที่เข้าใจ
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ง่าย ๆ  เช่น  เด็กเม่ือเติบโตขึ้นสามารถคิดได้ดีขึ้นและมีประสบการณ์มากขึ้นก็สามารถเรียนรู้เกณฑ์การตัดสิน
เพ่ิมมากขึ้น  สามารถเรียนรู้เกณฑ์การตัดสินใจเพ่ิมมากขึ้นซับซ้อนมากขึ้น และสามารถที่จะน าเกณฑ์ต่างๆ
เหล่านี้มาพิจารณาตัดสินพร้อมๆกัน 
         จริยธรรม (Moral  philosophy) เป็นหนึ่งในวิชาหลักของวิชาปรัชญา  ซึ่งศึกษาเกี่ยวกับความดีงาม
ทางสังคมมนุษย์ จ าแนกแยกแยะว่าสิ่งไหนถูกและสิ่งไหนผิด หากจะอธิบายอย่างง่าย ๆ แล้วจริยธรรม 
หมายถึง การแยกสิ่งถูกจากผิด ดีจากเลว 
 ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ (2543, หน้า 164) ได้ให้ความหมายของจริยธรรมว่าหมายถึง การ
พิจารณาตัดสินใจประพฤติหรือกระท า โดยอาศัยหลักของค่านิยมและหลักศีลธรรม เมื่อพบสถานการณ์หนึ่ง
สถานการณ์ใด นั่นคือจริยธรรมเป็นการแสดงพฤติกรรมของคน เมื่อพบสถานการณ์หนึ่ง 
 การใช้ค าภาษาอังกฤษกับค าว่าจริยธรรมมีไม่ตรงกัน กล่าวคือในภาษาอังกฤษจะปรากฏค าว่า
morality และค าว่า Ethics ที่ตรงกับค าว่าจริยธรรม ส าหรับในการใช้ศัพท์ทั้ง 2 ค านี้นั้น ศูนย์ส่งเสริม
ส านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์กรมหาชน) ได้สรุปการประชุมเสวนาการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมในสังคมไทยโดยการเสวนาของ ดวงเดือน พันธุนาวิน (2548, หน้า 8)  ได้ให้ ความเข้าใจในเรื่องนี้ว่า 
ในวิชาการสากล จริยธรรม มาจากค าว่า morality ไม่ใช่มาจากค าว่า ethics ถ้ามาจากค าว่า morality มา
จากสายจิตวิทยา ถ้ามีค าว่า ethics ส่วนใหญ่จะมาจากสาขาปรัชญา morality จะเป็นสิ่งที่ครอบคลุมไม่ใช่
เฉพาะคุณธรรมจริยธรรมของกลุ่มคนของสังคมมนุษย์เท่านั้น แต่จะขึ้นถึงระดับจักรวาล และระดับ cosmic 
ด้วยคือเหนือโลกขึ้นไปอีก จริยธรรม หมายความถึง ระบบการท าความดีละเว้นความชั่ว ระบบนี้ก็เหมือนกับ
การใช้ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ก็เป็นเรื่องของ system ระบบหมายถึง input process และ output สรุป
จริยธรรม คือ ค าว่า Morality ซึ่งครอบคลุมค าว่า คุณธรรม   ค านิยม กฎหมาย กฎระเบียบ หลักศาสนา กฎ
จราจร บรรทัดฐานของสังคม ซึ่งในความหมายดังกล่าวสอดคล้องกับการให้ความหมายของค าว่า จริยศาสตร์ที่
เป็นศาสตร์สาขาวิชา         ที่ศึกษาเกี่ยวกับจริยธรรมว่า จริยศาสตร์ หมายถึง ปรัชญาสาขาหนึ่งว่าด้วยความ
ประพฤติและ        การครองชีวิตว่าอะไรชั่ว อะไรถูกหรืออะไรผิด หรืออะไรควรไม่ควร (พจนานุกรมฉบับ
ราชบัณฑิตยสถาน. 2542, หน้า 754) และใช้ตรงกับค าว่า ethics ในภาษาอังกฤษ ในพจนานุกรมฉบับ
ราชบัณฑิตยสถาน พุทธศักราช 2542 (2542, หน้า 291) ได้ให้ความหมายของจริยธรรมว่า หมายถึง ธรรมที่
เป็นข้อประพฤติปฏิบัติ ศีลธรรม กฎศีลธรรม 
 ในเรื่องความหมายของจริยธรรมที่เป็นความหมายทางจิตวิทยา และความหมายทางปรัชญานี้ศูนย์
ส่งเสริมส านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์กรมหาชน) ได้สรุปการประชุมเสวนา    การวิจัยเพ่ือ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในสังคมไทย โดยการเสวนาของ จุมพล พูลภัทรชีวิต (2548, หน้า 10–12)  ได้ให้
ความหมายที่ผสมผสานกันของทั้งสองศาสตร์สรุปได้ว่า คุณธรรมจริยธรรมเป็น  ค าที่ไม่เบ็ดเสร็จเด็ดขาดออก
จากกัน เพราะเป็นค าที่เชื่อมกัน แต่สามารถจ าแนกให้เห็นชัดขึ้น ค าว่า virtue ใช้ในความหมายของคุณธรรม 
แต่หากเป็นเรื่องของปรัชญาส่วนนี้อาจเชื่อมโยงเกี่ยวข้องกับเรื่องของทฤษฎีคุณค่า (Axiology) โดยเฉพาะ
สุนทรียศาสตร์ (Aesthetics) และจริยศาสตร์ (Ethics)  ซึ่งเป็นเรื่องเกี่ยวกับความสวย ความดี ความงาม หาก
ให้นิยามในเชิงปฏิบัติการ คุณธรรมก็จะเป็นเรื่องของความคิด คิดดี คิดถูก ซึ่งเกิดจากความรู้ความเข้าใจที่
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ถูกต้องเก่ียวกับธรรมชาติของสรรพสิ่งจึงมีแนวโน้มว่าเป็นเรื่องของตัวบุคคลเป็นอัตวิสัย (Subjective) อย่างไร
ก็ตามหากคนที่คิดเหมือน ๆ กันมารวมกลุ่มกันก็จะกลายเป็นความคิดของกลุ่มคนได้  ( Collective 
subjectivity Intersubjectivity) โดยภาพรวมแล้วคุณธรรมตามนัยนี้จึงเป็นเรื่องของความดี ความงาม ความ
ถูกต้อง ส่วนในเรื่องจริยธรรมก็จะเป็นพฤติกรรม เป็นการปฏิบัติแนวทางในการปฏิบัติซึ่งมาจากการคิดดี คิด
ถูก และจริยธรรมเป็นเรื่องคนหลาย ๆ คน เป็นข้อตกลงร่วมกันของกลุ่ม อาจจะเริ่มจากระดับครอบครัว ชุมชน 
ประเทศ    ไปจนถึงระดับโลก ซึ่งเป็นแนวประพฤติปฏิบัติที่กลุ่มเห็นพ้องต้องกันว่าเป็นส่วนหนึ่งกระท าใน     
การอยู่ร่วมกัน ซึ่งได้แก่ ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี กฎหมาย ดังนั้นโดยสรุปแล้วความแตกต่างระหว่างค า
ว่าคุณธรรมกับจริยธรรม คือ ค าว่าคุณธรรมเป็นความคิด–คิดดี คิดงาม คิดถูก ส่วนค าว่าจริยธรรมเป็นการ
กระท า–ปฏิบัติดี ปฏิบัติงาม ปฏิบัติถูก แต่หากน ามาใช้รวมกันก็อาจใช้ในค าว่าmorality ก็ได้  
 นอกจากนี้มีค ากล่าวของนักปรัชญาว่าความประพฤติที่มาจากค าสอนทางศาสนา เรียกว่า ศีลธรรม 
และความประพฤติท่ีพัฒนามาจากแหล่งอ่ืน เช่น วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี เรียกว่า จริยธรรม 
 อย่างไรก็ตามในเรื่องค าศัพท์ที่ใช้เรียกจริยธรรมนี้ ข้อมูลใน Encyclopedia CD Rom (1996)  
อธิบายว่า จริยธรรมตรงกับค าในภาษาอังกฤษว่า ethics ซึ่งหมายถึง system of moral principles, rules 
of conduct ซึ่งค าว่า ethics นี้มีรากศัพท์เดิมมาจากภาษากรีก ค าว่า ethos ซึ่งหมายถึง ข้อก าหนดหรือ
หลักการประพฤติปฏิบัติอย่างถูกต้องและตรงกับค าในภาษาอังกฤษว่า mores และต่อมาใช้กันใน        ค า
ภาษาอังกฤษว่า morality 
 นอกจากนี้ หากจะกล่าวถึงความหมายของจริยธรรมในเชิงวิชาชีพ จริยธรรม ตรงกับความหมายใน
ภาษาอังกฤษว่า Ethics Ethicality Ethical rules ซึ่งอาจหมายถึง ประมวลกฎหมายที่กลุ่มชนในสังคมหนึ่ง ๆ 
ยอมรับเป็นแนวควบคุมความประพฤติ การใช้ Ethics ในความหมายนี้ก็ตรงกับค าว่า จริยธรรม เช่น Medical 
Ethics     ก็หมายถึงจริยธรรมทางการแพทย์ 
 หากแปลความหมายของค าว่า จริยธรรม โดยการแยกค า “จริยธรรม” มาจากค า 2 ค าคือ จริยธรรม 
ซึ่งแปลตามศัพท์ คือ จริยะ แปลว่า ความประพฤติ กิริยาที่ควรประพฤติ ค าว่า ธรรม แปลว่า   คุณความดี 
ค าสั่งสอนในศาสนา หลักปฏิบัติในทางศาสนา ความจริง ความยุติธรรม ความถูกต้องกฎเกณฑ์แห่งความ
ประพฤติ หรือหลักความจริงที่เป็นแนวทางแห่งความประพฤติปฏิบัติ (ไสว     มาลาทอง, 2542, หน้า 6) 
 นอกจากนี้ สุรางค์ โค้วตระกูล (2543, หน้า 371) ได้อธิบายลักษณะของจริยธรรมที่สะท้อนให้เห็น
ความหมายที่ชัดเจนยิ่งขึ้นของจริยธรรมดังนี้ 

1. จริยธรรมเป็นสิ่งที่เรียนรู้ได้ 
2. จริยธรรมมีองค์ประกอบ 3 อย่างคือ องค์ประกอบเชิงปัญญาหรือความรู้คิด องค์ประกอบเชิง

ความรู้สึกและอารมณ์  และองค์ประกอบเชิงพฤติกรรม 
3. พัฒนาการทางจริยธรรมเกิดคู่ควบกับพัฒนาการทางเชาว์ปัญญา 
4. พฤติกรรมเชิงจริยธรรมบางอย่างเปลี่ยนแปรไปตามสถานการณ์ ตัวอย่างเช่น            ความ

ซื่อสัตย์ บุคคลบางคนอาจจะไม่โกงเก่ียวกับการเงินแต่อาจโกงเวลาสอบ เป็นต้น 
5. พฤติกรรมเชิงจริยธรรม มี 3 ประเภท คือ 
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5.1 พฤติกรรมเชิงจริยธรรมที่มีลักษณะสากล คือ เหมือนกับพฤติกรรมในวัฒนธรรมหรือสังคม
อ่ืนทั่วโลก 

5.2 พฤติกรรมเชิงจริยธรรมที่เหมือนกับพฤติกรรมของกลุ่มชน หรือสังคมที่บุคคลนั้นเป็น
สมาชิก 

5.3 พฤติกรรมเชิงจริยธรรมที่มีลักษณะพิเศษเฉพาะคน ท าให้คนนั้นต่างกับคนอ่ืนเป็นปัจเจก
บุคคล 
 จริยธรรมในความหมายทั้งหมดดังที่กล่าวมา จึงเป็นเรื่องเกี่ยวกับหลักความประพฤติ เป็นแนวทาง
หรือแบบอย่างของความประพฤติที่เป็นคุณความดี เพ่ือการมีชีวิตที่ดี มีคุณค่าของมนุษย์ และโดยทั่วไป
จริยธรรมมักจะอิงอยู่กับศาสนา เพราะค าสอนทางศาสนามีส่วนสร้างจริยธรรมให้สังคมมนุษย์ด ารงชีวิตในทุก
ด้าน ทุกวันนี้มนุษย์มีการใช้ทรัพยากรโดยไม่ประหยัด ขณะเดียวกันก็ท าลายสิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ ท าให้
เกิดผลกระทบต่อมนุษย์ด้วยกันอย่างมาก เช่น มลภาวะที่เกิดจาก     น้ าเสีย อากาศเป็นพิษ อากาศ
เปลี่ยนแปลง ปรากฏความแห้งแล้งอย่างไม่เคยมีมาก่อน หรือบางภูมิภาคก็เกิดอุทกภัย เกิดแผ่นดินไหว 
ปรากฏการณ์ธรรมชาติเหล่านี้ ต้องยอมรับว่าส่วนหนึ่งเป็นเพราะมนุษย์เป็นผู้ท าให้เกิดขึ้น ดังนั้นหากมนุษย์ มี
จริยธรรมในการประพฤติปฏิบัติต่อธรรมชาติอย่างเหมาะสม     ก็จะลดปัญหาของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่
มนุษย์เผชิญอยู่ในปัจจุบันได้ 
 จากความหมายและลักษณะของจริยธรรม ท าให้ได้เห็นถึงโครงสร้างหลักของจริยธรรม     ซึ่งสามารถ
จ าแนกเป็น 2 ส่วน คือ จริยธรรมภายในและจริยธรรมภายนอก 

1. จริยธรรมภายใน เป็นจริยธรรมที่เกิดข้ึนภายในจิตใจของบุคคล ประกอบด้วย 3 ประการได้แก่ 
1.1 ความคิดความรู้ทางจริยธรรม หมายถึง ความเข้าใจในเหตุผลของความถูกต้อง      ดีงาม 

สามารถตัดสินแยกความถูกต้องออกจากความรู้ได้ด้วยความคิด การมีความรู้ว่า ในสังคมของตนนั้นถื อว่าการ
กระท าใดควรกระท า การกระท าใดควรละเว้น ลักษณะ และพฤติกรรมใดเหมาะสมหรือไม่เหมาะสมมากน้อย
เพียงใด เป็นการเรียนรู้เรื่องเนื้อหาของจริยธรรมเป็นหลัก 

1.2 อารมณ์ความรู้สึกทางจริยธรรม หมายถึง ความพอใจ ศรัทธา เลื่อมใส ความรู้สึกของบุคคล
ว่าชอบหรือไม่ชอบ ซึ่งส่วนใหญ่จะสอดคล้องกับค่านิยมในสังคมนั้น เกิดความยินดีที่จะรับจริยธรรมมาเป็นแนว
ประพฤติปฏิบัติ 

1.3 เหตุผลทางจริยธรรม หมายถึง การที่บุคคลใช้เหตุในการเลือกท่ีจะกระท า หรือเลือกที่จะไม่
กระท าพฤติกรรมอย่างใดอย่างหนึ่ง เหตุผลนี้จะเป็นแรงจูงใจที่อยู่เบื้องหลังการกระท าต่าง ๆ ของบุคคล การที่
บุคคลมีการกระท าที่คล้ายคลึงกัน อาจมีจริยธรรมในระดับที่แตกต่างกันได้เสมอต่อการให้เหตุผลในทาง
จริยธรรมของบุคคล จะเป็นเครื่องแสดงพัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคลนั้น และมีความสัมพันธ์กับ
พฤติกรรมต่าง ๆ ของบุคคลด้วย 

2 จริยธรรมภายนอก เป็นจริยธรรมที่บุคคลประพฤติแสดงออกมา โดยมีจริยธรรมภายในดังกล่าว
ข้างต้นเป็นรากฐาน จึงเป็นพฤติกรรมการกระท าที่บุคคลตัดสินใจการกระท าถูกหรือผิด ในสถานการณ์
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แวดล้อมต่าง ๆ แสดงพฤติกรรมที่สังคมนิยมชมชอบ หรืองดเว้นการแสดงพฤติกรรมที่  ฝืนกฎเกณฑ์หรือ
ค่านิยมนั้น ๆ ในสังคม 
 ค าว่า “จริยธรรม” อาจมีผู้รู้ให้ค าอธิบายแตกต่างกันไปตามศาสตร์สาขาวิชา แต่โดยสรุปแล้ว
จริยธรรม คือ กฎเกณฑ์ความประพฤติของมนุษย์ที่เกิดขึ้นจากธรรมชาติของมนุษย์เอง คือ ความเป็นผู้มีปัญญา 
มีเหตุผลท าให้มนุษย์มีมโนธรรม รู้จักไตร่ตรองจ าแนก ความดี- ความชั่ว ความถูก-ความผิด สิ่งใดควร-ไม่ควร 
ท าให้บุคคลเกิดการควบคุมตนเองและกลุ่ม เกิดพฤติกรรม ประพฤติปฏิบัติในสังคม 
 จริยธรรมสากลจึงเป็นศูนย์รวมของจริยธรรมทั้งที่ดีและไม่ดีของมนุษย์ รวมเอาจริยธรรมที่ดีที่มาจาก
ธรรมชาติ ทั้งอากาศ โลก มนุษย์ พืช และเอาศรัทธาที่ดีของจริยธรรมทุกศาสนา เป็นเรื่องเมตตาธรรมเพ่ือ
ประมวลขึ้นเป็นจริยธรรมสากลผสมผสาน ให้เป็นจริยธรรมหลักของมนุษย์เหมาะสมกับทุกยุคทุกสมัย โดย
หลักการแล้วเป็นการน าเอาความดี ความเหมาะสมถูกต้องของธรรมชาติ จากศาสนาต่าง ๆ จากสังคมมนุษย์มา
ประพฤติปฏิบัติให้เกิดความดีแก่ตัวเองและผู้อ่ืน การเลือกต้องอาศัยหลักการ ได้แก่ การพิจารณาถึงมาตรฐาน
ของความถูกต้อง ความดี ความงามของความประพฤติในสังคมมนุษย์ซึ่งมีอยู่แล้ว และเกี่ยวกับการก าจัดความ
ชั่วออกไป การเสริมสร้างความดี ได้แก่ การท าให้อากาศดี โลกดี พืชสัตว์และมนุษย์ดี  นอกจากการเลือกที่ดี
แล้ว ต้องมีการตัดสินใจที่ดีเพ่ือมาประพฤติปฏิบัติและมีการประพฤติที่ดีด้วยเป็นการเสริมสร้างจริยธรรมที่ดี
ต่อไป 

 
แหล่งที่มาของจริยธรรม 
 แหล่งที่มาของจริยธรรม อาจมาจากแหล่งต่าง ๆ ดังนี้ 

1. จริยธรรมที่เป็นทั้งธรรมชาติ กฎ หรือหลักการของธรรมชาติที่ปรากฏทั่วไป มีขอบเขต
กว้างขวางครอบคลุมสสาร สิ่งแวดล้อม สภาพธรรมชาติทั่วไปที่เป็นรูปธรรม 

2. จริยธรรมเป็นพฤติกรรม หรือการกระท าของมนุษย์ทั้งดีและไม่ดี ซึ่งอาจสัมผัสได้ด้วยอินทรีย์ทั้ง 
6 คือ ตา หู จมูก ลิ้น กาย ใจ อย่างใดอย่างหนึ่ง หรือทั้งหมด 

3. จริยธรรม เป็นข้อก าหนดทางศาสนา ซึ่งจะเรียกว่า ศีลธรรม (Morel Ethics) เพราะศาสนาทุก
ศาสนาได้ก าหนดหลักปฏิบัติการปฏิบัติไว้ เพื่อให้มนุษย์อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุขโดยมิต้องเบียดเบียน
หรือท าร้ายซึ่งกันและกัน พุทธศาสนาก าหนดหลักปฏิบัติพื้นฐานส าหรับฆราวาสคือ ศีล 5 ซึ่งได้แก่ 

- ไม่ฆ่าสัตว์ 

- ไม่ลักทรัพย์ 

- ไม่ประพฤติผิดในกาม 

- ไม่พูดปด 

- ไม่ดื่มสุรา 
 ค าสอนของศาสนาใด ๆ ก็ตามเป็นสิ่งที่ศาสนาได้ปฏิบัติมาแล้ว และสั่งสอนให้ผู้อ่ืนปฏิบัติตามจน
เกิดผลดีงาม ไม่ว่าจะเป็นค าสอนของพุทธศาสนา อิสลามหรือคริสต์ก็ตาม 
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4. จริยธรรมมาจากค านิยามต่าง ๆ ซึ่งแต่ละสังคมจะมีค่านิยมที่แตกต่างกันได้ เนื่องจาก แต่ละ
สังคมมีความแตกต่างในเรื่องเชื้อชาติ ศาสนา ความเชื่อ วัฒนธรรม และประวัติความเป็นมา 

5. ปรัชญา คือ วิชาที่ว่าด้วยหลักแห่งความรู้และความจริง สาระของปรัชญาจะกล่าวถึงลักษณะ
ชีวิตที่พึงปรารถนาควรเป็นอย่างไร ธรรมชาติของมนุษย์ สภาพสังคมที่ดี ความคิดเชิงปรัชญาจะเป็นความเชื่อ
อย่างมีเหตุผล ปรัชญาจะกล่าวถึงความดี ความงาม ค่านิยม เพ่ือจะได้ยึดถือเป็นหลักปฏิบัติต่อไป 

6. วรรณคดี เป็นหนังสือที่มีมาตรฐานทั้งด้านเนื้อหาสาระและคุณค่า ชาติที่เจริญแล้วจะมีวรรณคดี
ของตนเอง หนังสือวรรณคดีจะมีค าสอนที่เป็นแนวปฏิบัติได้ เช่น สุภาษิตพระร่วง          โครงโลกนิติ สุภาษิต
สอนหญิง กล่าวได้ว่า วรรณคดีเป็นแหล่งก าเนิด หรือเป็นที่รวบรวมของจริยธรรมด้วย 

7. สังคมแต่ละสังคมได้ก าหนดวิธีปฏิบัติของสมาชิกไว้ ดังจะเห็นได้จากขนบธรรมเนียมประเพณี
ต่าง ๆ ที่ยอมรับสืบทอดกันมา 

8. การเมืองการปกครอง ในระบอบการเมืองการปกครองได้มีการก าหนดข้อบังคับระเบียบ 
กฎหมายของบ้านเมือง เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข และเพ่ือความยุติธรรมโดยทั่วไป 
 ทั้งนี้อาจกล่าวได้ว่าที่มาของจริยธรรมโดยภาพรวมแล้ว มาจากกระบวนการขัดเกลาทางสังคม 
(Socialization Process) ซึ่งหมายถึง กระบวนการต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นจากการเรียนรู้และยึดถือปฏิบัติร่วมกัน ไม่
ว่าจะเป็นการพูด การประพฤติตามขนบธรรมเนียมประเพณี การกิน การอยู่ ตลอดจนความเชื่อ ค่านิยม และ
ทัศนคติ จะเปน็แนวทางให้บุคคลสามารถปรับตัวให้อยู่ในสังคมได้อย่างสุขสบายสามารถมีชีวิตอยู่ร่วมกับบุคคล
อ่ืน ๆ ได้ดี  (นิตยา  เรืองแปูน, 2545 หน้า 7-10) 
 ทั้งนี้เนื่องจากเมื่อบุคคลเกิดมาในสังคม สังคมก็จะมีกระบวนการขัดเกลาให้คนเปลี่ยนสภาพมาเป็น
มนุษย์ ตลอดระยะเวลาของกระบวนการขัดเกลานี้คนก็จะได้เรียนรู้ที่จะอยู่ในสังคมดัดแปลง สิ่งที่เขาอยู่ตลอด
ชีวิตของเขา 
 กระบวนการขัดเกลาทางสังคมเป็นสิ่งส าคัญยิ่งของบุคคล เพราะมันเกิดขึ้นตลอดเวลาทั้งที่รู้ตัวและไม่
รู้ตัวจนกระท่ังกลายเป็นลักษณะนิสัยของบุคคลนั้น ๆ ความส าคัญของมัน ถ้ามองในแง่ของสังคม การขัดเกลา
ทางสังคมจึงเป็นเรื่องที่จ าเป็นในการอยู่รอดของสังคม เป็นสิ่งจ าเป็นที่จะรักษาไว้ซึ่งระบบของสังคม 
ตัวอย่างเช่น ในสังคมมีต าแหน่งหน้าที่อย่างไรก็ด ารงต าแหน่งนั้น เพ่ือให้สังคมอยู่รอด โดยจัดให้มีการอบรมสั่ง
สอนเพ่ือให้เด็กได้ท าหน้าที่ต่อจากผู้ด ารงต าแหน่งนั้นได้ คือ สั่งสอนอบรมให้เด็กมารับต าแหน่งในสังคม แต่ถ้า
การอบรมเลี้ยงดูไม่ส่งเสริมสวัสดิภาพของสังคมก็จะท าให้บุคคลซึ่งเป็นส่วนประกอบของสังคม ไม่สามารถไป
ท าหน้าที่ในต าแหน่งของสังคมได้ดีพอ สังคมก็จะเจริญก้าวหน้าได้ไม่เท่าที่ควร 
 ถ้ามองในแง่ของจิตวิทยา กระบวนการขัดเกลาทางสังคมก็เป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาบุคลิกภาพ 
พัฒนาคุณลักษณะนิสัยของแต่ละบุคคล เพราะเมื่อบุคคลมีการปะทะสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมก็จะดูดซึม 
(assimilation) สิ่งที่ปะทะนั้นมาไว้ในตัว แต่ไม่สามารถที่จะรับไว้ได้เท่ากันทุกคน ท าให้คุณลักษณะของบุคคล
แตกต่างกัน ฉะนั้นเพ่ือให้การดูดซึมที่จะได้รับเป็นไปได้อย่างเหมาะสม จึงควรจะได้ศึกษาถึงหลักส าคัญของ
กระบวนการขัดเกลาทางสังคม ซึ่งจะประกอบด้วยลักษณะส าคัญ  3  ประการดังนี้ 
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1. การปฏิสัมพันธ์หรือการปะทะสัมพันธ์ของมนุษย์ (human interaction) หมายความว่ามนุษย์มี
ความจ าเป็นที่จะต้องเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน เพ่ือให้ได้แสดงพฤติกรรมได้อย่างเหมาะสม  ตามมาตรฐานของ
สังคมและเป็นที่ยอมรับของสังคม มนุษย์จะต้องมีการปะทะสัมพันธ์กับมนุษย์ไม่เช่นนั้นแล้วเขาจะไม่สามารถ
เรียนรู้เรื่องของมนุษย์ได้เลย หรือได้น้อยจนไม่สามารถด ารงชีวิตอยู่มนุษย์ได้ และในการขัดเกลาทางสังคมที่
แตกต่างกันย่อมท าให้จริยธรรมของบุคคลแตกต่างกันด้วย 

2. ความสามารถในการใช้ภาษา (mastery of language) ภาษาเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการติดต่อการ
ถ่ายทอดวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีต่าง ๆ ของคนเราจะเกิดขึ้นได้ก็จะต้องใช้ภาษาเป็นสื่อในการ
เรียนรู้ และจะสามารถเรียนรู้หรือน าเอาสิ่งต่าง ๆ ไปใช้ได้ดีเพียงใดก็ขึ้นอยู่กับว่าผู้นั้นสามารถใช้ภาษาได้
เพียงใดอีกด้วย ภาษาจึงเป็นสิ่งส าคัญยิ่งอย่างหนึ่งของกระบวนการขัดเกลา       ทางสังคม 

3. การยอมรับด้วยความรักใคร่ (affectionate acceptance) ความต้องการในด้านความรักความ
อบอุ่นเป็นสิ่งส าคัญอย่างหนึ่งของมนุษย์ การให้ความรัก ความอบอุ่น และการยอมรับต่อเด็กของพ่อแม่หรือ
ผู้ปกครองเป็นสิ่งจ าเป็นต่อการพัฒนาบุคลิกภาพของเด็ก ซึ่งกระบวนการขัดเกลา     ทางสังคมถือว่าเป็นหลัก
พ้ืนฐานอันส าคัญยิ่งต่อการเจริญเติบโตของบุคคล โดยเฉพาะในสังคมไทยซึ่งมีแนวโน้มจะให้ความรักแก่ลูกมาก
พอสมควร แต่ก็ไม่ควรจะมากเกินไปจนกระทั่งเด็กไม่สามารถจะช่วยตัวเองได้ หรือจนกระทั่งกลายเป็นคนไม่มี
ความเชื่อมั่นในตนเอง 

 
ความส าคัญของจริยธรรม 
 สภาพสังคมไทยปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงตามยุคโลกาภิวัตน์ การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวมีผลกระทบ
โดยตรงต่อสภาพสังคมและวัฒนธรรมไทย จริยธรรมและคุณธรรมของคนในสังคมปัญหาต่าง ๆ ในสังคมมีมาก
ขึ้น เนื่องจากความเจริญก้าวหน้าทางวัตถุอันเนื่องมาจากความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สังคมไทยได้รับกระแสอิทธิพลของวัฒนธรรมต่างชาติที่ผ่านเข้ามาทางสื่อมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศใน
รูปแบบต่าง ๆ และคนไทยได้น าวิทยาการและเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการผลิต และด ารงชีวิตโดยขาดการ
กลั่นกรองและเลือกใช้ประโยชน์อย่างมีเหตุผลอีกทั้งคนไทยยังไม่สามารถสร้างเทคโนโลยีได้เอง ท าให้คนไทย
ตกอยู่ภายใต้การครอบง าของวัฒนธรรมต่างชาติ และสังคมไทยเบี่ยงเบนจากเอกลักษณ์วัฒนธรรมที่ดีงาม และ
คุณค่าชีวิตแบบไทยดั้งเดิม มายึดติดกับกระแสวัตถุนิยมและบริโภคนิยมมากขึ้น ท าให้เกิดความขัดแย้งและ
สับสนทั้งในเรื่องความคิด ความเชื่อ ค่านิยม บทบาทหน้าที่ ค านึงถึงประโยชน์ส่วนตนมากกว่าส่วนรวม มีการ
เอารัดเอาเปรียบผู้อ่ืน เพ่ือการเป็นผู้ชนะแข่งขันชิงดีชิงเด่นอย่างขาดการประนีประนอมและเกื้อกูลต่อกันจน
ท าให้ระเบียบวินัยและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของคนในชาติถูกละเลย และเริ่มออกห่างจากศาสนา มีความ
หย่อนยานในศีลธรรมและจริยธรรม ส่งผลกระทบต่อวิถีชีวิตของคนไทยอย่างรวดเร็วเกิดปัญหาศีลธรรมเสื่อม
วัฒนธรรมที่ดีของชาติถูกละเลย ครอบครัวขาดความอบอุ่น ชุมชนขาด    ความเข้มแข็งก่อให้เกิดปัญหาสังคม
ต่าง ๆ ตามมา 
 ดังนั้นสังคมไทยในปัจจุบันทุกหน่วยงาน องค์การต่างๆได้เห็นความส าคัญของการเสริมสร้างจริยธรรม
มากขึ้น และพยายามหาทางปูองกันปัญหาทางจริยธรรมที่มักจะเกิดข้ึนในบุคคลในทุกช่วงวัยของชีวิต 
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 ศาสนาและการศึกษา ได้มีบทบาทในการสร้างเสริมศีลธรรมและจริยธรรมมาโดยตลอด แต่นัก
ปฏิบัติการพัฒนายังท างานได้ไม่เต็มที่ ทั้งนี้ เพราะขาดข้อมูลเกี่ยวกับจิตใจและพฤติกรรมของคนไทยประเภท
ต่าง ๆ อันจะท าให้มีความรู้อย่างชัดเจนว่ามีสาเหตุอะไรบ้าง ที่จะท าให้คนไทยเป็นได้ทั้งคนดีและเก่ง มิใช่
เพียงแต่เป็นคนเก่าเท่านั้น เยาวชนและประชาชนไทยในยุคนี้ประเภทใดที่ยังขาดคุณสมบัติใดบ้าง ที่จะท าให้
เขาเหล่านั้นเป็นคนดีและคนเก่งให้มากยิ่งข้ึนได้ นอกจากนี้ยังต้องมี     การวิจัยเพื่อแสวงหาวิธีการพัฒนาจิตใจ
และพฤติกรรมของคนไทยประเภทต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดประสิทธิผลในการด าเนินการพัฒนาให้มากที่สุดและ
รวดเร็วที่สุดด้วย 
 ทั้งนี้ การขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนาทุกข้ันตอนต้องใช้ “ความรอบรู”้ ในการพัฒนาด้าน 
ต่าง ๆ  ด้วยความรอบคอบ เป็นไปตามล าดับขั้นตอน และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของสังคมไทยรวมทั้งการ
เสริมสร้างศีลธรรมและส านึกใน “คุณธรรม” จริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่และด าเนินชีวิตด้วยความเพียร อัน
จะเป็นภูมิคุ้มกันในตัวที่ดีให้พร้อมเผชิญการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น ทั้งในระดับครอบครัว ชุมชน สังคมและ
ประเทศชาติ ดังนั้นจากที่กล่าวมาแล้วทั้งหมด จริยธรรมจึงมีความส าคัญและเป็นสิ่งจ าเป็นส าหรับมนุษย์มาก 
เพราะจริยธรรมเป็นทั้งธรรมชาติและเกี่ยวข้องกับพฤติกรรมของมนุษย์เป็นที่ยอมรับว่า จริยธรรมที่ดี จะเป็น
ปัจจัยพื้นฐานที่จะช่วยให้สังคมมีความสุขสงบ  และพัฒนาไปอย่างมีระบบ จริยธรรมที่ดียังเป็นปัจจัยพ้ืนฐานใน
การเอ้ือประโยชน์ให้กับธรรมชาติ ท าให้มนุษย์สามารถมีชีวิตได้อย่างมีความสุข 

 
ประโยชน์ของจริยธรรม 
 จริยธรรมจะมีประโยชน์เมื่อน าไปปฏิบัติ เพราะจริยธรรมเป็นหลักส าคัญส าหรับการปฏิบัติจริยธรรมมี
ประโยชน์ ดังนี้ 

1. ประโยชน์ต่อตนเอง การปฏิบัติตามหลักจริยธรรมท าให้คนเราเป็นคนดี คนดีย่อมมี  ความสบาย
ใจ อ่ิมเอิบใจ เพราะได้ท าความดี จึงเป็นที่รักใคร่ชอบและชอบพอของคนอ่ืน นอกจากนี้หลักธรรม เช่น ความ
เพียร ความอดทน ความมีวินัย ยังช่วยให้ประสบความส าเร็จในการงานด้วย 

2. ประโยชน์ต่อสังคม คนดีย่อมท าประโยชน์แก่ตนเอง และคนอ่ืนด้วยการไม่ท าชั่วเป็น  การลด
ภาระของสังคมที่ไม่ต้องแก้ปัญหา การท าดีจึงเป็นประโยชน์แก่สังคม และช่วยให้สังคมพัฒนาไปสู่ความเจริญ 
และเป็นตัวอย่างที่ดีให้แก่คนอื่น ๆ คนดีจึงเป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณค่า 

3. ประโยชน์ต่อการรักษาจริยธรรม จริยธรรมเป็นสิ่งที่ดีมีคุณค่า ทั้งแก่บุคคลและสังคม จะรักษาไว้
ด้วยการปฏิบัติ เพราะถ้าไม่ปฏิบัติก็จะเป็นเพียงค าพูดหรือตัวหนังสือที่เขียนไว้ จะช่วยใครไม่ได้ทั้งสิ้น ดังนั้น
การศึกษาจริยธรรมและน าไปปฏิบัติดี จึงเป็นการรักษาจริยธรรมให้คงอยู่เช่นเดียวกับพระภิกษุสงฆ์สืบต่อ
พระพุทธศาสนาได้ด้วยการปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบ ตามค าสั่งสอนของพระพุทธเจ้า พระพุทธศาสนาจึงด ารงมาได้
จนถึงปัจจุบัน คนทั่วไปก็สามารถรักษาจริยธรรมของศาสนาได้ด้วยการปฏิบัติเช่นเดียวกัน การปฏิบัติจึงให้คุณ
แก่ตน แก่สังคม และเป็นการรักษาจริยธรรมไว้ให้เป็นประโยชน์แก่อนุชนสืบ 

4. ประโยชน์ต่อการพัฒนาบ้านเมือง ต้องพัฒนาจิตใจก่อนหรืออย่างน้อยก็ต้องควบคู่ไปกับการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และอ่ืน ๆ ด้วย เพราะการพัฒนาที่ไม่มีจริยธรรมเป็นแกนน าก็จะสูญเปล่า เพราะท าให้
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บุคคลกลุ่มหลงในวัตถุ และอบายมุขมากข้ึน การที่เศรษฐกิจต้องเสื่อมโทรม ประชาชนยากจน สาเหตุหนึ่งก็คือ
คนในสังคมและเลยจริยธรรม มุ่งแต่จะกอบโกยผลประโยชน์ส่วนตน ขาดความเมตตาปราณี แล้งน้ าใจ เห็นแก่
ตัว โดยไม่ค านึงถึงคนอ่ืนและสังคมโดยส่วนรวม การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมรวมทั้งการเมือง จึงไม่ประสบ
ความส าเร็จเท่าที่ควร 

5. ประโยชน์ต่อการช่วยควบคุมมาตรฐาน รับประกันคุณภาพและปริมาณที่ถูกต้องใน     การ
ประกอบอาชีพ ในการผลิต และในการบริหาร ถ้าผู้ผลิตมีจริยธรรมก็จะผลิตสินค้าที่มีคุณภาพไม่ปลอมปน 
อะไรไม่ดีก็บอกว่าไม่ดี อะไรว่าดีก็บอกว่าดี จริยธรรมจึงเป็นเรื่องของความซื่อสัตว์สุจริตยุติธรรม  ช่วยให้
มาตรฐานสินค้าดีมีคุณภาพ ลดปัญหาการคดโกงฉ้อฉล เอารัดเอาเปรียบ เห็นแก่ตัวเห็นแก่ได้ ตลอดจนความใจ
แคบไม่ยอมเสียสละ 
 ดังนั้นในภาพพจน์ที่ดีของผู้มีจริยธรรม ก็จะเห็นประโยชน์และมีความรับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน กล่าวโดยสรุปแล้ว จริยธรรมมีประโยชน์อย่างยิ่งและเป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญของมนุษย์
ทุกคนและทุกวิชาชีพหากบุคคลใด ไม่มีจริยธรรมเป็นหลักยึดเบื้องต้น ก็ยากที่จะก้าวไปสู่ความส าเร็จแห่งตนได้ 
ดังพระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (อ้างถึงใน       กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ , 2545, 
หน้า 1) ที่ว่า “.....การที่บุคคลจะพัฒนาได้ก็ด้วยปัจจัยประการเดียว คือ การศึกษา การศึกษานั้นแบ่งเป็นสอง
ส่วน คือ การศึกษาด้านวิชาการ ส่วนหนึ่งกับการอบรมบ่มนิสัยให้เป็นผู้มีจิตใฝุดีใฝุเจริญ มีปรกติละอายชั่วกลัว
บาปส่วนหนึ่ง การพัฒนาบุคคลจะต้องพัฒนาให้ครบถ้วนทั้งสองส่วน เพ่ือให้บุคคลได้มีความรู้ไว้ใช้
ประกอบการและมีความดีไว้เกื้อหนุนการประพฤติ ปฏิบัติทุกอย่างให้เป็นไปในทางที่ถูกที่ควร และอ านวยผล
เป็นประโยชน์ที่พึงประสงค์.....” 

 
ปัจจัยพื้นฐานพฤติกรรมมนุษย์และองค์ประกอบพฤติกรรมด้านจริยธรรม 

1. ปัจจัยพื้นฐานพฤติกรรมมนุษย์ด้านจริยธรรม 
ชีวิตประกอบด้วยร่างกาย (Physical) สภาพจิตใจ (Mental) ได้แก่ สมอง ความคิด และจิต

วิญญาณ (Spiritual) (วรศักดิ์ วรธัมโม, 2542, หน้า 14–21) ทองพูล  บุณยมาลิก (2541, หน้า 51-52) 
กล่าวถึงพฤติกรรมมนุษย์ในแง่จริยธรรมว่า กายเป็นช่องทางให้เกิดพฤติกรรมได้ทั้งทางกายกรรม และวจีกรรม 
และเป็นไปได้ทั้งกุศลและอกุศลส่วนจิตเป็นแกนกลางของจริยธรรม  ในแง่พุทธศาสนา  มองชีวิตมนุษย์ขึ้นอยู่
กับจิตของมนุษย์ ฉะนั้นการเฝูาระวังรักษาจิต จึงเป็นหน้าที่หลักของมนุษย์ใน       การสร้างสังคมที่มีความ
สมดุลระหว่างกาย ความคิดและจิตวิญญาณของบุคคล มีความเป็นอยู่ที่กลมกลืนกับธรรมชาติ และมีความสุข
โดยไม่ได้ยึดถือวัตถุนิยม เป็นความพยายามอยู่แบบทวนกระแสการเปลี่ยนแปลง 

การที่มนุษย์มีแนวความคิดที่ถูกต้องเกี่ยวกับชีวิตจะสามารถจัดการกับตนเอง ผู้ อ่ืนและ
ธรรมชาติได้อย่างถูกต้องเหมาะสมด้วยจิตส านึก และความรู้ตัว 

ฉะนั้นการพัฒนาจิตใจมนุษย์ให้พ้นจากอ านาจบีบคั้นครอบง าของกิเลส ได้แก่ โลภะโทสะ โมหะ 
และความทุกข์ใจ ซึ่งเป็นการพัฒนาจริยธรรม จึงเป็นหน้าที่หลักส าคัญส าคัญของมนุษย์ทุกคน 

2. องค์ประกอบของจริยธรรม   
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บราวน์ (Brown  อ้างถึงใน ล้วน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ, 2543, หน้า 165–168) แบ่ง
จริยธรรมออกเป็น 3 ด้าน สรุปได้ดังนี้ คือ 

1. ด้านความรู้ความคิด (knowledge) เป็นการได้รับการเรียนรู้มาจากสังคมที่สอนไว้ว่า
สิ่งใดดี เลว, สมควร-ไม่สมควร, ปรารถนา- ไม่ปรารถนา นั้นมีอะไรบ้าง สังคมได้คิดไว้อย่างไรคนรุ่นก่อนใน
สังคมได้คิดกันไว้แล้ว โดยเฉพาะธรรมะของศาสนาต่าง ๆ ซึ่งก็เป็นแนวคิดของคนรุ่นก่อนๆ คนในรุ่นต่อมา
ศึกษาและคิดค้นเพ่ิมเติมอีกเรื่อย ๆ อันจะเป็นหลักในการยึดถือในสังคม เพ่ือให้สังคมอยู่ได้อย่างมีความสุข 
เนื้อหาจริยธรรมเหล่านี้สังคมแต่ละสังคม สั่งสอนอบรมสืบทอดกันมาตลอดหลายปี การอบรมสั่งสอนกุศลธรรม 
อกุศลธรรม กฎหมาย และระเบียบประเพณีของกลุ่มคน ถือเป็นการให้ความรู้ความคิดด้านจริยธรรม บางคนรู้
มาก คิดเป็น บางคนรู้น้อยคิดไม่เป็น ซึ่งทั้งหมดนี้ขึ้นอยู่กับความสามารถของผู้เรียนรู้ ซึ่งแต่ละคนมีความ
แตกต่างกันโดยธรรมชาติ มนุษย์จึงมี       การเรียนรู้จริยธรรมไม่เท่ากัน และการคิดเกี่ยวกับจริยธรรม
แตกต่างกันที่แหล่งเนื้อหาทางจริยธรรม เป็นไปดังภาพท่ี  1.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่  1.1  ที่มาของแหล่งเนื้อหาทางจริยธรรมซึ่งเป็นจริยธรรมด้านความรู้ความคิด 
ที่มา  (ล้วน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ,  2543, หน้า 166) 
 

จากภาพที่  1.1   เนื้อหาจริยธรรมที่ต้องใช้กระบวนการคิดทางสมองนั้นจะรวมถึง
กระบวนการคิดหาเหตุผลที่จะใช้จริยธรรม ซึ่งจะต้องท าให้เกิดการเรียนรู้ด้วยและจะมีความสัมพันธ์มากกับ
ทฤษฎีสติปัญญาที่พัฒนาจริยธรรมของมนุษย์ในวัยต่าง ๆ 

2. ด้านความรู้สึก การเกิดความรู้สึกจะต้องมีเปูาของความรู้สึก นั่นคือเนื้อหา   ทาง
จริยธรรมถือเป็นเปูาของความรู้สึก เช่น ความซื่อสัตย์ ความเมตตา ความประหยัด ความเคารพต่อกฎเกณฑ์  
ความเสียสละ ความรับผิดชอบ ความรักชาติ ฯลฯ เหล่านี้ถือเป็นเปูาของความรู้สึก ความรู้สึกของคนจะ
แสดงออกต่อเปูาในรูปของความชื่นชอบ ความไม่ชื่นชอบจะเข้มข้นมากน้อยเท่าไรขึ้นอยู่กับการประเมินเปูา

คุณธรรมของศาสนา 

จารีตประเพณี วฒันธรรม 

กฎหมาย ค่านิยม 

กระบวนการทางสมอง 

เน้ือหา 
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ของความรู้สึกนั้น ๆ ซึ่งรวมกันแล้วก็คือ ค่านิยม จริยธรรมนั้นจะน าเอาค่านิยมและคุณธรรมทั้งทางบวกหรือ
ลบไปพิจารณาประพฤติปฏิบัติลงมือกระท า เมื่อพบกับเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ่ง ดังนั้นผู้จะน าเอาค่านิยม
แบบไหนไปใช้จึงขึ้นอยู่กับระดับความรู้สึกขั้นนี้เป็นส าคัญ ขั้นความรู้สึกนี้เป็นภาวะที่เกิดขึ้นรุ่มร้อนในใจอย่าง
ยิ่งเท่านั้น ยังไมถ่ึงข้ันการแสดงออก แต่ความรู้สึกจะมีผลต่อการปฏิบัติอย่างมาก 

3. ด้านการแสดงพฤติกรรมปฏิบัติ หมายถึง การที่บุคคลแสดงการกระท าเมื่อพบปัญหา
ทางจริยธรรมขึ้น การแสดงการลงมือท าเกิดจากการพิจารณาตัดสินใจโดยอาศัยความรู้สึกที่มีอยู่มาก่อน ถ้าคน
ขาดจริยธรรมเมื่อพบปัญหาทางจริยธรรมขึ้น จะแสดงการกระท าไม่ดีออกมาทันที   ส่วนใหญ่จริยธรรมจะมอง
ถึงด้านการแสดงพฤติกรรม คือ การแสดงการกระท าเป็นหลักส าคัญ  สังคมจะอยู่ได้อย่างสงบสุขอยู่ที่การแสดง
พฤติกรรมเชิงจริยธรรมนี้ เช่น 

3.1 พฤติกรรมเชิงจริยธรรมทางลบ เช่น การท าสงคราม การฆ่าฟัน         การปล้น 
การขโมย การโกหกหลอกลวง การเอารัดเอาเปรียบ ฯลฯ เหล่านี้เป็นการแสดงพฤติกรรมทางลบ บางทีเรียกว่า 
คนไม่มีจริยธรรมแต่จริง ๆ แล้วเป็นคนมีจริยธรรมต่ าจนเป็นลบ 

3.2 พฤติกรรมเชิงจริยธรรมทางบวก เช่น การเมตตาช่วยเหลือผู้อ่ืน ให้ทาน เห็นใจ
ผู้อื่น ซื่อสัตย์ ยุติธรรม ฯลฯ เหล่านี้ถือเป็นการแสดงพฤติกรรมเชิงจริยธรรมทางบวก แต่จะบวกมากหรือบวก
น้อยขึ้นอยู่กับความเข้มข้นของความรู้สึกด้านจริยธรรมนั้น ๆ ของคนนั้นด้วย        ถ้าการอบรมสั่งสอนด้าน
ความรู้สึกความคิดได้ดี ด้านความรู้สึกก็ดี แต่ถ้าการแสดงพฤติกรรม              เชิงจริยธรรม ไม่ดีก็ไม่มี
ประโยชน์อะไร สังคมก็จะอยู่เย็นเป็นสุขไม่ได้ การแสดงพฤติกรรมหรือ    การกระท าจึงถือว่าส าคัญที่สุด การ
วัดจริยธรรมจึงควรวัดด้านการแสดงพฤติกรรมปฏิบัติ 
 
ปัจจัยพื้นฐานทางจริยธรรม 
 สอดคล้องกับที่ เพ็ญแข ประจนปัจจนึก (อ้างถึงใน ประสิทธิ์ ทองอุ่น, 2542, หน้า 20-21) ที่กล่าวถึง
ปัจจัยพ้ืนฐานทางจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมมนุษย์ จะมุ่งไปที่ความเหมาะสมของพฤติกรรมในการ
แสดงออกจริยธรรม หมายถึง การมีความรู้ เจตคติ และพฤติกรรมไปในทางที่สังคมโดยส่วนรวมยอมรับและ
แบ่งจริยธรรมเป็น 4 ส่วนใหญ่ ๆ คือ 

1. ความรู้เชิงจริยธรรม หมายถึง การมีความรู้ว่าในสังคมของตนนั้นถือการกระท าชนิดใดดีควร
กระท าและการกระท าชนิดใดเลวควรงดเว้น ลักษณะและพฤติกรรมประเภทใดเหมาะสมหรือไม่เหมาะสมมาก
น้อยเพียงใด 

2. ทัศนคติเชิงจริยธรรม คือ ความรู้สึกของบุคคลเกี่ยวกับลักษณะหรือพฤติกรรมเชิงจริยธรรมต่าง ๆ 
ว่าตนชอบหรือไม่ชอบลักษณะนั้น ๆ เพียงใด ทัศนคติเชิงจริยธรรมของบุคคลส่วนมากจะสอดคล้องกับค่านิยม
ในสังคมนั้น ซึ่งหมายถึงสิ่งซึ่งคนส่วนใหญ่ในสังคมนิยมชมชอบหรือให้การสนับสนุนในสังคมนั้นทัศนคติเชิง
จริยธรรมของบุคคลนั้น มีความหมายกว้างขวางกว่าความรู้เชิงจริยธรรมของบุคคลนั้น มีความหมายกว้างขวาง
กว่าความรู้เชิงจริยธรรมของบุคคล เพราะทัศนคตินั้นรวมทั้งความรู้และความรู้สึกในเรื่องนั้น ๆ เข้าด้วยกัน 
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3. เหตุผลเชิงจริยธรรม หมายถึง การที่บุคคลใช้เหตุผลในการเลือกที่จะกระท าหรือเลือกที่จะไม่
กระท าพฤติกรรมอย่างใดอย่างหนึ่ง เหตุผลที่กล่าวถึงนี้จะแสดงให้เห็นถึงเหตุจูงใจหรือแรงจูงใจที่อยู่เบื้องหลัง
การกระท าต่าง ๆ ของบุคคล ซึ่งจะแสดงให้ทราบว่าอะไรเป็นสาเหตุให้บุคคลเลือกกระท าหรือไม่กระท า
พฤติกรรมอันใดอันหนึ่ง 

4. พฤติกรรมเชิงจริยธรรม หมายถึง การที่บุคคลแสดงพฤติกรรมที่สังคมนิยมชมชอบหรืองดเว้นการ
แสดงพฤติกรรมที่ฝุาฝืนกฎเกณฑ์หรือค่านิยมในสังคมนั้น พฤติกรรมเชิงจริยธรรมในส่วนที่เป็นการกระท าที่
สังคมเห็นชอบและสนับสนุน ได้แก่ การให้ทาน การเสียสละเพ่ือส่วนรวมและ   การช่วยเหลือผู้ตกทุกข์ได้ยาก 
เป็นต้น และพฤติกรรมเชิงจริยธรรมอีกประการหนึ่ง ได้แก่ พฤติกรรมในสถานการณ์ ที่เย้ายวนใจหรือใน
ลักษณะที่ยั่วยุให้บุคคลกระท าผิดกฎเกณฑ์ เช่น โกงหรือกล่าวเท็จ   เป็นต้น 
 กระทรวงศึกษาธิการได้สรุปองค์ประกอบของจริยธรรมที่ประกอบด้วย คุณลักษณะต่าง ๆดังนี้ 

1. ความรับผิดชอบ คือ มุ่งมั่นตั้งใจท างานด้วยความพากเพียร พยายามปรับปรุงงานให้ดีขึ้นเพ่ือให้
บรรลุผลส าเร็จตามความมุ่งหมาย 

2. ความชื่อสัตย์ คือ การประพฤติปฏิบัติอย่างเหมาะสม และตรงต่อความเป็นจริง ทั้งกายวาจา ใจ 
ต่อตนเองและผู้อ่ืน 

3. ความมีเหตุผล คือ การรู้จักไตร่ตรองไม่หลงงมงาย มีความยับยั้งชั่งใจโดยไม่ผูกพันกับอารมณ์ 
และความยึดมั่นของที่มีอยู่เดิม 

4. ความกตัญญูกตเวที กตัญญู หมายถึง การส านึกในการอุปการคุณที่ผู้อ่ืนมีต่อเรา กตเวทีคือ การ
แสดงออก การตอบแทนบุญคุณ 

5. การรักษาระเบียบวินัย คือ การควบคุมการประพฤติและปฏิบัติ ให้ถูกต้องกับจรรยามารยาท 
ศีลธรรม กฎข้อบังคับและกฎหมาย 

6. ความเสียสละ คือ ความละความเห็นแก่ตัว การให้ปันกับคนที่ควรให้ด้วยก าลังกาย ทรัพย์  
สติปัญญา 

7. ความสามัคคี คือ พร้อมเพรียงเป็นน้ าหนึ่งน้ าใจเดียวกัน ร่วมมือกันกระท ากิจการใดให้ส าเร็จ
ลุล่วงด้วยดี โดยเห็นกับประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 

8. การประหยัด คือ การใช้สิ่งทั้งหลายให้พอเหมาะพอควร ให้ได้ประโยชน์มากที่สุด 
9. ความยุติธรรม คือ การปฏิบัติด้วยความเที่ยงตรง สอดคล้องกับความเป็นจริง และเหตุผลไม่

ล าเอียง 
10. ความอุตสาหะ คือ ความพยายามที่จะกระท าให้เกิดความส าเร็จในงาน 
11. ความเมตตากรุณา คือ ความปรารถนาจะให้ผู้อ่ืนเป็นสุข ความสงสารที่จะช่วยให้ผู้อ่ืนพ้นทุกข์ 

 จึงสรุปได้ว่า การที่บุคคลจะสามารถพัฒนาการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรม นอกจากขึ้นอยู่กับระดับ
สติปัญญาแล้ว ต้องอาศัยองค์ประกอบอย่างอ่ืนอีกหลายองค์ประกอบรวมกัน ดังนั้น การที่บุคคลพัฒนาการ
ทางสติปัญญาในขั้นสูงไม่ได้หมายความถึงบุคคลนั้น จะมีพัฒนาการด้านการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรมในขั้นสูง
เสมอไป 
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 จากที่กล่าวมาแล้วทั้งหมด พัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคลเป็นผลที่เกิดจากการฝึกอบรมที่บุคคล
นั้นได้รับจากสังคม โดยเริ่มต้นจากสถาบันครอบครัวการเลียนแบบจากพ่อแม่และถือปฏิบัติเป็นมาตรฐานของ
ตน ต่อมาจะได้รับการฝึกอบรมจากทางโรงเรียนจากสื่อมวลชนรวมทั้งสิ่งแวดล้อมต่างๆ ที่อยู่รอบตัว เมื่อมี
ประสบการณ์พอเพียงก็ท าให้เกิดความรู้สึกที่ดีหรือไม่ดีจากประสบการณ์ทางสังคม  เรียนรู้มาตรฐานความ
ประพฤติที่สังคมถือว่าดีงามและถูกต้อง โคลเบิร์ก (Kohlberg) เชื่อว่า บุคคลจะพัฒนาจริยธรรมได้มากน้อย
เพียงใด ขึ้นอยู่กับความเข้าใจของตัวบุคคลนั้นเอง ซึ่งหมายความว่าจริยธรรมจะเจริญขึ้นตามความเจริญทาง
สติปัญญาทั้งนี้เนื่องจากโคลเบิร์กได้รับอิทธิพลมาจากแนวคิดพัฒนาการทางสติปัญญาของเ พียเจท์ (Piaget) 
เชื่อเรื่องกิจกรรมทางสมองของแต่ละบุคคลมีความ ส าคัญว่าพฤติกรรมอันเกิดจากอิทธิพลของสังคมภายนอก 
กิจกรรมทางสมองเป็นกระบวนการทางสติปัญญา (cognitive process) ซึ่งรวมทั้งการรับรู้ ความจ า และการ
พิจารณาตัดสิน อันได้แก่ความสามารถในการแก้ปัญหาและการพิจารณาตัดสินใจ ทฤษฎีสติปัญญาไม่ได้ปฏิเสธ
ความส าคัญของสิ่งเร้าภายนอก เป็นแต่เพียงถือว่าการเชื่อมโยงระหว่างสิ่งเร้ากับการตอบสนองไม่เป็นอัตโนมัติ
เท่านั้น ทฤษฎีนี้ถือว่าแต่ละคนไม่ต้องแปลความหมายของแต่ละสิ่งเร้าที่ตัวกระตุ้น แต่เลือกการกระท าที่เกิดขึ้น
หลาย ๆ อย่าง มนุษย์จะน าสิ่งที่เป็นความจริงและสิ่งที่ไม่มีความแน่นอนมาศึกษาพิจารณาใช้หลักเหตุผลและ
การรู้แจ้งเป็นแรงจูงใจ ความแตกต่างระหว่างสิ่งที่  “ดีกว่า”  หรือ  “เลวกว่า”  เป็นเรื่องที่มนุษย์จะต้อง
แก้ปัญหาโดยความยุติธรรม  (ล้วน  สายยศ  และ อังคณา  สายยศ, 2543, หนา้ 172) 
 
พื้นฐานจริยธรรมแบบพุทธจริยศาสตร์ 
 พ้ืนฐานจริยธรรมแบบพุทธไม่ได้มีพ้ืนฐานอยู่ที่ความเชื่อในภาวะสูงสุด หรือพระผู้เป็นเจ้า  แต่เสนอให้
พิจารณาสิ่งทั้งหลายทั้งปวง ในภาวะที่เป็นกระบวนการการเปลี่ยนแปลงของธรรมชาติจากเหตุปัจจัยต่าง ๆ 
มิใช่เพื่อรวมกันเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันแบบพระเจ้า พระเจ้าได้ชี้ให้เห็นถึงวิธีการพ้ืนฐานหรือจริยธรรมพ้ืนฐาน
ที่ด าเนินชีวิตไปสู่ความสวยสุขแบบพื้นฐานระดับกลางและระดับสูงสุด 
 พ้ืนฐานจริยธรรมแบบพุทธ  คือธรรมส าหรับควบคุมความประพฤติเบื้องตน 3 ทาง คือ 

1. ทางกาย 
2. ทางวาจา 
3. ทางใจ 

 แต่ละทางจะบอกถึงพฤติกรรม  2 ลักษณะ คือ 
1. ดี 
2. ชั่ว 

 ความประพฤติจะดีจะชั่ว ขึ้นอยู่กับมูลเหตุซึ่งเป็นตัวการ 2 ประการ 
1. มูลเหตุดี 
2. มูลเหตุชั่ว 

 มูลเหตุดี เรียกว่า กุศลมูล แปลว่า รากเหง้าของกุศล หรือรากเหง้าของความฉลาด กุศลมูล มีอยู่ 3 
ประการ 
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1. อโลภะ  ความไม่โลภ 
2. อโทษะ  ความไม่โกรธ 
3. อโมหะ  ความไม่หลง 

 ถ้าคนเราตกอยู่ในอ านาจของความไม่โลภ ไม่โกรธ ไม่หลง กาย วาจา ใจ ก็จะปรากฏในทางไม่โลภ ไม่
โกรธ ไม่หลง ผลของพฤติกรรมก็คือ ความสุขกายและสุขใจ ไม่เป็นพิษเป็นภัยแก่ตัวเองและบุคคลอ่ืน ส่วน
มูลเหตุชั่ว เรียกว่า อกุศลมูล แปลว่า รากเหง้าของอกุศล หรือรากเหง้าของความโง่ซึ่งมีอยู่  3  ประการ 

1. โลภะ  ความโลภ 
2. โทษะ  ความโกรธ 
3. โมหะ  ความหลง หรือ ความไม่รู้จริง 

 คนเราต้องการความสุข ความสุขจะเกิดรับได้ ก็ต้องก าจัดมูลเหตุแห่งความทุกข์ให้หมดไปพระพุทธเจ้า
จึงทางชี้น าจริยธรรมส าหรับปฏิบัติ เพ่ือก าจัดความชั่วอันเป็นต้นเหตุของความทุกข์ไว้ 3 ทาง คือ 

1. ศีล เป็นข้อปฏิบัติก าจัดความชั่วทางกาย วาจา ซึ่งตกอยู่ใต้ อิทธิพลของความโลภความโกรธ 
ซึ่งจัดเป็นความชั่วอย่างหยาบ 

2. สมาธิ เป็นข้อปฏิบัติก าจัดความชั่วทางใจ ซึ่งเกิดขึ้นเพราะความโลภ ความโกรธ ซึ่งจัดเป็น
ความชั่วอย่างกลาง 

3. ปัญญา เป็นคุณธรรมที่ก าจัดความหลงผิด  ซึ่งเป็นความชั่วอย่างละเอียด 
 ข้อปฏิบัติทั้ง 3 นี้ เป็นจริยธรรมที่ส าคัญในพระพุทธศาสนา เป็นหัวใจของค าสอนทั้งหมดเป็นจุดหมาย
หรือความดีสูงสุด ทางจริยธรรมคือจุดที่ต้องการหรือสิ่งที่ดีพ่ึงได้ส าหรับชีวิต คือ ความสุขความสะดวกสบาย 
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 
…………………………………………………………………………………………………………. 
 
 


