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หลักสูตรหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู ได้จัดท ารายงานการประเมินตนเอง ( Self 
Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา 2561  ซึ่งเป็นผลการด าเนินงานในระหว่างวันที่ 1 สิงหาคม 2561 -                  
30 มิถุนายน2562 โดยใช้หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา ของส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) เพื่อประเมินตัวบ่งช้ีทั้งปัจจัยน าเข้า กระบวนการ และผลผลิต/ผลลัพธ์  โดยสาระส าคัญ
ในรายงานฉบับน้ี คือประวัติความเป็นมาผลการปรับปรงุตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา ผลการประเมินตนเอง
ในหมวดต่างๆ สรุปผลการประเมินตนเอง และผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 
  ผลของการประเมินตนเองในรายงานฉบับนี้ เป็นเครื่องช้ีความส าเรจ็ในภาพรวมของหลักสูตร  ซึ่งหลักสูตร
ตระหนักในความส าคญัและพร้อมที่จะน าผลการประเมินมาเป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลแกน่ักศึกษา สังคม และชุมชนต่อไป 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
หลักสูตรนี้ได้ท าการเปิดการเรียนการสอนนักศึกษาเป็นจ านวน 2 รุ่นแล้ว โดยเริ่มเปิดการเรยีนการสอนตั้งแต่ปีการศึกษา 2559 
ซึ่งเป็นความต้องการของนักศึกษาจ านวนหลายรุ่น ที่ต้องการให้ทางหลักสูตรศิลปศาสตรัณฑิต สาขาวิชาภาษามล่ายู รวมทั้งผู้ที่
เกี่ยวข้องทางการศึกษาภาษามลายู ผลิตหลักสูตรนี้ขึ้นมา เพื่อรองรับความต้องการของบริบทในพื้นที่ที่มีการเรียนการสอน
ภาษามลายู ซึ่งเป็นอัตลักษณ์ของคนในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ท่ีมีการหวงแหนและยังคงอนุรักษ์ความเป็นมลายู เพื่อยังคง
ให้มีการใช้ภาษามลายูจากรุ่นสู่รุ่น อีกทั้งหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู เป็นหลักสูตรแรกของประเทศไทย ที่
มีการเปิดสอนทางด้านวิชาชีพครู เพื่อเพิ่มเครือข่ายด้านภาษามลายูให้มากขึ้น ตามที่หลักสูตรได้มีปรัชญาของหลักสูตร คือ มุ่ง
ผลิตบัณฑิตให้มีทักษะด้านภาษามลายูเน้นความเป็นอัตลักษณ์ของพื้นที่และเป็นครูมืออาชีพในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาค
ต่อไปในอนาคต 

 ความส าคัญของหลักสูตร คือ จากการที่ประเทศไทยได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกในประชาคมอาเซียน จึงส่งผลให้เกิด
ความเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมเป็นอย่างมาก ดังนั้น สถาบันอุดมศึกษาจึงต้องมีการเตรียมความ
พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว เพื่อตอบรับการแข่งขันที่สูงขึ้นทางด้านเศรษฐกิจ การเคลื่อนย้ายแรงงานเสรี และการ
หลั่งไหลของวัฒนธรรม บุคลากรภายในประเทศต้องเป็นผู้มีความรู้กว้างไกล คือ ต้องรู้ทั้งสถานการณ์ภายในประเทศและ
ภายนอกประเทศ เพื่อจะได้น าไปเผยแพร่แก่คนภายนอกได้อย่างถูกต้อง ดังนั้น ภาษาเป็นเครื่องมือส าคัญในการสืบหาข้อมูล 
รับรู้ข่าวสาร โดยเฉพาะภาษามลายูซึ่งเป็นภาษาท่ีมีผู้ใช้มากท่ีสุดในกลุ่มประชาคมอาเซียน ความรู้และทักษะด้านภาษามลายู
จะช่วยให้การติดต่อสื่อสาร เผยแพร่ข้อมูล สืบค้นข้อมูลข่าวสาร เป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร คือ  
1) มีความรู้ความสามารถและทักษะในการสอนวิชาภาษามลายูภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม และสามารถประกอบอาชีพอื่น
ที่เกี่ยวข้องกับการใช้ทักษะภาษามลายูได้ 
2) มีคุณธรรม จริยธรรม มีเหตุผล มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อสังคม และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถท างานร่วมกับ

ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
3) มีความภูมิใจในตนเอง และมีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ 
4) เพื่อผลิตบัณฑิตให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดจนเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อพัฒนา
ตนเองและสังคมได้ 

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2560 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู ได้ประเมินตนเอง
ตามกระบวนการของระบบประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา โดยใช้หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ท าการประเมิน คุณภาพการศึกษาภสยใน
ระดับหลักสูตร 5 องค์ประกอบ 12 ตัวบ่งช้ี ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับดีได้คะแนนเฉลี่ย 3.09 โดยแยกเป็นแต่ละ
องค์ประกอบดังน้ี 
 องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับ ดี ได้คะแนนเฉลี่ย 3.00 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับดี  คะแนนเฉลี่ย 3.00 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับดี  
ได้คะแนนเฉลี่ย 3.00 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับดี ได้คะแนนเฉลี่ย 3.00 
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บทน า 

 
ประวัติความเป็นมาของหลักสูตร 

การศึกษามีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ ดังนั้นการจะพัฒนาคุณภาพความรู้และการศึกษาของคนในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้จึงเป็นเรื่องที่ต้องให้ความส าคัญเป็นอย่างมากอีกทั้งยังต้องอาศัยปัจจัยหลักในการท าให้คนในพื้นที่มี
ความรู้ความสามารถเท่าเทียมในระดับชาติและนานาชาติ คือการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้เหมาะสมกับสมรรถภาพของคน
ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ รวมทั้งให้เข้ากับสภาพแวดล้อมและสถานศึกษาที่ตั้งอยู่ด้วย เดิมทีคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา เริ่มมีการจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาภาษามลายูในปีการศึกษา 2551 โดย
โครงสร้างของรายวิชาจะเน้นเนื้อหาทางด้านภาษาศาสตร์ภาษามลายู และมีจุดเด่นของหลักสูตรคือการส่งเสริมให้นักศึกษาได้
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ณ มหาวิทยาลัยแห่งชาติมาเลเซีย ประเทศมาเลเซีย และมหาวิทยาลัยมาลัง ประเทศอินโดนีเซีย 
สาขาวิชาภาษามลายู เป็นสาขาท่ีมีความส าคัญและมีผู้สนใจเป็นจ านวนมากมีหลักสูตรเปิดสอนจ านวนหนึ่งที่เกี่ยวข้องกับภาษา
มลายู คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรได้ส ารวจหลักสูตรต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องพบว่ามีการเปิดหลักสูตร แต่มีความแตกต่างกันเป็น
จ านวนหนึ่ง เช่น ภาษามลายูมลายูศึกษา อินโดนีเซียศึกษาเป็นต้น แต่เมื่อพิจารณาโครงสร้างหลักสูตรและรายวิชาต่าง ๆ 
พบว่าการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับภาษามลายูจะเป็นหลักสูตรที่ถูกออกแบบให้ศึกษาทางด้านภาษา และวัฒนธรรมมลายู จากการ
เก็บข้อมูลและสรุปผลความต้องการของผู้เรียน นักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาภาษามลายู และสะท้อนให้เห็น
ว่าความต้องการให้มีการพัฒนาหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู เพื่อรองรับการประกอบอาชีพ
ของนักศึกษาทางด้านวิชาชีพครู และได้วางโครงสร้างหลักสูตรที่เน้นภาษาศาสตร์ภาษามลายู และการสอนภาษามลายูที่
สอดคล้องกับ มคอ. 1 สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตร 5 ปี) โดยในปัจจุบันนี้จา กผลการลงพื้นที่ของ
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร สะท้อนให้เห็นว่าสถานศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้จ านวนมากที่มีการเรียนการสอนภาษา
มลายู แต่ขณะเดียวกันครูผู้สอนที่จบการศึกษาในประเทศไทยไม่มีคนที่จบการสอนภาษามลายูแม้แต่คนเดียว การเปิดสอน
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู จะเป็นการช่วยให้บัณฑิตมีก าลังใจในการเรียนรู้ เรียนรู้แบบมีเป้าหมาย และ
เป็นที่ต้องการของสถานศึกษา จุดเด่นของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู คือนักศึกษาได้มีโอกาสน าองค์
ความรู้ทางด้านภาษามลายูที่เป็นอัตลักษณ์เฉพาะของจังหวัดชายแดนภาคใต้ไปพัฒนาพื้นที่ของตนเองสามารถจัดการเรียนการ
สอนทางด้านภาษามลายูที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนในพื้นที่การสอนที่มีการผนวกในส่วนของภาษาและวัฒนธรรม
ที่ถ่ายทอดออกไปโดยครูมลายูที่มีใจรักในภาษาและอัตลักษณ์ของตนเอง อีกท้ังบัณฑิตสามารถออกแบบการเรียนการสอนโดย
ใช้เทคนิคการสอนภาษามลายูที่มีความสอดคล้องกับความเป็นอัตลักษณ์ของพื้นที่ รวมทั้งหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา
ภาษามลายู เป็นหลักสูตรแรกของประเทศไทย ที่มีการเปิดสอนภาษามลายูทางด้านวิชาชีพ  
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ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา 
 

ข้อเสนอแนะ ผลการปรับปรุง 
1. ควรมีการวางแผนการเตรียมความพร้อม-
ของนักศึกษาที่เกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็ง 
ทักษะพ้ืนฐานภาษามลายูให้เห็นภาพที่ชัดเจน 
 
 
2. ควรปรับปรุงการเขียนแผนพัฒนานักศึกษา
ให้ครอบคลุมกับการพัฒนาหลักสูตร และ
สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการของคณะ 
 
 
 
3. ควรมีการจัดท าแผนพัฒนาอาจารย์ในด้าน
ต าแหน่งทางวิชาการ และพัฒนาคุณวุฒิโดย
ระบุชัดเจนเป็นรายบุคคล 
 
 
 
 
4. ควรปรับปรุงการเขียนรายงานการประชุม 
รายงานมติที่ประชุมให้ชัดเจน ครอบคลุมทุก
ประเด็น 
 
 
 
 
 
5. ควรเขียนรายงานผลการบูรณาการให้ตรง
ตามพันธกิจ ทั้ งกระบวนการ ตลอดจนผล
การบูรณาการ จากกระบวนการนั้นแล้ ว 
อาจารย์ได้อะไรจากการบูรณาการ 

1. หลักสูตรด าเนินการจัดอบรมความรู้พ้ืนฐานทางด้าน
ภาษามลายูให้แก่นักศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านภาษา
มลายูให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากขึ้น 
 
2. หลักสูตรด าเนินการจัดโครงการชั้นปีเป็นฐานเพ่ือพัฒนา
ทักษะของนักศึกษาทางด้านวิชาชีพครูทางด้านศาสตร์
ภาษามลายูรวมทั้งกิจกรรมของหลักสูตรที่มีการอบรมเชิง
ปฏิบัติการโดยเน้นให้นักศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในการ
อบรมของหลักสูตร 
 
3. หลักสูตรด าเนินการจัดแผนพัฒนาตนเองของอาจารย์
ตามความถนัดและความสามารถทางด้านศาสตร์ของ
อาจารย์แต่ละท่าน รวมทั้งแผนการลาศึกษาต่อที่จะต้องไม่
ส่งผลกระทบต่อการจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรในการ
ด าเนินการจัดการเรียนการสอนให้ เป็นไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
4. หลักสูตรด าเนินการมอบหมายอาจารย์ในหลักสูตร
รับผิดชอบการปรับปรุงการจดัท ารายงานการประชุมเพ่ือให้
สอดคล้องกับการท ารายงานมติที่ประชุมให้ถูกต้อง และมี
ความชัดเจนให้มากขึ้น โดยยึดตามแบบอย่างรายงานการ
ประชุมของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 
5. หลักสูตรด าเนินการประชุมหลักสูตรเพ่ือวางแผนการ
สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการบูรณาการตามพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย รวมทั้งต้องค านึงถึงผลลัพธ์ที่ได้รับจากการบูร
ณาการตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
6. หลักสูตรด าเนินการปรับการทวนสอบทั้งรายวิชาและ
ทวนสอบระดับหลักสูตร 
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6. ควรปรับวิธีการทวนสอบรายวิชาและทวน
สอบระดับหลักสูตร 
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หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 
 
รหัสหลักสูตร 25591571100652 หลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู พ.ศ. 2559 
ISCED 0114 Teacher training with subject specializ ation 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
คนที ่ มคอ. 2 ปัจจุบัน(ณ สิ้นรอบปีการศึกษาที่ประเมิน) 

1 อาจารย์ไซนีย์ ต าภู อาจารย์ไซนีย์ ต าภู 

2 นางสาวซามียะห์ บาเละ นางสาวซามียะห์ บาเละ 

3 นายอาลียะห์ มะแซ นายอาลียะห์ มะแซ 

4 นายฮัสบุลลอฮ์ นะดารานิง นายฮัสบุลลอฮ์ นะดารานิง 

5 นางสาวซารียะห์ สตาร์ นางสาวซารียะห์ สตาร์ 

 
อาจารย์ผู้สอน 

คนที ่ ชื่ออาจารย์ผู้สอน 
1 อาจารย์ไซนีย์ ต าภู 

2 นางสาวซามียะห์ บาเละ 

3 นายอาลียะห์ มะแซ 

4 นายฮัสบุลลอฮ์ นะดารานิง 

5 นางสาวซารียะห์ สตาร์ 

สถานทีจ่ัดการเรียนการสอน อาคารเรียนมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
ส าหรับหลักสูตรปริญญาตรี 

ตนเอง ข้อ
ที ่

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 

 1 จ านวนอาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 เป็นไปตามเกณฑ์ ดังนี ้
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษา
มลายู มีจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ครบตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรตาม
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
2548 ท่ีก าหนดให้มีอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
5 คน โดยมหาวิทยาลัย มีระบบ และกลไก
ในการรับและแต่ งตั้ งอาจารย์ประจ า
หลักสูตร ที่หลักสูตรได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ดังนี ้

1. หลักสูตรด าเนินการก าหนดและเสนอ
คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้
เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญา
ตรี พ.ศ. 2548 และส่งให้คณะพิจารณา
คุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลกัสูตร เพื่อเสนอ
ผลไปยังกองกลาง ซึ่ งจะมีหน้าที่ในการ
ประกาศรับสมัครอาจารย์ตามคุณสมบัติที่
ทางหลักสูตรได้เป็นผู้ก าหนด 

2. คณะรับทราบผลการสรรหาอาจารย์
ประจ าหลักสูตร โดยประกอบด้วยอาจารย์
ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
   1. นางสาวไซนีย์ ต าภู 
   2. นางสาวซามียะห์ บาเละ 
   3. นายอาลียะห์ มะแซ 
   4. นายฮัสบุลลอฮ์ นะดารานิง 
   5. นางสาวซารียะห์ สตาร ์
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.1-1 ประกาศกระทรวง 
ศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2548 
1.1-2 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
เรื่องระบบ และกลไกการ
รับ และแต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 
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ตนเอง ข้อ
ที ่

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 

3. หลักสูตรรับทราบผลการด าเนนิการ
แต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร และค าสั่ง
แต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

1.1-3 มคอ.2 หลักสูตร
ค รุ ศ า ส ต ร บั ณ ฑิ ต 
สาขาวิ ช าภาษามลายู 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2559 
1.1-4 ค าสั่งแต่งตั้ ง
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 2 คุณสมบัติของอาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิหรือด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 
 เป็นไปตามเกณฑ์ดังนี้ 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษา
มลายู  มี อ าจารย์ ประจ าหลั กสู ต รที่ มี
คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตรดังนี้ 

1. มีคุณวุฒิระดับปริญญาโท จ านวน  5 คน 
   (1)   นางสาวซามียะห์ บาเละ M.Ed. 
(Malay Language Education) 
  (2) นายอาลียะห์ มะแซ M.Ed.  (Applied 
Linguistics) 
   (3) นางสาวซารียะห์ สตาร์ M.A (Malay 
Language) 
   (4) นางสาวไซนีย์ ต าภู M.A (Indonesia 
Language) 
   (5) นายฮัสบลุลอฮ์ นะดารานิง M.A 
(Linguistics) 

 
 
 
1.1-5 มคอ. 2 หลักสูตร
ครุศาสตรบณัฑติ 
สาขาวิชาภาษามลายู  
 
1.1-6 ค าสั่งแต่งตั้ง
อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
 

 3 การปรับปรุงหลักสูตรตาม
รอบระยะเวลาที่ก าหนด 

ไม่มีการปรับปรุงหลักสูตร  
เนื่องจากหลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ 
สาขาวิชาภาษามลายู เป็นหลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. 2559 ซึ่งจะครบรอบการปรบัปรุง
หลักสตูรในปการศึกษา 2563 

1.1-7 มคอ.2 หลักสูตร
ค รุ ศ า ส ต ร บั ณ ฑิ ต 
สาขาวิชาภาษามลายู 
1.1-8 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
เรื่อง ระบบและกลไกการ
ด า เนินงานพัฒนาหรือ
ปรับปรุ งหลักสูตรตาม
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
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ผลการประเมินตนเอง 
ผลด าเนินงาน(เกณฑ์ระดบัปรญิญาตรี 3 ข้อ) ผลการประเมิน 

ผ่านเกณฑ์   3   ข้อ         
 

 หลักสูตรได้มาตรฐาน 
หลักสูตรไม่ได้มาตรฐาน 
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หมวดที ่2 อาจารย์ 
 
 
ข้อมูลพื้นฐาน 

รายการข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน 
- จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรปัจจุบันท้ังหมด 5 
- จ านวนอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาเอก  
- จ านวนอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ อ. 5 
- จ านวนอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ผศ.  
- จ านวนอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ รศ.  
- จ านวนอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ศ.  

 
คุณภาพผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรอาจารย์ 
 
 อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 1 อาจารยไ์ซนีย์ ต าภ ู

รายการข้อมูลพ้ืนฐาน น้ าหนัก จ านวน 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดับชาติ  

0.2 0 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 

ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การ

พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

0.4 0 

- ผลงานวิจัยท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร  0.4 0 

- บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน

ฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2 

0.6 0 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่

ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 

หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

พ.ศ.2556 

1 0 

- ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร 1 0 

- ต าราหรือหนังสือท่ีผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการ

แต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ  

1 0 
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รายการข้อมูลพ้ืนฐาน น้ าหนัก จ านวน 

- ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 1 0 

- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการ

แล้ว 

1 0 

- ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 1 0 

- ต าราหรือหนังสือท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 1 0 

- งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ online 

0.2 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0.4 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ  0.6 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 0.8 1 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 1 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ  1 0 

- จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรปัจจุบันท้ังหมด  5 

 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 2 อาจารย์ซามียะห์ บาเละ 

รายการข้อมูลพ้ืนฐาน น้ าหนัก จ านวน 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดับชาติ  

0.2 0 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 

ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การ

พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

0.4 0 

- ผลงานวิจัยท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร  0.4 0 

- บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน

ฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2 

0.6 0 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่

ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 

หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็น

การทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่

อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

0.8 1 
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รายการข้อมูลพ้ืนฐาน น้ าหนัก จ านวน 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่

ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 

หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

พ.ศ.2556 

1 0 

- ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร 1 0 

- ต าราหรือหนังสือท่ีผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการ

แต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ  

1 0 

- ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 1 0 

- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการ

แล้ว 

1 0 

- ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 1 0 

- ต าราหรือหนังสือท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 1 0 

- งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ online 

0.2 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0.4 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ  0.6 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 0.8 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 1 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ  1 0 

- จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรปัจจุบันท้ังหมด  5 

  
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 3 อาจารย์อาลยีะห์ มะแซ  

รายการข้อมูลพ้ืนฐาน น้ าหนัก จ านวน 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดับชาติ  

0.2 0 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 

ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การ

พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

0.4 1 

- ผลงานวิจัยท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร  0.4 0 
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รายการข้อมูลพ้ืนฐาน น้ าหนัก จ านวน 

- บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน

ฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2 

0.6 0 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่

ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 

หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็น

การทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่

อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

0.8 0 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่

ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 

หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

พ.ศ.2556 

1 0 

- ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร 1 0 

- ต าราหรือหนังสือท่ีผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการ

แต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ  

1 0 

- ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 1 0 

- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการ

แล้ว 

1 0 

- ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 1 0 

- ต าราหรือหนังสือท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 1 0 

- งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ online 

0.2 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0.4 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ  0.6 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 0.8 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 1 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ  1 0 

- จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรปัจจุบันท้ังหมด  5 
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อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 4 อาจารยฮ์ัสบลุลอฮ์ นะดารานิง 
รายการข้อมูลพ้ืนฐาน น้ าหนัก จ านวน 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดับชาติ  

0.2 0 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 

ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การ

พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

0.4 2 

- ผลงานวิจัยท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร  0.4 0 

- บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน

ฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2 

0.6 0 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่

ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 

หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็น

การทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่

อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่1 

0.8 0 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่

ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 

หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

พ.ศ.2556 

1 0 

- ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร 1 0 

- ต าราหรือหนังสือท่ีผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการ

แต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ  

1 0 

- ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 1 0 

- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการ

แล้ว 

1 0 

- ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 1 0 

- ต าราหรือหนังสือท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 1 0 

- งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ online 

0.2 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0.4 0 
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รายการข้อมูลพ้ืนฐาน น้ าหนัก จ านวน 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ  0.6 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 0.8 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 1 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ  1 0 

- จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรปัจจุบันท้ังหมด  5 

 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 5 อาจารย์ซารียะห์ สตาร ์

รายการข้อมูลพ้ืนฐาน น้ าหนัก จ านวน 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดับชาติ  

0.2 0 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 

ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การ

พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

0.4 0 

- ผลงานวิจัยท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร  0.4 0 

- บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน

ฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2 

0.6 0 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่

ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 

หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็น

การทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่

อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

 

0.8 1 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่

ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 

หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

พ.ศ.2556 

1 0 

- ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร 1 0 

- ต าราหรือหนังสือท่ีผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 1 0 
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รายการข้อมูลพ้ืนฐาน น้ าหนัก จ านวน 

แต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ  

- ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 1 0 

- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการ

แล้ว 

1 0 

- ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 1 0 

- ต าราหรือหนังสือท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 1 0 

- งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ online 

0.2 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0.4 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ  0.6 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 0.8 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 1 0 

- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ  1 0 

- จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรปัจจุบันท้ังหมด  5 

 
ผลงาน จ านวนผลงาน (ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร) ผลรวมถ่วงน้ าหนัก 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5  
งานวิจัย       
กรณีท่ี 1 ค่าน้ าหนัก 0.20       
กรณีท่ี 2 ค่าน้ าหนัก 0.40       
กรณีท่ี 3 ค่าน้ าหนัก 0.60       
กรณีท่ี 4 ค่าน้ าหนัก 0.80 1 1   1 0.8 
กรณีท่ี 5 ค่าน้ าหนัก 1.00       
งานสร้างสรรค์       
กรณีท่ี 1 ค่าน้ าหนัก 0.20       
กรณีท่ี 2 ค่าน้ าหนัก 0.40       
กรณีท่ี 3 ค่าน้ าหนัก 0.60       
กรณีท่ี 4 ค่าน้ าหนัก 0.80       
กรณีท่ี 5 ค่าน้ าหนัก 1.00       

รวม       
 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนัก
ของผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 
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คะแนนที่ได้ = 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

x 5 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์

ประจ าหลักสูตรที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5  
 

 = 
16 

x 5 
20 

 

 = 4 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
อธิบายผลการด าเนินงาน 
1. ระบบการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลามีระบบการรับอาจารย์ใหม่ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนา
อัตราก าลัง โดยมีการวิเคราะห์สัดส่วนของอาจารย์ต่อนักศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร การรับอาจารย์ใหม่ของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตสาขาภาษา
มลายูเป็นไปตามระบบและกลไกการรับอาจารย์ใหม่เพื่อพิจารณาคัดเลือกบุคคลเข้า
ด ารงต าแหน่งอาจารย์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา หลักสูตรซึ่งรับผิดชอบก าหนด
คุณสมบัติของอาจารย์ใหม่ ทางด้านคุณวุฒิ ผลงานทางวิชาการ ประสบการณ์
ทางด้ านการสอน และความ เ ช่ียวชาญเฉพาะศาสตร์ของอาจารย์ ใหม่           
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายูมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้งหมด 
จ านวน 5 ท่าน ที่เป็นอาจารย์พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 ท่าน และอาจารย์
พิเศษเต็มเวลา จ านวน 1 ท่าน ประกอบด้วยอาจารย์ประจ าหลักสูตรครุศาสตร

 
4.1-1 ประกาศมหาวิทยาลยั เรื่อง
ระบบและกลไกการรับและแต่งตั้ง
อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา  
4.1-2 มคอ.2 หลักสูตรครุศาสตร
บัณฑิ ต  ส าข าวิ ช าภ าษามล ายู 
(หลักสูตร 5 ปี) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 
2559 
4.1-3 ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภฏั
ยะลา ว่าด้วยการรับบุคคลเข้าบรรจุ
เป็นพนักงานมหาวิทยาลยั  พ.ศ. 
2556 

ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการ
ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

= 
0.8 

x 100 
5 

100 
= 

=        16 

ร้อยละของผลรวมถ่วง
น ้าหนักของผลงานทาง
วิชาการของอาจารย์ประจ้า
หลักสูตร 
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
บัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู (หลักสูตร 5 ปี) พ.ศ. 2559 ดังนี ้
   1. นางสาวไซนีย์ ต าภู 
   2. นางสาวซามียะห์ บาเละ 
   3. นายอาลียะห์ มะแซ 
   4. นายฮัสบุลลอฮ์ นะดารานิง 
   5. นางสาวซารียะห์ สตาร์ 
 
2. ระบบการบริหารอาจารย์  
    มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาได้ก าหนดระบบการบริหารอาจารย์ไว้อย่างชัดเจนใน
การส่งต่อระบบดังกล่าวให้แก่คณะและคณะให้แก่หลักสูตรซึ่งจากระบบกลไก
ดังกล่าวนั้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายูได้มีการด าเนินการดังนี้ 

1. การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาอาจารย์ตามความช านาญของแต่ละ
บุคคล 

2. การมอบหมายภาระหน้าที่และภาระงานสอนให้เหมาะสมกับคุณวุฒ 
ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์การท างาน และความเช่ียวชาญของ
ศาสตร์ 

3. การมีส่วนร่วมของอาจารย์ในการจัดกิจกรรมที่จะท าให้บรรลุเป้าหมาย
ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

4. ภาระงานของอาจารย์ประจ าหลักสูตร โดยหลักสูตรได้น าระบบการ
ก าหนดภาระงานของอาจารย์ประจ าหลักสูตรตามประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลาซึ่งก าหนดให้อาจารย์ทุกคนต้องมีภาระงานสอนข้ันต่ าดังนี้ 

5. ประธานหลักสูตรมีภาระงานสอน 8 หน่วยช่ัวโมงต่อสัปดาห์ 
6. อาจารย์ที่ท าหน้าทีห่ัวหน้างานมีภาระงานสอน 8 หน่วยช่ัวโมงต่อสัปดาห์ 
7. อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่เป็นข้าราชการมีภาระงานสอน 12 หน่วยช่ัวโมง

ต่อสัปดาห์ 
8. อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยมีภาระงานสอน 15 

หน่วยช่ัวโมงต่อสัปดาห์  
        ปีการศึกษา 2561 ซึ่งเป็นปีที่สามที่ได้เปิดหลักสูตร ทางอาจารย์ประจ า
หลักสูตรได้ประชุมหารือเพื่อหาแนวทางในการบรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และ
วางแผนกิจกรรมในปีการศึกษา 2561 โดยหลักสูตรได้มอบหมายให้อาจารย์ทุกคนมี
หน้าที่รับผิดชอบกิจกรรมต่างๆที่จัดให้แก่นักศึกษา โดยมอบหมายตามความถนัด
และความสามารถของอาจารย์ดังนี้ 

9. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอน อาจารย์ไซนีย์ ต าภู เป็น
ผู้รับผิดชอบหลัก 

10. กิจกรรมด้านวิชาการ อาจารย์ซามียะห์ บาเละเป็นผู้รับผิดชอบหลัก 
11. กิจกรรมด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม อาจารย์ฮัสบุลลอฮ นะดารานิงเป็น

4.1-4 ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสตูร 
4.1-5 แผนงบประมาณหลักสูตร
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา
ภาษามลายูปี 2561 
4.1-6 แผนการพัฒนาอาจ ารย์
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษามลายู 
4.1-7 รายงานการประชุมหารือเพื่อ
หาแนวทางในการบรรลุวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร และวางแผนกิจกรรม
ในปีการศึกษา 2561 
4.1-8 รายช่ือผู้ที่ได้รับการพิจารณา
ทุ น อุ ด ห นุ น ก า ร วิ จั ย  ค ณ ะ
มนุษยศาสตร์และสั งคมศาสตร์
ประจ าปีงบประมาณ 2561 
4.1-9 ภาระงานอาจารย์ประจ า
หลักสตูร 
4.1-10 รายงานการประชุมหารือ
เรื่องด าเนินงานส่งเสรมิให้อาจารย์
พัฒนาตนเองสร้างผลงานทาง
วิชาการ 2561 
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
ผู้รับผิดชอบหลัก 

12. กิจกรรมด้านส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม อาจารย์ซารียะห์ สตาร์เป็น
ผู้รับผิดชอบหลัก 

13. กิจกรรมพัฒนานักศึกษา อาจารย์อาลียะห์ มะแซเป็นผู้รับผิดชอบหลัก 
ทางหลักสูตรได้ก าหนดบทบาทและหน้าที่รับผิดชอบของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรไว้อย่างชัดเจน โดยได้มีการวางแผนภาระหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายนั้น
เป็นไปด้วยความยุติธรรม และตามความช านาญการในเรื่องนั้นๆ ทั้งนี้หลักสูตร
มีการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อจัดรายวิชาปีการศึกษา 2561 
ให้เหมาะสมกับวุฒิ และความเชี่ยวชาญ ผลการประชุม ทางหลักสูตได้พิจารณา
อาจารย์ผู้สอนและรายวิชาโดยจัดให้ผู้สอนดังนี้   

ภาคเรียนท่ี 1/2561 
- อาจารย์ซามียะห์ บาเละ (ประธานหลักสูตร) มีภาระงานสอน 15 หน่วยช่ัวโมงต่อ
สัปดาห์ สอนวิชาการอ่านและการตีความภาษามลายู วิชาภาษาศาสตร์ภาษามลายู
เบื้องต้น และวิชาภาษามลายูเพื่อการสื่อสาร 
- อาจารย์ไซนีย์ ต าภู มีภาระงานสอน 8 หน่วยช่ัวโมงต่อสัปดาห์ สอนวิชาการเขียน
เชิงวิชาการภาษามลายู และวรรณกรรมภาษามลายูส าหรับเด็ก 
- อาจารย์อาลียะห์ มะแซ  มีภาระงานสอน 19 หน่วยช่ัวโมงต่อสัปดาห์ สอนวิชาการ
ฟังและพูดภาษามลายูระดับต้น วิชาไวยากรณ์ภาษามลายูระดับต้น วิชาการฟังและ
พูดภาษามลายูระดับสูง และวิชาภาษามลายูเพื่อการสื่อสาร 
- อาจารย์ฮัสบุลลอฮ์ นะดารานิง  มีภาระงานสอน 16 หน่วยช่ัวโมงต่อสัปดาห์ สอน
วิชาความสัมพันธ์ทางด้านภาษาในกลุ่มประเทศที่ใช้ภาษามลายู วิชาภาษาศาสตร์
สังคม วชิาพัฒนาการภาษามลายู และวิชาภาษามลายูเพื่อการสื่อสาร 
- อาจารย์ซารียะห์ สตาร์  มีภาระงานสอน 16 หน่วยช่ัวโมงต่อสัปดาห์ สอนวิชา
ภาษาศาสตร์ภาษามลายูเบื้องต้น วิชากลวิธีการแปลภาษามลายู  วิชาการแปลภาษา
ไทย-มลายู วิชาภาษามลายูเพื่อการสื่อสารและพัฒนาการเรียนรู้ และวิชาภาษา
มลายูเพื่อการสื่อสาร 
 
ภาคเรียนท่ี 2/2561 
- อาจารย์ไซนีย์ ต าภู  มีภาระงานสอน 7 หน่วยช่ัวโมงต่อสัปดาห์ สอนวิชากลวิธีการ
เขียนภาษามลายูและวิชาวรรณคดีมลายูเบื้องต้น 
- อาจารย์ซามียะห์ บาเละ (ประธานหลักสูตร) มีภาระงานสอน 15 หน่วยช่ัวโมงต่อ
สัปดาห์ สอนวิชาภาษาศาสตร์ส าหรับครูภาษามลายู วิชาการอ่านเพื่อการสอนภาษา
มลายู การวิจัยในช้ันเรียนภาษามลายู และวิขาภาษามลายูเพื่อการสื่อสาร 
- อาจารย์อาลียะห์ มะแซ  มีภาระงานสอน 9 หน่วยช่ัวโมงต่อสัปดาห์ สอนวิชาการ
ฟังและพูดภาษามลายูระดับกลาง วิชาสื่อและนวัตกรรมภาษามลายู และวิชาภาษา
มลายูโดยใช้คอมพิวเตอร์ 
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
- อาจารย์ฮัสบุลลอฮ์ นะดารานิง  มีภาระงานสอน 17 หน่วยช่ัวโมงต่อสัปดาห์ สอน
วิชาการวิเคราะห์เปรียบเทียบภาษาไทย-ภาษามลายู วิชาการอ่านแบบบูรณาการ 
และวิชาภาษามลายูเพื่อการสื่อสารและพัฒนาการเรียนรู้ 
- อาจารย์ซารียะห์ สตาร์  มีภาระงานสอน 15 หน่วยช่ัวโมงต่อสัปดาห์ สอนวิชา
ไวยากรณ์ภาษามลายูระดับกลาง วิชาการแปลภาษามลายู -ไทย ไวยากรณ์ภาษา
มลายูระดับสูง และภาษามลายูเพื่อการสื่อสารและพัฒนาการเรียนรู้ 
       ทั้งนี้จากภาระงานสอนของอาจารย์ทุกท่านมีภาระงานสอนเกินภาระงานขั้นต่ า
ที่ถูกก าหนดไว้ตามระเบียบมหาวิทยาลัย เนื่องด้วยอาจารย์ไซนีย์ ต าภู ได้รับ
ต าแหน่งคณบดีฝ่ายวิชาการ อาจารย์อาลียะห์ มะแซ ที่รับผิดชอบหัวหน้างานภาษา
มลายู อีกทั้งอาจารย์ทุกคนของหลักสูตรยังต้องรับผิดชอบสอนรายวิชาภาษามลายู
เพื่อการสื่อสารของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
 
3. ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
         หลักสูตรมีการด าเนินงานส่งเสริมให้อาจารย์พัฒนาตนเองสร้างผลงานทาง
วิชาการ โดยหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาภาษามลายูได้ก าหนดอย่างชัดเจนว่า
วาระการประชุมหลักสูตร โดยก าหนดให้อาจารย์ครบรอบการต่อสัญญาแบบมี
เง่ือนไขกับมหาวิทยาลัย เพื่อต่อสัญญา 3 ปี และ 5 ปี จะต้องด าเนินการจัดท า
เอกสารประกอบการสอน เขียนหนังสือหรือต ารา ท าวิจัยและเขียนบทความทาง
วิชาการ เพื่อเร่งรัดให้อาจารย์ยื่นต าแหน่งทางวิชาการ เพื่อเป็นการสร้างความมั่นคง
ของตัวเองและหลักสูตร  
          ทั้งนี้การขับเคลื่อนระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์โดยหลักสูตรได้รับ
การจัดสรรงบประมาณจากคณะในการพัฒนาอาจารย์เป็นจ านวนเงิน 6,000 บาท
ต่อคน เพื่อใช้ในการไปอบรม สัมมนา หรือน าเสนอผลงานวิชาการ ทางหลักสูตรได้
ก าหนดให้อาจารย์ทุกท่านสร้างแผนพัฒนาตนเองและด าเนินการอนุมัติวงเงินให้ตาม
แผนที่เสนอมานั้น ปรากฏว่าอาจารย์บางท่านก็ด าเนินการเกินกว่าท่ีตั้งใจไว้ จึงส่งผล
ให้งบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนนั้นไม่เพียงพอกับความจ าเป็นของอาจารย์ แต่
ทั้งนี้ทางหลักสูตรได้แก้ปัญหาด้วยการช่วยกันเฉลีย่เงินสว่นตัวของอาจารย์ทุกท่านใน
การเดินทางไปราชการหรือพัฒนาตนเองในแต่ละครั้ง โดยในปีการศึกษา 2561 มี
อาจารย์ที่ได้ด าเนินการพัฒนาตนเองดังนี้ 

1. อาจารย์ไซนีย์ ต าภู 
1.1 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนข้อเสนอ  โครงการวิจัยเชิง

บูรณาการ”  
1.2 เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง หลักจริยธรรมการ

วิจัยและการทบทวนพิจารณาโครงการวิจัย  
1.3 เข้าร่วมฝึกอบรมการสร้างนักวิจัยรุ่นใหม่ (ลูกไก่) 
1.4  ยื่นขอต าแหน่งทางวิชาการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์)    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.1-11 ค าสั่งไปราชการเข้าร่วม
อบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียน
ข้อเสนอโครงการวิจัยเชิงบูรณา
การ” ในวันท่ี 3 พฤษภาคม 2562 
4.1-12 ค าสั่งไปราชการเข้า
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง หลักจรยิธรรมการวิจยัและการ



20 
 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
2. อาจารย์ซามียะห์ บาเละ 

2.1 เข้าร่วมอบรมวิจัยและสนับสนุนการท าวิจัยของนักวิจัยทั่ว ประเทศ
เพื่อสร้างองค์ความรู้ต่างๆรอบด้าน  

2.2 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนข้อเสนอ โครงการวิจัยเชิง
บูรณาการ”  

2.3  เข้าร่วมฝึกอบรมการสร้างนักวิจัยรุ่นใหม่ (ลูกไก่)  
-3. อาจารย์ฮัสบุลลอฮ์ นะดารานิง 

            3.1 เข้าร่วมอบรมรายวิชาศึกษาทั่วไปท่ีมหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี  
4. อาจารย์อาลียะห์ มะแซ 

4.1 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยเชิง
บูรณาการ”  

4.2 เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง หลักจริยธรรมการ
วิจัยและการทบทวนพิจารณาโครงการวิจัย  

5. อาจารย์ซารียะห์ สตาร์ 
5.1 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยเชิง

บูรณาการ”  
5.2 เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง หลักจริยธรรมการ

วิจัยและการทบทวนพิจารณาโครงการวิจัย  

   

ทบทวนพิจารณาโครงการวิจยั รุ่นที่ 
21 ระหว่างวันท่ี 27 – 30 มีนาคม 
2562 
4.1-13 ค าสั่งไปราชการเข้าร่วม
ฝึกอบรมการสร้างนักวิจัยรุ่นใหม่ 
(ลูกไก)่ อาจารยไ์ซนีย์ ต าภ ู
4.1-14 ค าสั่งไปราชการเข้าร่วม
ฝึกอบรมการสร้างนักวิจัยรุ่นใหม่ 
(ลูกไก่) ของอาจารย์ซามียะห์ บาเละ 
4.1-1.5 ค าสั่งเข้าร่วมการอบรม
รายวิชาศึกษาทั่วที่มหาวิทยาลัยพระ
จอมเกล้าธนบุรี  

 

 
 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

3  คะแนน 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย์ 
 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
ร้อยละอาจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก  
  หลักสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาภาษามลายูมีอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 
...5.. คน  ในท่ีนี้เป็นอาจารย์ที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก จ านวน ..0.. คน  คิดเป็นร้อยละ
อาจารย์ที่มีวุฒิปรญิญาเอก ร้อยละ....0...... 

- ร้อยละอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการ  
เป็นอาจารย์ทีม่ีต าแหน่งทางวิชาการจ านวน ..0.. คน  คิดเป็นร้อยละอาจารย์ที่มี
ต าแหน่งทางวิชาการ ร้อยละ.....0..... 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้แก่  
อาจารย์ซารียะห์ สตาร ์อาจารย์ไซนีย์ ต าภู และอาจารย์ซามียะห์ บาเละ ช่ือ
บทความที่ไดต้ีพิมพ์ (Kajian Struktur Kamus Dwibahasa: Bahasa Thai-
Melayu Dewan)  

 

4.2-1 Prosiding สัมมนานานาชาติ 
เสรมิสร้างความเขม้แข็งภาษามลายู 
อินโดนีเซียสู่ประชาคมอาเซีย่น ครั้ง
ที่ 4 มหาวิทยาลัยฟาฏอนี 

 

 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

คะแนนเฉลีย่ 2.00 

 
คะแนนอาจารยป์ระจ าหลักสูตรทีม่ีวุฒิปริญญาเอก 0  คะแนน 
คะแนนอาจารย์ทีม่ีต าแหน่งทางวชิาการ  0  คะแนน 
คะแนนผลงานทางวิชาการของอาจารย์  4  คะแนน 
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 ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 

อธิบายผลการด าเนินงาน 
-  อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูรทั้ง 5 คน  ประกอบด้วยพนักงานมหาวิทยาลัยจ านวน 4 คน
และอาจารย์ศักยภาพหลักสูตร 1 คน ท าให้ตลอดปีการศึกษา  2561   มีอาจารย์
ประจ าหลักสตูรคงอยูต่ลอดหลักสตูรคิดเป็นร้อยละ 100 เนื่องจากหลักสูตรได้เปดิ
โอกาสให้อาจารย์ทุกคนสามารถพัฒนาตนเองไดต้ามความต้องการของตนเอง และ
ตลอดระยะเวลาการเปดิหลักสูตร ยังไม่มีอาจารยล์าออกจากหลักสูตร แต่ทั้งนี้จาก
การประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร เพื่อความคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรนั้น 
ทางหลักสูตรได้มีความประสงค์ทีจ่ะเสนอแผนเพื่อขอกรอบอัตราอีก 1 อัตราให้แก่
อาจารย์พิเศษเต็มเวลา เพื่อเป็นการสร้างความมั่นคงของหลักสูตรและอาชีพของ
อาจารย์  
-  ความพึงพอใจของอาจารย์  
หลักสูตรมีการส ารวจความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรจากแบบประเมิน
ความพึงพอใจของอาจารย์ที่มีต่อหลักสูตร ปีการศึกษา 2561 โดยมีผลการประเมิน
ความพึงพอใจของอาจารย์ดังนี้ 
    ความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการจัดการศึกษาของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษามลายู ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.64) พิจารณาเป็น
รายด้านตามล าดับค่าเฉลี่ย คือ ด้านการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร อยู่
ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.75) ด้านการบริหารอาจารย์ อยู่ในระดับมากที่สุด 
(ค่าเฉลี่ย 4.70) ด้านการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ อยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 
4.63) ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้(ให้หลักสูตรเลือกสนับสนุนการเรียนรู้ที่จ าเป็น
ส าหรับการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร) อยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.59) 
และด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.53) 
ตามล าดับ 
ตารางเปรียบเทียบความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 3 ปีการศึกษา ดังนี ้
ปีการศึกษา ค่าเฉลี่ย ระดับความพึงพอใจ 
2559 - - ความพึงพอใจของ

อาจารย์ (ยังไมม่ีการ
ประเมิน เนื่องจากทาง
มหาวิทยาลยัยังไมเ่ปิด
ระบบ) 

2560 4.62 มากที่สุด 
2561 4.64 มากที่สุด 

         จากตารางดังกล่าว ปีการศึกษา 2559 เป็นปีแรกที่เปิดหลักสูตรครุศาสตร

4.3-1 หนังสือ แต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสตูรครุศาสตร์ สาขา
ภาษามลาย ู
4.3-2 สรุปแบบประเมินความพึง
พอใจของอาจารย์ในหลักสูตรครุศา
สตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายูปี
การศึกษา 2561 
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บัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู ซึ่งทางหลักสูตรไม่ได้ท าการประเมินความพึงพอใจ
ของอาจารย์ต่อการจัดการศึกษาเนื่องจากทางมหาวิทยาลัยยังไม่เปิดระบบ  อาจารย์
ประจ าหลักสูตรได้ประเมินความพึงพอใจตั้งแต่ ปีการศึกษา 2560 มีความพึงพอใจ
ของอาจารย์ต่อการจัดการศึกษาของหลักสูตร ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
(ค่าเฉลี่ย 4.62) และปีการศึกษา 2561 มีความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการจัด
การศึกษาของหลักสูตร ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.64) จากการ
ประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการจัดการศึกษาของหลักสูตรครุศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู พบว่า มีระดับความพึงพอใจที่เพิ่มขึ้น ถึงแม้ว่าระดับ
ความพึงพอใจจะเพิ่มขึ้นเพียงเล็กน้อยก็ตาม 

 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

เหตุผล 

4 คะแนน 
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หมวดที ่3 นักศึกษาและบัณฑิต 
 
ข้อมูลนักศึกษา(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่รับเข้า ถึงปีการศึกษาที่ต้องรายงาน) 
 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า/จ านวนนกัศกึษาคงอยู่ 2559 2560 2561 2562 2563 
2559 35/35 35/33 35/33 - - 
2560 - 36/36 36/33 - - 
2561 - - 32/32 - - 
2562 - - - - - 
2563 - - - - - 

 

จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่ ณ สิ้นปีการศึกษา 98 คน  

หมายเหตุ 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู ได้เริ่มเปิดรับนักศึกษาเมื่อปีการศึกษา 2559 ซึ่งในปีการศึกษา

ดังกล่าวมีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน จ านวน 35 คน จนถึงปัจจุบันปีการศึกษา 2561 มีนักศึกษาคงเหลืออยู่ จ านวน 33 คน ที่
อัตราของนักศึกษาลดลงเนื่องจากนักศึกษาต้องหยุดเรียนเพื่อที่จะกลับไปดูแลแม่ป่วยที่บ้านเมื่อภาคการศึกษาที่1/2560 และ
ส าหรับนักศึกษาอีกหนึ่งคนนั้นได้ลาออกไปศึกษาต่อในสาขาวิชาอื่นเมื่อภาคการศึกษาท่ี 1/2559 โดยที่นักศึกษาให้เหตุผลว่าไม่
อยากประกอบอาชีพครู ส าหรับนักศึกษารุ่นท่ีสองที่ลาออกไปศึกษาต่อสาขาวิชาอื่นในภาคการศึกษาที่ 1/2561 จ านวน 1 คน 
และอีก 2 คนของภาคการศึกษา 2/2561 

 
ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อจ านวนนักศึกษา 

จากการสอบถามและให้ค าปรึกษานักศึกษาปรากฏว่าได้ทราบเหตุผลที่ท าไมนักศึกษาจ าเป็นต้องลาออก ซึ่งในปี
การศึกษา 2559 ภาคเรียนที่ 2 ได้มีนักศึกษาลาออก 1 คน เนื่องจากเรียนต่อในสาขาวิชาภาษามลายูไม่ไหว และประกอบด้วย
นักศึกษาเองไม่อยากท างานเป็นครู จึงขอลาออกไปเรียนสาขาอื่นที่มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี และในปี 
2560 ภาคการศึกษาที่ 1 ได้มีนักศึกษาลาออกอีก 1 คน เนื่องจากผู้ปกครองป่วยหนัก เป็นนักศึกษาท่ีมีภูมิล าเนามาจากสุไหงโก
ลก เดิมทีแต่ละสัปดาห์นักศึกษาต้องกลับบ้านบ่อย ส่งผลต่อการเรียน และการส่งช้ินงาน สุดท้ายด้วยอาการป่วยขอ งแม่ที่
ตนเองจะต้องกลับไปดูแล จึงขอท าเรื่องลาออก เพื่อที่จะได้กลับไปดูแลแม่อย่างเต็มที่ ส าหรับรุ่นที่สองนั้น นักศึกษาได้ลาออก
เพื่อไปศึกษาต่อที่มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี จ านวน 1 คน และในภาคการศึกษาที่ 2/2561 นักศึกษา
ลาออกไปศึกษาต่อสาขาวิชาอื่นที่มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา และอีกหนึ่งคนได้ลาออกไปศึกษาต่อเป็นนักเรียนนายร้อยต ารวจ 
 

 
 
 
 
 



25 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 การรับนักศึกษา 
 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
อธิบายผลการด าเนินงาน 
 - การรับนักศึกษา  

มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลามีระบบและกลไกการรับนักศึกษาที่สอดคล้อง
กับธรรมชาติของหลักสูตร  โดยได้มีการจัดประชุมวางแผนระดับคณะเกี่ยวกับการ
ก าหนดแผนการรับนักศึกษา ระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2556 – 2560 
(แผนการรับนักศึกษา 5 ปี) และแผนการรับนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2551 – 
2565 ( แผนการรับนักศึกษา 15 ปี ) เสนอต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
ยะลาเพื่อทราบและอนุมัติและจัดท าประกาศรับสมัครบุคคลเข้าศึกษาใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยโดยกองบริการการศึกษา คณะ และ
หลักสูตรได้ประชาสัมพันธ์หลักสูตรเพื่อกระตุ้นให้นักเรียนในเขตพื้นที่สามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้เกิดการรับรู้ และสนใจที่จะเข้าศึกษาต่อมีกระบวนการสอบความรู้
ความสามารถทางสาขาวิชาและสอบสัมภาษณ์  ประกาศรายช่ือผู้สอบผ่านทางเว็บ
ไซด์ของมหาวิทยาลัย โดยหลักสูตรภาษามลายูได้ขับเคลื่อนระบบการรับนักศึกษา
ของมหาวิทยาลัย มีการก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษาที่จะเข้าศึกษาไว้ใน มคอ.2 
คือ จบมัธยมศึกษาปีที่ 6 ทุกสาขาวิชาและด าเนินการรับนักศึกษาตามระบบและ
กลไกการรับนักศึกษาใหม่ของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา โดยมีระบบรับนักศึกษา 
2 ระบบ คือ ระบบโควต้า และระบบสอบคัดเลือก ซึ่งมีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการต่างๆ เช่น คณะกรรมการพิจารณาผู้ได้โควต้า คณะกรรมการรับสมัคร
สอบ คณะกรรมการออกข้อสอบ คณะกรรมการก ากับการสอบ คณะกรรมการ
สอบสัมภาษณ์ โดยอาจารย์ในหลักสูตรมีส่วนร่วมในการก ากับการสอบและการ
สอบสัมภาษณ์ 
หลักสูตรได้ด าเนินการรับนักศึกษาตามระบบ และกลไกของมหาวิทยาลัย ซึ่ง
หลักสูตรได้ด าเนินการ ร่วมกับคณะ และกองบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
ด าเนินการตามขั้นตอนที่มหาวิทยาลัยก าหนดเพื่อให้ทันกับวันสิ้นสุดของการ
รายงานตัว โดยจ านวนนักศึกษาที่ผ่านการสอบคัดเลือก และเข้าศึกษาต่อใน
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาภาษามลายูในปีการศึกษา 2561 มีจ านวนทั้งสิ้น 
32 คน  
 
- การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา  
          หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายูได้ระบุไว้อย่างชัดเจนใน
การเตรียมความพร้อมให้แก่นักศึกษาใหม่ซึ่งโดยความเป็นธรรมชาติของนักศึกษา 
ย่อมจะมีปัญหาในเรื่องของการปรับตัว หรือปัญหาพื้นฐานทางด้านภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และภาษามลายู หรืออาจรวมทั้งการใช้เทคโนโลยี จากสิ่งเหล่านี้จึง
ส่งผลให้หลักสูตรได้มีการวางแผนด าเนินการ โดยจ าเป็นต้องเข้าไปมีส่วนร่วมกับ

 
3.1-1  แผนรับนักศึกษาปีการศึกษา 
2559-2565 
3.1-2 มคอ.2 หลักสูตรครุศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู 
3.1-3 รายงานการประชุมหลักสูตร  
3.1-4 สถิติการรับนักศึกษาใหม่  ปี 
2561 
3.1-5 ค าสั่ งแต่งตั้ งคณะกรรมการ
ด าเนินงานกิจกรรม “ พัฒนาทักษะ
ด้านภาษาการสื่อสารภาษาไทยและ
การสร้ า งแรงบันดาลใจ  ส าหรับ
นักศึกษาช้ันปีที่ 1” 
3.1-6 ค าสั่ งแต่งตั้ งคณะกรรมการ
ด า เ นิ น ง า น กิ จ ก ร ร ม  “  พั ฒ น า
บุคลิกภาพและการสื่อสารเตรียมความ
พร้อมในการท างาน” 
3.1-7 ร าย ง านการประ ชุ ม  ก า ร
ด าเนินการปรับพื้นฐานนักศึกษาใหม่ 
2561  

 



26 
 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
ทุกส่วนของมหาวิทยาลัย ดังนี้  
ระดับมหาวิทยาลัย  
          มหาวิทยาลัยมีการเตรียมความพร้อมแก่นักศึกษาก่อนเข้าศึกษา โดยการ
จัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ประจ าปีการศึกษา 2560 เป็นกิจกรรมที่ทาง
มหาวิทยาลัยจัดขึ้นเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเรียนแก่นักศึกษาใหม่ เพื่อให้
นักศึกษาใหม่เข้าใจเกี่ยวกับระบบการจัดการเรยีนการสอนของมหาวิทยาลยั ตั้งแต่ 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการลงทะเบียนและการตรวจสอบผลการเรียนของ 
นักศึกษา ระบบการพัฒนานักศึกษา กิจกรรมที่นักศึกษาต้องเข้าร่วม ด้านวินัยที่ 
นักศึกษาพึงมี พึงปฏิบัติ ตลอดจนคุณธรรมจริยธรรมที่นักศึกษาต้องพึงระลึกไว้ 
ระดับหลักสูตร  
           ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู 
หลักสูตรด าเนินการกิจกรรมปฐมนิเทศและเตรียมความพร้อมก่อนเรียนให้แก่
นักศึกษาใหม่ของหลักสูตร โดยสามารถสรุปเป็นรายละเอียด ดังต่อไปนี้  

1) แนะน าอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
2) แนะน าอาจารย์ที่ปรึกษา  
3) แนะน าและช้ีแจงเกี่ยวกับโครงสร้างรายวิชา แผนการศึกษาในแต่ละปี 

รวมทั้งวุฒิทางการศึกษาท่ีทุกคนจะได้รับเมื่อส าเร็จการศึกษา  
4) แนะน าเกี่ยวกับการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย การเรียนรู้ การร่วม

กิจกรรมต่างๆ กับ มหาวิทายาลัย คณะ และหลักสูตร  
5) จัดอบรมปรับพื้นฐานด้านภาษามลายูกลางให้แก่นักศึกษา เป็นต้น 
6) จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองเพื่อสานสัมพันธ์ 

และในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู ได้
ด าเนินเตรียมความพร้อมและทักษะเพิ่มเติม ตามที่ได้วางแผนปรับปรุงการ
ด าเนินงานเมื่อปีการศึกษา 2560 ดังนี ้

1) หลักสูตรจัดอบรมปรับพื้นฐานทางด้านภาษาไทยมีการเพิ่มระยะเวลาใน
การจัดอบรม 

2) หลักสูตรได้ด าเนินการจัดแนะน าการเข้าสืบค้นข้อมูลทางด้านภาษา
มลายูให้แก่นักศึกษา 
ซึ่งจากการด าเนินการดังกล่าวหลักสูตรได้จัดประชุมเพื่อทบทวน

กระบวนการและผลการด าเนินงานกิจกรรมปรับพื้นฐานนักศึกษาใหม่  โดย
วางแผนเพื่อที่จะปรับปรุงการด าเนินงานในปีการศึกษาหน้า ดังนี้ 

1) การอบรมภาษาอังกฤษ 
การพัฒนาท่ียั่งยืนของนักศึกษาตั้งแต่แรกเข้าจนกระทั่งส าเร็จการศึกษา

นั้นย่อมมาจากก้าวแรกของการจัดกิจกรรมปรับพื้นฐานให้แก่นักศึกษาเพื่อที่
อาจารย์จะได้ท าความรู้จักกับนักศึกษา เข้าใจธรรมชาติของนักศึกษา และ
สามารถเตรียมการแก้ปัญหาของนักศึกษาต่อการเรียนการสอนในปีการศึกษา
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
นั้นๆ ได้ 

 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

3 คะแนน 
 

 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 
 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
อธิบายผลการด าเนินงาน 
 - การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี  
1. ระบบและกลไก 
          การควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา 
หลักสูตรภาษามลายูได้ด าเนินการตามระบบและกลไกที่มหาวิทยาลัยก าหนดไว้
และประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อก าหนดหน้าที่และความรับผิดชอบของ
อาจารย์ที่ปรึกษาในแต่ละชั้นปี  

1) ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อพิจารณาแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา
และทบทวนแนวทางการปฏิบัติ  

2) พิจารณารายช่ืออาจารย์ที่ปรึกษา ทบทวนแนวทางการปฏิบัติ และ
ก าหนดวันเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษา 

 
2. การน าระบบและกลไกไปสู่การปฏิบัติ/การด าเนินการ 
          การน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงานอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ด าเนินงานเพื่อพัฒนานักศึกษา ดังนี้ แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาร่วมกันพิจารณา 
วิสัยทัศน์และกลยุทธ์ รวมทั้งผลการประเมินความพร้อมของนักศึกษาและผลการ
เรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานระดับอุดมศึกษาเพื่อวางแผนพัฒนานักศึกษาจัดท า
แผนงานการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ให้
อาจารย์ที่ปรึกษาด าเนินการ ให้ค าปรึกษาโดยมีเอกสาร ดังนี้ 

1) แบบฟอร์มประวัตินักศึกษา  
2) แบบฟอร์มบันทึกค าปรึกษา  
3) รายงานการปฏิบัติหน้าที่การให้ค าปรึกษา ให้นักศึกษาเข้าพบอาจารย์ที่

ปรึกษาตามปฏิทินท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
 

 
3.2-1 ระบบและกลไกการแต่งตั้ง
อาจารย์ที่ปรึกษา 
3.2-2 ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา
หลักสูตรภาษามลายู 
3.2.3 แบบฟอร์มประวัตินักศึกษา 
3.2.4 แบบฟอร์มบันทึกค าปรึกษา 
3.2.5 แบบฟอร์มรายงานการปฏิบัติ 
หน้าท่ีการให้ค าปรึกษา 
3.2.6 ปฏิทินอาจารย์ที่ปรึกษา 
3.2-7 รายงานการประชุมหลักสูตร 
3.2-8 รายงานผลการประเมินความ
พึงพอใจต่อหลักสูตรของนักศึกษา 
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3. การประเมินกระบวนการและเสนอแนวทางพัฒนา   
            ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู 
ประเมินกระบวนการ พบปัญหาหรือข้อจ ากัด ดังนี้  

1) อาจารย์ที่ปรึกษาหลายท่านเห็นว่าสมุดที่นักศึกษาบันทึก ติดตาม
การให้ค าปรึกษายาก เพราะสมุดอยู่กับนักศึกษาบางคนแบบบันทึกสูญหาย จึงให้
อาจารย์ที่ปรึกษาเป็นผู้บันทึกการเข้าพบแทน  

2) ในวันท่ีก าหนดเข้าพบ มีอาจารย์ที่ปรึกษาบางท่านติดราชการ ท า
ให้ไม่สามารถเข้าพบตามวันที่ก าหนดได้ ที่ประชุมจึงมีมติเปลี่ยนก าหนดวันเข้าพบ
อาจารย์ที่ปรึกษาจากท่ีก าหนดวันท่ีเป็นช่วงเวลาแทน 
 
4. แนวทางการปรับปรุงแก้ไขและการน าไปใช้  
            จากผลการด าเนินงานตามระบบและกลไกการควบคุมดูแลการให้
ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา พบว่าท าให้นักศึกษามีโอกาสได้เข้า
พบปะกับอาจารย์ที่ปรึกษามากข้ึน ลดช่องว่าง เพิ่มความเข้าใจ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 นักศึกษามีปัญหาด้านการเรียนเนื้อหารายวิชา หลักสูตรจึงได้มี
การด าเนินการโดยการสอนนอกเวลาให้กับนักศึกษา มีการประเมินความพึงพอใจ
ของนักศึกษาด้านระบบอาจารย์ที่ปรึกษาอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 4.67) 
 
  - การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21  
     การด าเนินการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 น้ัน จากการด าเนินการโครงการในปี 2560 ทางวิทยากรได้เสนอให้
ต่อยอดโครงการการท าวิจัยในช้ันเรียน ฉะนั้นในปี 2561 ทางหลักสูตรจึงได้ต่อ
ยอดจากการเสนอแนะในปีที่แล้ว อีกทั้งจากการได้ท าการสอนนักศึกษาช้ันปีที่ 3 
มาเป็นระยะเวลา 1 ปีเต็ม ปรากฏว่าทางหลักสูตรได้มีความเห็นพ้องกันว่า
นักศึกษายังขาดทักษะของการท าวิจัยในช้ันเรียน  ความช านาญการ ความ
คล่องแคล่ว แม้แต่เทคนิคง่าย ๆ ก็มีนักศึกษาส่วนหนึ่งที่ยังขาดทักษะ ต่อมาจาก
การได้รับงบประมาณจากมหาวิทยาลัย ทางหลักสูตรได้ด าเนินการวางแผน
กิจกรรมไว้ในปีงบประมาณของหลักสูตรเพื่อที่จะไปส่งเสริมทักษะศตวรรษที่ 21 
ให้แก่นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 ซึ่งเป็นกิจกรรมพัฒนาทักษะคอมพิวเตอร์ทางด้านการวจิยั
ในช้ันเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.2-9 รายงานสรุปโครงการกิจกรรม
อบรมวิจัยในช้ันเรียนหลักสูตรภาษา
ลายู 
 
 

 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

3  คะแนน 
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ตัวบ่งช้ีที่ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน 

อัตราการคงอยู ่
อัตราการคงอยู่ของนักศึกษาตลอดปีการศึกษา 2559 ถึง 2561 หลักสูตรครุศา
สตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู ได้ด าเนินการส ารวจและรวบรวมข้อมูลจ านวน
นักศึกษาของหลักสูตร พบว่าอัตราการออกกลางคันของนักศึกษามีจ านวน 5 คน 

ปีการศึกษาท่ี
รับเข้า 

จ านวน
รับเข้า 

จ านวน
ส าเร็จ 

ค้าง
จบ 

ออก
กลางคัน 

ร้อยละ 

2559 35 - - 2 94.29 
2560 36 - - 3 91.67 
2561 32 - - - 100.00 
รวม 103 - - 5 95.32 

ความพึงพอใจ และผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา  
                ผลการประเมินความพึงพอใจในปีการศึกษา 2560 และ 2561 ของ
นักศึกษาต่อการจักการศึกษาของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู 
ระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
(ค่าเฉลี่ย = 4.26) พิจารณาเป็นรายด้านตามล าดับค่าเฉลี่ย คือ 

       - ด้านการรับนักศึกษา อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.32) 

       - ด้านการควบคุมดูแลให้ค าปรึกษาอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.20) 

       - ด้านการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการส่งเสริมทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรศที่ 21 อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.27) 

       - ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.23) 

        จากผลสรุปดังกล่าวจึงสามารถสรุปได้ว่าระบบอาจารย์ที่ปรึกษาของ
อาจารย์ที่ปรึกษาอยู่ในระดับท่ีดีมาก เนื่องจากการด าเนินของอาจารย์ในหลักสูตร
ได้ด าเนินให้ค าปรึกษาในรูปแบบครอบครัว สร้างความสัมพันธ์ระหว่างหลักสตูรกับ
นักศึกษา มีการด าเนินการกิจกรรมและการติดตามดูแลให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
        ในปีการศึกษา 2560 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายูพบ
ปัญหาเรื่องนักศึกษามีปัญหาในเรื่องการเรียน หลักสูตรจึงด าเนินการสอนนอก
เวลา เพื่อแก้ปัญหานักศึกษาท่ีมีปัญหาการเรียน ส่วนปัญหาการร้องเรียนนั้นยังไม่
มีการร้องเรียนจากนักศึกษา แต่ก็เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ร้องเรียนผ่านสื่อ
ออนไลน์ เช่น เฟสบุ๊คกลุ่มในแต่ละกลุ่มเรียน ไลน์กลุ่ม เป็นต้น 

 
3.3-1 สถิติการคงอยู่ของนักศึกษา 
3.3-2 รายงานผลการประเมินความ
พึงพอใจต่อหลักสูตรส าหรับนักศึกษา 
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ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

3 คะแนน 
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หมวดที ่4 ข้อมูลสรุปรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 
ข้อมูลสรุปรายวิชาของหลักสูตร 

 
ข้อมูลรายวิชา  

รหัส
รายวิชา 

ชื่อรายวิชา เปิดสอน เนื้อหา
ครบ 

2111101 การฟังและพูดภาษามลายูระดับต้น   
2111104 การอ่านและการตีความภาษามลายู   
2111109 ไวยากรณ์ภาษามลายูระดับต้น   
2111112 ภาษาศาสตร์ภาษามลายูเบื้องต้น   
2111102 การฟังและการพูดภาษามลายูระดับกลาง   
2111105 การอ่านแบบบูรณาการ   
2111107 กลวิธีการเขียนภาษามลายู   
2111210 ไวยากรณ์ภาษามลายูระดับกลาง   
2111303 การฟังและพูดภาษามลายูระดับสูง   
2111213 ภาษาศาสตร์สังคม   
2111114 กลวิธีการแปลภาษามลายู   
2111306 การอ่านเพื่อการสอนภาษามลายู   
2111311 ไวยากรณ์ภาษามลายูระดับสูง   
2111215 การแปลภาษามลายู-ไทย   
2111318 วรรณคดีมลายูเบื้องต้น   
2111121 ความสัมพันธ์ทางภาษาในกลุ่มประเทศท่ีใช้ภาษามลายู   
2150103 ทักษะชีวิตและจิตสาธารณะ   
2100113 สุนทรียวิจักขณ์   
4100103 เทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิตประจ าวัน   
4100101 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน   
2100101 ภาษาไทยเพือ่การสื่อสาร   
1105202 จิตวิทยาส าหรับครู   
1101101 ความเป็นครู   
1101203 คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ   
2100114 สารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต   
1102202 การพัฒนาหลักสูตร   
1104201 การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้   
1102304 การจัดการเรยีนรู้และการจัดการห้องเรียน   
1104302 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู ้   
2111208 การเขียนเชิงวิชาการภาษามลาย ู   
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รหัส
รายวิชา 

ชื่อรายวิชา เปิดสอน เนื้อหา
ครบ 

2111419 วรรณกรรมมลายูส าหรับเด็ก   
2111316 การแปลภาษาไทย-มลาย ู   
2111420 การวิจัยในช้ันเรียนภาษามลาย ู   
2111324 การวิเคราะห์เปรียบเทยีบภาษาไทยและภาษามลาย ู   
2111323 การเรยีนรู้ภาษามลายูโดยใช้คอมพิวเตอร ์   
2111336 สื่อและนวตักรรมการสอนภาษามลาย ู   
2111417 อักษรยาวีส าหรับการสอนภาษามลาย ู   
1109214   แอโรบิกแดนซ ์   
4106322 นิเวศวิทยาการเพาะเลี้ยงชายฝั่ง   
4147253 เครื่องดื่มไม่มีแอลกฮอล ์   
4143410 การออกแบบและการจัดสวน   
4147332 เทคโนโลยีผักและผลไม ้   
4147115 หลักการผลติอาหารฮาลาล   
3124208 การสร้างแบรนด ์   
2134446 สิทธิเสรีภาพ   
3157329 การจัดการธุรกิจการท่องเที่ยวเชิงเกษตร   
2150101 สังคมภิวัฒน ์   
3104212 การแต่งหน้าและเครื่องแต่งกายส าหรับงานโทรทัศน ์   
3157441 การจัดการการท่องเที่ยวในสังคมมุสลมิ   
3126326 การฝึกอบรมและการพัฒนาบุคคล   
4106322 นิเวศวิทยาการเพาะเลี้ยงชายฝั่ง   
4147136 เทคโนโลยีขนมอบ   
4147115 หลักการผลติอาหารฮาลาล   
4143203 การผลิตไม้ดอกไม้ประดับ   
4143308 การปลูกพืชโดยไม่ใช้ดิน   
4147238 การถนอมและการแปรรูปอาหาร   
4144332 พฤติกรรมของสตัว์เลีย้ง   
5100101 ภาษา ความคิด และการสื่อสาร   
5100101 การใช้ภาษาอังกฤษในสังคมออนไลน ์   
5100105 ภาษาอังกฤษหรรษา   
1100201 ภาษาและวัฒนธรรม   
1101202 ปรัชญาการศึกษา   
2111222 ภาษาศาสตรส์ าหรับครภูาษามลายู   
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สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา(ระบุเป็นค่าร้อยละ) 
รุ่นที่ 1 รหัส 59 

ช่ือ 
รายวิชา 

ภาคการ 
ศึกษา
ท่ี 

A B+ B C+ C D+ D E S U V W I PD P จ านวน
นักศึกษา
ท่ี
ลงทะเบี
ยนเรียน 

จ านวน
นักศึกษาท่ี
สอบผ่าน 

หมวดวิชา
ศึกษาทั่วไป 

                  

2100102 
การพัฒนา
ทักษะการ
พูดและการ

เขียน 

1/61 3.03 27.27 36.36 21.21 6.06 3.03 3.03         33 33 

2100114
สารสนเทศ
เพื่อการ
เรียนรู้
ตลอดชีวิต 

1/61 6.06 12.12 45.45 30.3 6.06           33 33 

4100101
คณิตศาสตร์
ใน
ชีวิตประจ า
วัน 

 
1/61 

   50.00 50.00           4 4 

หมวดวิชา
เฉพาะ
วิชาชีพครู
บังคับ 

                  

1102202
การพัฒนา
หลักสูตร 

1/61 33.33 30.3 27.27 9.09            33 33 

1104201
การวัดและ
การ
ประเมินผล
การเรียนรู้ 

1/61 72.72 18.18 9.09             33 33 

1102304
การจัดการ
เรียนรู้และ
การจัดการ
ห้องเรียน 

2/61 93.93 3.03 3.03             33 33 

1104302 
การวิจัยเพื่อ
พัฒนาการ
เรียนร็ 

2/61 33.33 15.15 15.15 27.27 9.09           33 33 

วิชาเอก
บังคับ 

                  

2111208 
การเขียน
เชิงวิชาการ
ภาษามลายู 

1/61 33.33 30.3 24.24 12.12            33 33 
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ช่ือ 
รายวิชา 

ภาคการ 
ศึกษา
ท่ี 

A B+ B C+ C D+ D E S U V W I PD P จ านวน
นักศึกษา
ท่ี
ลงทะเบี
ยนเรียน 

จ านวน
นักศึกษาท่ี
สอบผ่าน 

 
 
2111419
วรรณกรรม
มลายู
ส าหรับเด็ก 

1/61 63.63 24.24 12.12             33 33 

2111316
การ
แปลภาษา
ไทย-มลายู 

1/61 48.48 12.12 15.15 15.15 6.06 3.03          33 33 

2111420 
การวิจัยใน
ชั้นเรียน
ภาษามลายู 

2/61 27.27 42.42 21.21 3.03 6.06           33 33 

2111324
การ
วิเคราะห์
เปรียบเทีย
บภาษาไทย
และภาษา
มลายู 

2/61 15.15 39.39 36.36 9.09            33 33 

2111323
การเรียนรู้
ภาษามลายู
โดยใช้
คอมพิวเตอ
ร ์

2/61 27.27 39.39 15.15 18.18            33 33 

2111336
สื่อและ
นวัตกรรม
การสอน
ภาษามลายู 

2/61 24.24 39.39 30.3 6.06            33 33 

2111417 
อักษรยาวี
ส าหรับการ
สอนภาษา
มลายู 

2/61 6.06 27.27 27.27 21.21 18.18           33 33 

หมวดวิชา
เลือกเสรี 

                  

1109214  
แอโรบิก
แดนซ์ 

2/61  100              2 2 

4106322
นิเวศวิทยา
การ
เพาะเลี้ยง
ชายฝั่ง 

2/61   100             1 1 



35 
 

ช่ือ 
รายวิชา 

ภาคการ 
ศึกษา
ท่ี 

A B+ B C+ C D+ D E S U V W I PD P จ านวน
นักศึกษา
ท่ี
ลงทะเบี
ยนเรียน 

จ านวน
นักศึกษาท่ี
สอบผ่าน 

 
4147253
เครื่องด่ืมไม่
มีแอลกฮอล์ 

2/61   100             1 1 

4143410 
การ
ออกแบบ
และการจัด
สวน 

2/61  33.33 66.67             3 3 

4147332 
เทคโนโลยี
ผักและ
ผลไม ้

2/61 33.33 66.67              3 3 

4147115
หลักการ
ผลิตอาหาร
ฮาลาล 

2/61 42.87 28.57 14.28 14.28            7 7 

3124208 
การสร้างแบ
รนด์ 

2/61 100               8 8 

2134446 
สิทธิ
เสรีภาพ 

2/61 83.33 16.67              6 6 

3157329 
การจัดการ
ธุรกิจการ
ท่องเที่ยว
เชิงเกษตร 

2/61 100               1 1 

 
รุ่นที่ 2 รหัส 60 

ช่ือ 
รายวิชา 

ภาคการ 
ศึกษา
ท่ี 

A B+ B C+ C D+ D E S U V W I PD P จ านวน
นักศึกษา
ท่ี
ลงทะเบี
ยนเรียน 

จ านวน
นักศึกษาท่ี
สอบผ่าน 

หมวดวิชา
ศึกษาทั่วไป 

                  

2100113 
สุนทรีย
วิจักขณ์ 

1/61 42.86 20 20 14.29 2.85           35 35 

2105103m
ทักษะชีวิต
และจิต
สาธารณะ 

1/61  28.57 31.42 25.71 14.28           35 35 

4100103 
เทคโนโลยี

1/61 28.57 31.42 25.71 14.28    2.85        35 35 
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ช่ือ 
รายวิชา 

ภาคการ 
ศึกษา
ท่ี 

A B+ B C+ C D+ D E S U V W I PD P จ านวน
นักศึกษา
ท่ี
ลงทะเบี
ยนเรียน 

จ านวน
นักศึกษาท่ี
สอบผ่าน 

สารสนเทศ
ใน
ชีวิตประจ า
วัน 
2100101
ภาษาไทย
เพื่อการ
สื่อสาร 

2/61 9.09 15.15 24.24 33.33 12.12 6.06          33 33 

2150101
สังคม
ภิวัฒน์ 

2/61 15.15 6.06 30.3 24.24 12.12 12.12          33 33 

4100101
คณิตศาสตร์
ใน
ชีวิตประจ า
วัน 

2/61 3.03 6.06 6.06 30.3 24.24 24.24 6.06         33 33 

หมวดวิชา
เฉพาะ
วิชาชีพครู
บังคับ 

                  

11050202 
จิตวิทยา
ส าหรับครู 

1/61 31.24 11.42 37.14 20            35 35 

1101101 
ความเป็น
ครู 

1/61 100               35 35 

1101203 
คุณธรรม 
จริยธรรม 
และ
จรรยาบรร
ณ 

2/61 18.18 66.66 15.15             33 33 

วิชาเอก
บังคับ 

                  

2111213
ภาษาศาสต
รส์ังคม 

1/61 15.28 48.57 37.14             35 35 

211114 
กลวิธีการ
แปลภาษา
มลายู 

1/61 34.28 37.14 20 8.57            35 35 

2111303
การฟังและ
พูดภาษา
มลายู
ระดับสูง 

1/61 20 34.28 34.28  11.43           35 35 

2111318 2/61 39.39 24.24 33.33 3.03            33 33 
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ช่ือ 
รายวิชา 

ภาคการ 
ศึกษา
ท่ี 

A B+ B C+ C D+ D E S U V W I PD P จ านวน
นักศึกษา
ท่ี
ลงทะเบี
ยนเรียน 

จ านวน
นักศึกษาท่ี
สอบผ่าน 

วรรณคดี
มลายู
เบื้องต้น 
 
2111306 
การอ่าน
เพื่อการ
สอนภาษา
มลายู 

2/61 36.36 42.42 15.15 3.03  3.03          33 33 

2111215 
การ
แปลภาษา
มลายู-ไทย 

2/61 57.57 18.18 18.18 6.06            33 33 

211211 
ไวยากรณ์
ภาษามลายู
ระดับสูง 

2/61 27.27
. 

6.06 15.15 9.09 39.39  3.03         33 33 

หมวดวิชา
เลือกเสรี 

                  

3104212 
การ
แต่งหน้า
และเครื่อง
แต่งกาย
ส าหรับงาน
โทรทัศน ์

2/61 
 

  100             2 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 

3157441 
การจัดการ
การ
ท่องเที่ยวใน
สังคมมุสลิม 

2/61 100               2 
 
 
 

2 

3126326  
ก า ร
ฝึ ก อ บ ร ม
แ ล ะ ก า ร
พั ฒ น า
บุคคล 

2/61 100               1 1 

4106322 
นิเวศวิทยา
การ
เพาะเลี้ยง
ชายฝั่ง 

2/61 100               1 1 

4147136 
เทคโนโลยี
ขนมอบ 

2/61   100             1 1 

4147115 
หลักการ

2/61 37.50  12.50 50            8 8 
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ช่ือ 
รายวิชา 

ภาคการ 
ศึกษา
ท่ี 

A B+ B C+ C D+ D E S U V W I PD P จ านวน
นักศึกษา
ท่ี
ลงทะเบี
ยนเรียน 

จ านวน
นักศึกษาท่ี
สอบผ่าน 

ผลิตอาหาร
ฮาลาล 

 
 

4143203 
การผลิตไม้

ดอกไม้
ประดับ 

2/61 100               1 1 

41473332 
เทคโนโลยี
ผักและ
ผลไม ้

2/61 100               1 1 

3126326 
การ

ฝึกอบรม
และการ
พัฒนา
บุคคล 

2/61 100               1 1 

2134446 
สิทธิ

เสรีภาพ 

2/61   50  50           2 2 

4143308 
การปลูกพืช
โดยไม่ใช้ดิน 

2/61 71.42  14.29  14.29           7 7 

4147238 
การถนอม
และการ
แปรรูป
อาหาร 

2/61 50 50              2 2 

3124208 
การสร้างแบ

รนด์ 

2/61 50  25     25        4 4 

-3126326 
การ
ฝึกอบรม
และการ
พัฒนา
บุคคล 

2/61 100               1 1 

4144332 
พฤติกรรม
ของสัตว์

เลี้ยง 

2/61  100              1 1 
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รุ่นที่ 3 รหัส 61 
ช่ือ 
รายวิชา 

ภาค
การ 
ศึกษ
าที ่

A B+ B C+ C D+ D E S U V W I PD P จ านวน
นักศึกษา
ท่ี
ลงทะเบี
ยนเรียน 

จ านวน
นักศึกษาท่ี
สอบผ่าน 

หมวดวิชา
ศึกษาทั่วไป 

                  

5100101 
ภาษา ความคิด 
และการส่ือสาร 

1/61  12.50 68.75 18.75            32 32 

5100101 
การใช้
ภาษาอังกฤษใน
สังคมออนไลน์ 

1/61   34.37 28.13 18.75 15.63 3.12         32 32 

5100105 
ภาษาอังกฤษ
หรรษา 

2/61 3.12 12.5 34.38 21.87 9.37 6.25 12.5         32 32 

หมวดวิชา
เฉพาะวิชาชีพ
ครูบังคับ 

                  

1100201 ภาษา
และวัฒนธรรม 

1/61 25 34.37 25 15.63            32 32 

1101202 
ปรัชญา
การศึกษา 

2/61 34.38 50 15.62             32 32 

วิชาเอกบังคับ                   
2111121 
ความสัมพันธ์
ทางภาษาใน
กลุ่มประเทศที่ใช้
ภาษามลายู 

1/61 6.25 18.25 25 28.13 15.62 6.25          32 32 

2111101 การ
ฟังและพูดภาษา
มลายูระดับต้น 

1/61 9.38 6.25 25 34.38 15.62 6.25 3.12         32 32 

2111101 การ
อ่านและการตึ
ความภาษา
มลายู 

1/61 18.75 15.63 25 21.87 18.75           32 32 

2111109
ไวยากรณ์ภาษา
มลายูระดับต้น 

1/61 6.25 6.25 28.12 25 18.75 12.5 3.12         32 32 

2111110
ไวยากรณ์ภาษา
มลายูระดับกลาง 

2/61 25 25 15.62 15.62 6.25 6.25 6.25         32 32 

2111112 
ภาษาศาสตร์
ภาษามลายู
เบื้องต้น 

1/61 6.25 21.87 21.87 18.75 31.25           32 32 

2111107  
กลวิธีการเขียน

2/61 28.13 43.75 28.13             32 32 
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ช่ือ 
รายวิชา 

ภาค
การ 
ศึกษ
าที ่

A B+ B C+ C D+ D E S U V W I PD P จ านวน
นักศึกษา
ท่ี
ลงทะเบี
ยนเรียน 

จ านวน
นักศึกษาท่ี
สอบผ่าน 

ภาษามลายู 

2111202 การ
ฟังและพูดภาษา
มลายูระดับกลาง 

2/61 12.5 3.13 15.62 9.38 43.75 12.50 3.13         32 32 

2111205 การ
อ่านแบบูรณา
การ 

2/61 15.62 34.37 40.95 9.37            32 32 

2111222 
ภาษาศาสตร์
ส าหรับครูภาษา
มลายู 

2/61 25 43.75 15.62 6.25 6.25 3.13          32 32 

หมายเหตุ 1. น ามาจาก มคอ. 5 ของแต่ละวชิา 
  2. S  คือเป็นท่ีน่าพอใจSatisfactory 
  U  คือไม่เป็นที่น่าพอใจUnsatisfactory 
  V   คือ  เข้าร่วมศึกษา (Visiting) 
  W  คือถอนกระวิชา (withdrawn) 
   I    คือการวัดผลยังไม่สิ้นสุด (incomplete) 
   PD คือ  ผ่านดีเยีย่ม(Pass with Distinction) 
   P   คือ  ผ่าน(Pass) 
 
สรุปผลรายวิชาที่มีที่ผลการเรียนไม่ปกติ 

รายวิชา ภาคการศึกษา 
ไม่ม ี  
  

 
รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนในปีการศึกษา 

รายวิชา ภาคการศึกษา 
ไม่ม ี  
  

รายวิชาที่สอนเนื้อหาไม่ครบ 
รายวิชา ภาคการศึกษา 

ไม่มี  
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รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 
 

รหัส
รายวิชา 

ชื่อรายวิชา ภาค/ปี
การศึกษา 

ผลการประเมิน
โดยนักศึกษา 

2111101 การฟังและพูดภาษามลายูระดับต้น 1/61 4.210 
2111104 การอ่านและการตีความภาษามลายู 1/61 3.984 
2111109 ไวยากรณ์ภาษามลายูระดับต้น 1/61 4.234 
2111112 ภาษาศาสตร์ภาษามลายูเบื้องต้น 1/61 4.251 
2111114 กลวิธีการแปลภาษามลายู 1/61 3.854 
2111121 ความสัมพันธ์ทางภาษาในกลุ่มประเทศท่ีใช้ภาษามลายู 1/61 3.927 
2111140 พัฒนาการภาษามลายู 1/61 4.199 
2111208 การเขียนเชิงวิชาการภาษามลายู 1/61 4.181 
2111213 ภาษาศาสตร์สังคม 1/61 3.794 
2111303 การฟังและพูดภาษามลายูระดับสูง 1/61 3.962 
2111316 การแปลภาษาไทย – ภาษามลายู 1/61 4.167 

2111419 วรรณกรรมมลายูส าหรับเด็ก 1/61 4.160 
2111102 การฟังและการพูดภาษามลายูระดับกลาง 2/61 4.081 
2111105 การอ่านแบบบูรณาการ 2/61 3.910 
2111107 กลวิธีการเขียนภาษามลายู 2/61 4.185 
2111210 ไวยากรณ์ภาษามลายูระดับกลาง 2/61 4.205 
2111215 การแปลภาษามลายู-ไทย 2/61 4.133 
2111222 ภาษาศาสตร์ส าหรับครูภาษามลายู 2/61 4.134 
2111306 การอ่านเพื่อการสอนภาษามลายู 2/61 4.109 
2111311 ไวยากรณ์ภาษามลายูระดับสูง 2/61 4.184 
2111318 วรรณคดีมลายูเบื้องต้น 2/61 4.172 
2111323 การเรยีนรู้ภาษามลายูโดยใช้คอมพิวเตอร ์ 2/61 3.548 
2111324 การวิเคราะห์เปรียบเทยีบภาษาไทยและภาษามลายู 2/61 3.610 
2111336 สื่อและนวตักรรมการสอนภาษามลาย ู 2/61 3.609 
2111417 อักษรยาวีส าหรับการสอนภาษามลายู 2/61 4.224 
4111420 การวิจัยในช้ันเรียนภาษามลายู 2/61 3.867 

 

ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยภาพรวม 
ผลการประเมินการสอนของอาจารย์โดยนักศึกษาในภาพรวมแต่ละวิชามีค่าเฉลี่ยรวม 3.50 ขึ้นไป อยู่ในระดับดี 

คณะกรรมการประจ าลักสูตรมีการประชุมพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษาเพื่อหาทางแนวทางในการแก้ไข
ปัญหาจากข้อคิดเห็นของนักศึกษาเพื่อพัฒนาและปรับปรุงให้ดีขึ้นในปีการศึกษาถัดไป จากข้อคิดเห็นของนักศึกษาพบว่า 
อุปกรณ์การเรียนค่อนข้างไม่อ านวย ควรเพิ่มกิจกรรมสร้างสรรค์ในช้ันเรียนให้มากขึ้น รวมทั้งยังต้องการให้เปิดโอกาสให้แก่
นักศึกษาฝึกออกหน้าช้ันให้มากกว่าน้ี เพื่อเพิ่มความกล้าและความมั่นใจในตนเองของผู้เรียน 
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ประสิทธผิลของกลยุทธ์การสอน 
มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และขอ้มูล

ป้อนกลับจากแหล่งต่าง ๆ 
แนวทางการแก้ไขหรือปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม สอดแทรกเรื่องคุณธรรมจริยธรรมที่
เกี่ยวข้องโดยตรงกับชีวิตประจ าวันของ
นักศึกษา เช่น การตรงต่อเวลา การไม่
โกงสอบ ไมล่อกการบ้านเพื่อน เป็นต้น 

มีการตกลงกันในหลักสตูรว่าหากมีนักศึกษา
เข้าเรียนสายใหล้็อกประตูห้องเรยีน หรืออีก
หนึ่งวิธีคือปรับเงินนาทีละ 5 บาท เพื่อสร้าง
ความมีวินัย รักษาเวลาให้แก่นักศกึษา รวมทั้ง
มีการจัดพบปะนักศึกษาระหว่างเทอมด้วย 
เพื่อช้ีแนะแนวทาง และการด ารงตนในรั้ว
มหาวิทยาลยั 

ความรู ้ นักศึกษาจะต้องไดร้ับการพัฒนาใน
ทักษะต่าง ๆ เพราะนักศึกษาค่อนข้าง
จะขาดความรู้ในเรื่องของค าศัพท์ภาษา
มลายู ซึ่งจะส่งผลกระทบโดยตรงต่อ
ทักษะอื่น ๆ เช่น ฟัง พูด อ่าน และ
เขียน 

จัดให้นักศึกษาจับคู่กันแล้วผลัดกนัท่อง
ค าศัพท์ภาษามลายู โดยอาจารย์ผูส้อนเป็นผู้
ก าหนดค าศัพท์ และใบประเมินคะแนนจาก
การท่องศัพท์ โดยแบ่งวิธีการประเมินเป็นสาม
ส่วน คือ อาจารย์ประเมิน นักศึกษาประเมิน
นักศึกษา และ นักศึกษาประเมินตนเอง 
 

ทักษะทางปัญญา ในภาคการศึกษาแรกนั้นนักศึกษายังไม่
สามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ 
อย่างเช่นการซักถามจากเพื่อนร่วมชั้น 
และการจัดกิจกรรมเชิงรุกระหว่างเพื่อน
ร่วมชั้น 

ผู้สอนจ าเป็นต้องสอดแทรกกิจกรรมระหว่าง
เรียน โดยเน้นผู้เรยีนเป็นหลัก และให้โอกาส
แก่นักศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรูใ้นช้ันเรียน 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคล
และความรับผดิชอบ 

เนื่องจากยังเป็นนักศึกษาปีท่ี 1 ยังไม่
ค่อยจะสนิทกับเพื่อนร่วมชั้น จึงสง่ผลให้
การปฏสิัมพันธ์ระหว่างบุคคลนั้นยงัไม่
ชัดเจนเท่าท่ีควร แต่ความรับผิดชอบใน
การท างานกลุ่มนั้นท าช้ินงานออกมา
ค่อนข้างดี เนื่องจากมีการแบ่งหน้าที่กัน
อย่างชัดเจน 

จั ด ใ ห้ มี กิ จ ก ร ร ม เ ป็ น ก ลุ่ ม  ห มุ น เ วี ย น
แลก เปลี่ ยนกั น เป็ นระบบจิ๊ ก ซอว์  และ
สอดแทรกกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในช้ัน
เรียน 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

การเรยีนรู้ภาษาย่อมที่จะพึ่งพิง
เทคโนโลยีมาใช้ โดยเฉพาะในยุค 4.0 นี้ 
การเรยีนรู้ภาษาผ่านระบบออนไลน์เข้า
มามีบทบาทมาก ฉะนั้นนักศึกษาจะต้อง
มีแหล่งเรียนรู้ที่กว้างขึ้น 

จัดหาแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายให้แก่นักศึกษา 
รวมทั้งจัดหาสื่อที่น่าสนใจ และวีดีทัศน์ต่าง ๆ 
ที่สามารถผลักดันให้นักศึกษามีความรู้เพิ่มขึ้น 

 
 
 
 



43 
 

 

การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ 
การปฐมนิเทศเพื่อช้ีแจงหลักสูตร: มี  ไม่ม ี
จ านวนอาจารย์ใหม:่ 1 ท่าน 
จ านวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนเิทศ: 1 ท่าน 
โดยได้เข้าร่วมการปฐมนิเทศร่วมกับคณะ และได้เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน ก่อนที่จะมีการ
เปิดการเรียนการสอน เช่น การอบรมการเขียนวิจัย การอบรมการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษามืออาชีพ และหน้าที่รับผิดชอบหลัก 
และหน้าท่ีรับผิดชอบอ่ืนๆ ตามพันธกิจที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 
กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม จ านวนอาจารย์ท่ีเข้าร่วม จ านวนบุคลากร 

สายสนับสนนุที่เข้าร่วม 
สรุปข้อคิดเห็นและ

ประโยชน์ที่ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมได้รับ 

1. อบรบเทคนิคการเขียน
วิจัย 

5 - ได้ทราบวิธีการวิจัยที่ด ี

2. การอบรมการเป็นอาจารย์
ที่ปรึกษามืออาชีพ 

2 - ได้ทราบการเป็นอาจารย์ที่
ปรึกษาท่ีด ี

3. แลกเปลี่ยนเรียนรู้และฝึก
ปฏิบัติการจัดท าผลงาน
วิชาการฯ 

4 - ได้แนวทางการจดัท าผลงาน
วิชาการเพื่อพัฒนาศักยภาพ
ผู้สอน 

4. เข้าอบรมท าสื่อระบบ
ออนไลน ์

3  - ได้มรีายวิชาการเรียนการ
สอนภาษามลายูแบบ
ออนไลน ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



44 
 

 
ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
อธิบายผลการด าเนินงาน 
    - หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร ข้อมูลที่ใช้ในการพัฒนาหรือปรับ ปรุง
หลักสูตรและวัตถุประสงค์ของหลักสูตรหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษา
มลายูมีการพัฒนาหลักสูตรในปี พ.ศ.2559 และใช้ในการจัดการเรียนการสอนใน
ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2559 เป็นต้นมา การพัฒนาหลักสูตรดังกล่าวมี
หลักคิดส าคัญในการออกแบบหลักสูตรที่เป็นแนวทางเดียวกันกับออกแบบ
หลักสูตรที่ก าหนดไว้ในระบบและกลไกการด าเนินงานพัฒนาหรือปรับปรุง
หลักสูตร ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาได้ประกาศไว้ ณ วันที่ 22 เมษายน 2554 
โดยหลักสูตรมีการประชุม วางแผน ทบทวนหลักสูตร เพื่อปรับปรุงหลักสูตรให้มี
ความเหมาะสมกับยุคสมัยและสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) ที่ได้
ก าหนดไว้ ตามขั้นตอนต่อไปนี้ 
1.  หลักสูตรเสนอรายช่ือคณะกรรมการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร โดย
หลักสูตรเสนอรายชื่อคณะกรรมการดังกล่าวให้คณะพิจารณาด าเนินการ 
2.  ศึกษาความจ าเป็นในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร โดยมีคณะกรรมการ
พัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรที่ได้รับการแต่งตั้งท าหน้าที่ศึกษาความจ าเป็นข้างต้น 
ส ารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ค านึงถึงความเปลี่ยนของสังคมปัจจุบัน 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ ตลอดจนความต้องการของ
ตลาดแรงงาน และเมื่อผลของการศึกษา สรุปว่ามีความจ าเป็นในการพัฒนาหรือ
ปรับปรุงหลักสูตร  
3.  หลักสูตรด าเนินการยกร่างหลักสูตร โดยคณะกรรมการพัฒนาหรือปรับปรุง
หลักสูตรยกร่างหลักสูตรให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ถูกต้องตาม หลักเกณฑ์ต่างๆที่
เกี่ยวข้องกับการอนุมัติหลักสูตร ตั้งแต่การปรับปรุง ก าหนดวัตถุประสงค์หลักสูตร 
รายวิชาและสาระในรายวิชาที่สอดคล้องกับผลการศึกษาความจ าเป็นและความ
ต้องการปรับปรุงหลักสูตร ผลส ารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ผลความ
ต้องการของตลาดแรงงาน ความก้าวหน้าทางวิชาการและผลความต้องการเข้า
ศึกษาต่อทางด้านภาษามลายูของผู้เรียน แล้วจึงจัดท าเป็นเล่มร่างหลักสูตรเพื่อ
เสนอให้คณะกรรมการคณะพิจารณา  
4.  เสนอหลักสูตรให้คณะกรรมการคณะพิจารณา ภายหลังการปรับแก้ร่าง
หลักสูตรตามข้อเสนอแนะหรือข้อสังเกตของคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร
ด าเนินการจัดท าเล่มร่างหลักสูตรจ านวน 1 เล่ม เพื่อส่งไปคณะ 
5.  เสนอหลักสตูรให้คณะกรรมการวิพากษ์หลักสตูรพิจารณา ภายหลังการ
พิจารณาร่างหลักสูตรจากคณะ หลักสูตรเสนอร่างหลักสูตรให้คณะกรรมการ

5.1-1 ข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราช
ภัฏยะลา ว่าด้วยการจัดการศึกษา
ระดับปริญญาตรี ฉบับที่ 5 พ.ศ. 
2559  
5.1-2 คู่มือการพัฒนา/ปรับปรุง
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
อุดมศึกษาแห่งชาติ 
5.1-3 ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง
แนวปฏิบัติในการพัฒนาหรือปรับปรุง
หลักสูตร (ปรับปรุงครั้ งที่  1) พ.ศ 
2557 
 
 5.1-4 มคอ. 2 หลักสูตรครุศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู พ.ศ. 
2559 
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
วิพากษ์หลักสูตรพิจารณาในการวพิากษ์หลักสูตรที่จัดขึ้นโดยคณะทีห่ลักสตูรสังกัด  
6.  แก้ไขร่างหลักสตูรตามข้อเสนอแนะหรือข้อสังเกตของคณะกรรมการวิพากษ์
หลักสตูรภายหลังการวิพากษ์หลักสูตร หลักสตูรด าเนินการปรับแกไ้ขตาม
ข้อเสนอแนะข้อสังเกตของคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
7.  ส่งร่างหลักสตูรให้คณะ ภายหลังการปรับแกไ้ข หลักสูตรจัดท าเล่มร่าง
หลักสตูรส่งให้คณะพิจารณาด าเนนิการตามขั้นตอนการขออนุมัติหลกัสูตร 
8.  จัดท าเล่มหลักสตูรฉบับสมบรูณ์เมื่อหลักสตูรไดร้ับการอนุมตัิจากสภา
มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา หลักสตูรด าเนินการตรวจสอบหลักสูตรอย่างละเอียด
อีกครั้ง ท้ังการพิมพ์ การจัดรูปเลม่ พร้อมข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิให้เรียบร้อย พร้อมจดัท าเป็นรูปเล่มฉบบัสมบรูณ์ส่งใหก้องบริการ
การศึกษา      
 การด าเนินการพัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบัณฑิต ภาษามลายู
ประกอบด้วยสัดส่วนสามประการหลัก ดังนี ้
1.   รายวิชาที่เน้นทักษะทั้ง 4 ทักษะ ฟังพูดอ่านเขียน  
   โดยได้ก าหนดรายวิชาอย่างเช่น การอ่านภาษามลายูเบื้องต้น การฟังและพูด
ภาษามลายู หรือ การเขียนภาษามลายเูบื้องต้น 
2. รายวิชาที่เน้นทางด้านไวยากรณ์ เพื่อที่ผู้เรียนจะได้น าไปประยุกต์ใช้กับทักษะ
ทั้ง 4 ด้านได้อย่างมีประสิทธิภาพ อย่างเช่นรายวิชา ภาษาศาสตรส์ าหรับครภูาษา
มลายู ไวยากรณ์ระดับต้น และไวยากรณร์ะดับสูง 
3. รายวิชาที่เน้นทางด้านการสอนภาษามลายู เพื่อท่ีผู้เรียนสามารถน าองค์ความรู้
ไปใช้สอนได้อยา่งมีประสิทธิภาพ อย่างเช่น วิชาการอ่านเพื่อการสอนภาษามลายู 
การสอนภาษามลายูเป็นภาษาต่างประเทศ วรรณคดีส าหรับเด็ก เปน็ต้น 
 

 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

3 คะแนน 
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ตัวบ่งช้ี 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
อธิบายผลการด าเนินงาน 
- การก าหนดผู้สอน 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู ได้ด าเนินการก าหนดผู้สอนตาม
ระบบและกลไกของมหาวิทยาลัย โดยให้ความส าคัญต่อความสามารถ ความ
เชี่ยวชาญในรายวิชาท่ีสอน ซึ่งได้ด าเนินการทุกขั้นตอนตามประกาศมหาวิทยาลัย
เรื่อง ระบบและกลไกการก าหนดผู้สอน ซึ่งมีการด าเนินการ 3 ระดับ ดังนี้ ระดับ
มหาวิทยาลัย ระดับคณะ และระดับหลักสูตร ดังนี้ 

- -ระดับมหาวิทยาลัย มีขั้นตอนการด าเนินงาน คือรวบรวมรายวิชาตามแผนการ
เรียนใน มคอ. 2 ประสานขอผู้สอนจากทุกหลักสูตร บันทึกช่ือผู้สอนเข้าสู่ระบบ
การจัดการเรียนการสอน จัดตารางสอน 
-ระดับคณะ มีขั้นตอนการด าเนินงาน คือจ าแนกรายวิชาส่งให้หลักสูตรเพื่อก าหนด
ผู้สอนทุกรายวิชา รวบรวมรายช่ือผู้สอน บันทึกเข้าสู่ระบบการจัดการเรียนการ
สอน จัดตารางเรียน 
-ระดับหลักสูตร มีขั้นตอนการด าเนินงานดังนี้พิจารณาก าหนดผู้สอน ส่งรายช่ือ
ผู้สอน ปฏิบัติงานสอนตามตารางสอน 
     หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู ได้ด าเนินการก าหนดผู้สอน
โดยผ่านมติที่ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร เพื่อร่วมกันพิจารณาผู้สอนตาม
คุณวุฒิ  ความสามารถ ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์  และได้ก าหนดเกณฑ์
การก าหนดผู้สอนดังนี ้
1. ผู้สอนต้องมีคุณสมบัติเหมาะสมกับรายวิชาที่สอน  เช่น ส าเร็จการศึกษาใน
สาขาท่ีสอน  มีผลงานทางวิชาการในสาขาที่สอน และที่ส าคัญผู้สอนจะต้องไม่สอน
นักศึกษากลุ่มเดียวกันเกิน 2 รายวิชาในภาคการศึกษานั้น ๆ เพื่อผู้เรียนและผู้สอน
จะได้ไม่เกิดความเบื่อหน่าย 
2. พิจารณาตามภาระงานของผู้สอน และภาระงานอื่นที่ผู้สอนแต่ละท่าน
รับผิดชอบ 
 จากมติที่ประชุมหลักสูตรสรุปผลของการวางระบบผู้สอนในปีการศึกษา 
2560 ดังนี ้

ผู้สอน ความเชี่ยวชาญ วิชาท่ีสอน 
อ.ไซนีย์ ต าภ ู ภาษาและวรรณกรรม

มลาย/ูอินโดนเีซีย 
การอ่านและการตีความ
ภาษามลาย ู

อ.ซามียะห์ บาเละ การสอนภาษาศาสตร์
ภาษามลาย ู

ภาษาศาสตรส์ าหรับครู
ภาษามลาย ู
การอ่านเพื่อการสอน
ภาษามลายู  

 
5.2-1 ประกาศมหาวิทยาลัยเรื่อง 
ระบบและกลไกการก าหนดผู้สอน 
5.2-2  รายงานการประชุม เรื่องการ
ก าหนดผูส้อน และกระบวนการการ
จัดการเรียนการสอนของอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 
5.2-3 แผนการศึกษาตลอด 5 ป ี
 
5.2-4 รายงานการประชุมหลักสตูร 
เรื่องทบทวนการวางระบบผู้สอนปี
การศึกษา 2561 
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
การวิจัยในช้ันเรียน
ภาษามลาย ู

อ. อาลียะห์ มะแซ  การสอนภาษาศาสตร์
ภาษามลายู/อินโดนีเซยี 
และสื่อนวตักรรมการ

เรียนรู ้

การฟังและพูดภาษา
มลายรูะดับต้น 
ไวยากรณ์ภาษามลายู
ระดับต้น 

อ. ซารียะห์ สตาร ์ ภาษาศาสตรภ์าษา
มลาย ู

ไวยากรณ์ภาษามลายู
ระดับ 
วิชาการแปลภาษา
มลาย-ูไทย 

อ. ฮัสบลุลอฮ์ นะดารา
นิง 

ภาษาศาสตรภ์าษา
มลาย ู

ภาษาศาสตรส์ังคม 
ความสัมพันธ์ทางด้าน
ภาษาในกลุ่มประเทศท่ี
ใช้ภาษามลาย ู

  จากการวางระบบผู้สอนในปีการศึกษา 2560 นี้ ปรากฏว่าอาจารย์
ประจ าหลักสูตรทั้ง 5 ท่าน มีภาระงานสอนเกิน ส่งผลกระทบต่อการด าเนินการ
กิจกรรมของนักศึกษาบ้าง และส่งผลกระทบต่อการพัฒนาตนเองทางด้านวิชาการ
ของอาจารย์แต่ละท่าน ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรได้มีการประชุมเพื่อวาง
แผนการจัดการเรียนการสอนเพื่อลดปัญหาการสอนนักศึกษาห้องเดิมจ านวน 3 
รายวิชาต่อภาคการศึกษา ปรากฎว่าจากการประชุมทบทวนการวางระบบผู้สอน
ท าให้ทราบข้อมูลของปัญหา และสามารถแก้ไขปัญหาดังกล่าวนั้นได้ 
 - การก ากับติดตาม และตรวจสอบการจัดท า มคอ. 3 และมคอ. 4  
  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู ด าเนินการก ากับ
ติดตามและตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ. 3 และ มคอ. 4) ตามระบบ
และกลไกการจัดท า มคอ. 3-7 ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา และ
หลักสูตรได้ด าเนินการจัดท า มคอ. 3 และ มคอ.4 ด้วยกลไกดังน้ี 
 1. หลักสูตรจัดประชุมเพื่อช้ีแจงก าหนดวันจดัส่งแผนการเรียนรู้ (มคอ.3) 
และแบบประเมินผลการเรียนรู้ (มคอ.5) และรายละเอียดในการจัดท า มคอ. 3 
และ มคอ. 5 ในประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 
- ผลการเรียนรู้ตามการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ จาก
หลักสูตรสู่รายวิชา  
 2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรจะต้องด าเนินการส่งมคอ. 3 และ 5 ตาม
เวลาที่ถูกระบุไว้ในปฏิทินวิชาการ :ซึ่งในปีการศึกษานี้อาจารย์จะต้องด าเนินการสง่ 
มคอ. 3 และ 5 ผ่านระบบออนไลน์ที่ทางมหาวิทยาลัยได้พัฒนาขึ้นมา ซึ่งจะต้อง
ส่งไปยังประธานหลักสูตร และพิจารณาเบื้องต้น หากมีส่วนที่ต้องแก้ไข ประธาน
หลักสูตรก็จะเขียนข้อแก้ไขผ่านระบบออนไลน์เช่นเดียวกัน เมื่อผ่านการแก้ไขก็

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.2-5 ระบบกลไกการจัดท า มคอ. 3-
7 ระดับปรญิญาตร ี
5.2-6  รายงานการประชุมหลักสตูร 
เรื่องการจัดท า มคอ. 3 และ มคอ. 5 
ภาคการศึกษาที่ 1/2561 
5.2-7 รายงานการประชุมหลักสตูร 
เรื่องการจัดท า มคอ. 3 และ มคอ. 5 
ภาคการศึกษาที่ 2/2561 
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
จะต้องส่งกลับมายังประธานหลักสูตรอีกครั้งเพื่อท าการอนุมัติ มคอ.รายวิชา
ดังกล่าว จากการส่ง มคอ. 3 และ มคอ. 5 ของอาจารย์ทางหลักสูตรได้ด าเนินการ
จัดท าแบบติดตามการส่ง มคอ. เพื่อเป็นการเตือนซึ่งกันและกันในหลักสูตร และ
เป็นการเร่งรัดให้ อ. ส่ง มคอ. ตรงตามเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด แต่ทั้งนี้
หลังจากที่ได้มีการจัดส่ง มคอ. ผ่านระบบออนไลน์ ทางหลักสูตรได้ร่วมกันหารือ
ผ่านการประชุมหลักสูตร เพื่อท่ีจะร่วมกันประเมินกระบวนการการจัดท า มคอ. 3 
และ 5 ผ่านระบบออนไลน์ จากมติที่ประชุมสามารถแบ่งออกเป็นประเด็น ดังนี้ 
 2.1 ระบบการท างานของระบบจัดท า มคอ. ไม่ค่อยเสถียร และมีข้อมูล
บางส่วนท่ีไม่แสดง เช่น ค าอธิบายรายวิชา เป็นต้น 
 2.2 ตัวอักษรที่ใช้ในการเขียน มคอ. ไม่เป็นมาตรฐานเดียวกัน ท าให้ยาก
ต่อการจัดรูปแบบของการเขียน 
 2.3 มคอ. ของประธานหลักสูตรไม่มีผู้ตรวจ ฉะนั้นส่งผลให้ประธาน
หลักสูตรต้องอนุมัติรายวิชาของตนเอง ซึ่งจากมติที่ประชุมหลักสูตรนั้นทาง
หลักสูตรได้แจ้งไปยังแอดมินผู้ดูแลระบบ ซึ่งการแก้ไขปัญหาค่อนข้างช้า และบาง
ปัญหาก็ไม่สามารถแก้ไขได้  
3. การด าเนินการบูรณาการกับพันธกิจต่าง ๆ ที่มหาวิทยาลัยก าหนด ทาง
หลักสูตรได้จัดการประชุมหลกัสูตรและร่วมกันพูดคุยในประเดน็ของการบูรณาการ
พันธกิจต่างๆกับรายวิชาในหลักสูตร ซึ่งจากประชุมร่วมกันนั้น พบว่าผลจากการ
ประเมินในปี 2560 ที่ผ่านมานั้นทางหลักสูตรไม่ได้คะแนนในส่วนนี้เนื่องจากไม่ได้
มีการบูรณาการครบทั้ง 4 พันธกิจ ฉะนั้นจากประสบการณ์ดังกล่าวส่งผลให้ทาง
หลักสูตรมีมติร่วมกันว่าในรอบปีการประเมิน 2560 หลักสูตรจะต้องมีการบูรณา
การกับรายวิชาครบทั้ง 4 พันธกิจ โดยได้ก าหนดผู้รับผิดชอบผ่านมติที่ประชุม
หลักสูตร ดังนี้  
1. บูรณาการรายวิชากับพันธกิจบริการวิชาการ เรื่องกลวิธีการจัดกิจกรรม
ประกอบสื่อการเรียนรู้ภาษามลายูให้แก่ครูตาดีกา กับรายวิชากลวิธีการเขียน
ภาษามลายู นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2  
2. บูรณาการรายวิชากับพันธกิจวิจัย เรื่องการศึกษาเกี่ยวกับโครงสร้างและ
ส่วนประกอบของพจนานุกรมกับรายวิชาการแปลภาษามลายู-ไทย ปีการศึกษา 
2561 ภาคการศึกษาที่ 2 
3. บูรณาการรายวิชากับพันธกิจท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมกับรายวิชาการฟังและ
พูดภาษามลายูระดับต้น นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 
4. บูรณาการกับพันธกิจการเรียนการสอนกับรายวิชาการวิจัยในช้ันเรียนภาษา
มลายู นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2  
 
  - การก ากับกระบวนการเรียนการสอน  
 มหาวิทยาลัยมีระบบและกลไกในการก ากับกระบวนการเรียนการสอนของ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.2-8 มคอ. 3 รายวิชากลวิธีการเขียน
ภาษามลาย ู
5.2-9 มคอ. 3 รายวิชาการแปลภาษา
มลาย-ูไทย 
5.2-10 มคอ. 3 รายวิชาการฟังและ
พูดภาษามลายูระดับต้น 
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ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
อาจารย์ผู้สอนแต่ละหลักสูตรโดยการให้นักศึกษาประเมินการสอนของอาจารย์
ผู้สอนในแต่ละรายวิชาผ่านระบบการประเมินออนไลน์ เพื่อความสะดวกในการ
ประเมินอาจารย์ อีกท้ังทางหลักสูตรจะมีการแจ้งอาจารย์หลักสูตรทุกท่านให้มีการ
ส ารวจนักศึกษาที่มีเวลาเรียนต่ ากว่าร้อยละ60 และต่ ากว่าร้อยละ 80 ตามที่
มหาวิทยาลัยได้ก าหนดกฎเกณฑ์ไว้แล้ว ท้ังนี้ทางหลักสูตรมีการก ากับกระบวนการ
เรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร โดยมีการประชุม วางแผนท าความ
เข้าใจกับอาจารย์ผู้สอนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่ต้องเป็นไปตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ และมุ่งเน้นการเรียนการสอนทักษะที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ซึ่งประกอบด้วย 4 กลุ่มหลัก คือ กลุ่มวิชาหลัก  กลุ่มทักษะชีวิต
และอาชีพ  กลุ่มทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม  และกลุ่มทักษะสารสนเทศ สื่อ
และเทคโนโลยี  และให้อาจารย์ผู้สอนระบุในกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
เช่น มคอ.3 รายวิชาการแปลภาษามลายู - ไทยเป็นต้น 

5.2-11 มคอ. 3 รายวิชาการวิจัยใน
ช้ันเรียนภาษามลาย ู
5.2-12 แบบติดตามการส่ง มคอ. 3 
และ มคอ. 5 ของเทอม 1 และเทอม 
2  
5.2-13 รายงานการประชุมหลักสตูร 
เรื่องทบทวนการจัดท า มคอ. 3  
5.2-14 มคอ. 3 วิชาเฉพาะด้านทุก
รายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 
2561 
 
 

 
 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

3 คะแนน 
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ตัวบ่งช้ี 5.3 การประเมินผู้เรียน 
 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 

อธิบายผลการด าเนินงาน 
  - การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
      หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู ได้ด าเนินการตามระบบและ
กลไกการประเมินผู้เรียนตามกรอบมาตรฐานคุณภาพระดับอุดมศึกษา ตาม
ประกาศมหาวิทยาลัย โดยในปีการศึกษา 2561 หลักสูตร ได้ก ากับให้อาจารย์
ผู้สอนช้ีแจงแผนการจัดการเรียนการสอน (มคอ.3 และมคอ.4)  และรายละเอียด
เกณฑ์การวัด และประเมินผลที่ชัดเจนตามกรอบมาตรฐานคุณภาพทั้ง 6 ด้าน  
โดยให้นักศึกษาทราบในสัปดาห์แรกของการจัดการเรียนการสอนในแต่ละภาค
การศึกษา  และเปิดโอกาสให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการท าความเข้าใจ ในเนื้อวิชา
วัตถุประสงค์ของรายวิชา ผลการเรียนรู้ที่จะเกิดขึ้นในตัวผู้เรียนท้ัง 6 ด้าน ก าหนด
หลักเกณฑ์วิธีการประเมิน และเครื่องมือประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา โดยให้ครอบคลุมกับการกระจายความ
รับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ จากหลักสูตรสู่ รายวิชา ( Curriculum 
Mapping) ทั้ง 6 ด้านของแต่ละรายวิชา ในแต่ละด้านจะมีวิธีการที่ประเมิน
แตกต่างหลากหลาย ตามความเหมาะสมทั้งออกข้อสอบ  ประเมินตามสภาพจริง
จากการตรวจผลงาน การสอบทักษะปฏิบัติ  โดยอาจารย์ผู้สอนทุกคนประเมินผล
การเรียนรู้ของนักศึกษา ส่งผลการวัดผลประเมินผลนักศึกษาผ่านไปคณะ ไปยัง
กองบริการการศึกษา เพื่อประมวลผลการเรียนของนักศึกษาแต่ละคนต่อไป 

นอกจากนั้นในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษามลายู ได้ให้นักศึกษาประเมินตนเอง ตามแบบการประเมินผลการเรียนรู้ทั้ง 
6 ด้านที่หลักสูตรได้ออกแบบไว้เป็นแบบสอบถาม โดยอาจารย์ผู้สอนแต่ละ
รายวิชาให้นักศึกษาตอบแบบสอบถามเมื่อเสร็จสิ้นภาคเรียน  โดยที่ผู้เรียนไม่ต้อง
ระบุตัวตน เพราะเกรงว่าผู้เรียนไม่กล้าแสดงความรู้สึกหรือความคิดเห็น 

 
- การตรวจสอบผลการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู มอบหมายให้อาจารย์ 
ทุกท่านตรวจสอบความรับผิดชอบหลัก ตามการกระจายความรับผิดชอบ
มาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา ตั้งแต่เตรียมการสอน การจัดท า 
มคอ.3 การประเมินที่ต้องสอดคล้องกับความรับผิดชอบหลักในผลการเรียนรู้ของ
รายวิชานั้น  และให้มีการทวนสอบที่ครอบคลุมผลการเรียนรู้ 6 ด้าน ตามที่เขียน
ไว้ใน มคอ. 3 และหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู ได้ให้อาจารย์
ผู้สอนประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง โดยใช้เครื่องมือประเมินผลการเรียนที่
หลากหลาย เช่น ข้อสอบปรนัย  อัตนัย  การบ้าน  รายงานที่มอบหมาย การสอบ
ปฏิบัติ  การวัดทักษะการปฏิบัติงาน เป็นต้น การตัดเกรดชัดเจนสอดคล้องกับ

5.3-1 มคอ. 5 วิชาเฉพาะด้านทุก
รายวิชาที่เปิดสอน 

5.3-2 แบบติดตามการส่ง มคอ.5 
ของเทอม 1และ2/2561 

5.3-3 ประกาศมหาวิทยาลยัราชภฏั
ยะลาเรื่องระบบและกลไกการทวน
สอบผลสัมฤทธ์ิตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ของนักศึกษา 
5.3-4 รายงานการผลการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิ 
5.3-5 หนังสือค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการการทวนสอบผลสมัฤทธิ์ 
5.3-6 รายงานการประชุมหลักสตูร 
เรื่อง การประเมินผลผู้เรยีน และการ
ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ 
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เกณฑ์ที่นักศึกษามีส่วนร่วมหรือรับรู้ร่วมกันตั้งแต่เริ่มต้นภาคการศึกษา  มีข้อมูล
หลักฐานหรือที่มาของคะแนนที่ใช้ตัดเกรดชัดเจน  กรรมการหลักสูตรพิจารณา
รายงานผลการจัดการเรียนการสอน (มคอ.5)  พร้อมรายงานทวนสอบรายวิชาเพื่อ
พิจารณาความผิดปกติของคะแนน หรือผลการประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน และ
รวบรวมข้อมูล เพื่อใช้ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 
ถัดไป  
- ก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ. 5 
มคอ. 6 และ มคอ. 7) 

มหาวิทยาลัยได้ก าหนดระบบกลไกในการจัดการเรียนการสอนและการ
ประเมินหลักสูตร มคอ. 5 และ มคอ. 7  โดยในปีการศึกษา 2561 นี้ ทาง
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู ได้ด าเนินการตามระบบกลไก 
ดังนี ้

1. ให้อาจารย์ผู้สอนทุกคน ด าเนินการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของ
รายวิชาที่สอน (มคอ. 5   ส่งมายังหลักสูตรตามกรอบเวลาภายใน 30 วัน หลัง
สิ้นสุดในแต่ละภาคการศึกษา โดยให้ส่ง มคอ. บนระบบออนไลน์ที่มหาวิทยาลัย
พัฒนาขึ้น นอกจากนั้นแล้วผู้สอนจะต้องน าผลการประเมินของนักศึกษามาหารือ
กันในที่ประชุม เพื่อที่จะเป็นแนวทางในการแก้ไขและปรับปรุงในปีการศึกษา
ถัดไป 
      2. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู จัดประชุม จัดท ารายงาน
ผลการด าเนินงานของหลักสูตร   และด าเนินการจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ของหลักสูตร   ให้เสร็จภายในเวลา 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 2561 โดย
พิจารณารายงานผลการจัดการเรียนการสอน (มคอ.5)  ทุกรายวิชา  สรุปปัญหาที่
เกิดขึ้น  แนวทางการ  แก้ปัญหาที่อาจารย์ผู้สอนช้ีแจงและรายละเอียดของผลการ
ประเมินผู้เรียน  เพื่อน าไปปรับปรุงในปีการศึกษาหน้า 
 จากกระบวนการการประเมนิผลอาจารยป์ระจ าหลักสูตรทุกท่านสะท้อน
ออกมาว่านักศึกษาไม่ค่อยจะให้ความร่วมมือในการแสดงความคิดเห็นต่ออาจารย์
ผู้สอน มีนักศึกษาแค่จ านวนหนึ่งที่แสดงความคิดเห็นในช้ันเรียน ฉะนั้นจากสิ่งที่
พบเจอดังกล่าว ท าให้ทางหลักสูตรต้องคิดวิธีการให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็น
ออกมาให้ได้ และเป็นความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้และ
การเรียนการสอนในช้ันเรียน ทางหลักสูตรจึงมีข้อตกลงกันว่าในปีการศึกษาหน้า
นั้นจะออกแบบประเมินฉบับใหม่ มาปรับใช้ในการจัดท าแบบสอบถาม เพื่อที่จะ
สามารถได้ข้อมูลที่ชัดเจน และมีเวลาค่อนข้างเยอในการให้นักศึกษาแสดงความ
คิดเห็น   

 
 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมิน เหตุผล 
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ตนเอง 

3 
 

 
 
 

ตัวบ่งช้ี 5.4       ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

 
จ านวนข้อที่ต้องด าเนินการในปีนี้...........8............ข้อ 
จ านวนที่ด าเนินการได้จริง................8..................ข้อ 
 

ผ่าน ไม่
ผ่าน 

ไม่
ประเมิน 

ข้อ  
ที ่

ผลการด าเนินงานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 

   1. 
 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่าง
น้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
ประชุม เพื่อวางแผน ติดตาม 
และทบทวนการด า เ นิ นงาน
หลักสูตร 

อาจารย์ประจ าหลักสตูรเขา้มามสีว่น
ร่วมในการประชุมอย่างน้อยร้อยละ 80 
ประจ าปีการศึกษา 2561 เพื่อวางแผน 
ติดตาม และทบทวนการด าเนินงาน 

5.4-1 รายงานการประชุม
ประจ าปีการศึกษา 2561  
 
 

   2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ.2 ท่ีสอดคล้องกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 
หรือมาตรฐานคณุวุฒิสาขา/
สาขาวิชา  
(ถ้ามี) 

หลักสูตรมีรายละเอียดของหลักสูตร 
ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบ
มา ตร ฐ าน คุณ วุ ฒิ แ ห่ ง ช าติ  ห รื อ
มาตรฐานคุณวุฒิ สาขาวิชา ซึ่งเป็น
หลักสูตรใหม่ พ.ศ 2559 โดย สภา
มหาวิทยาลัยเห็นชอบเมื่อวันที่  29 
เมษายน 2559 และ สกอ. รับทราบ 
เมื่อวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2559 

5.4-2 มคอ. 2 หลักสูตรครุศา
สตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษา
มลายู พ.ศ. 2559 
 
 
 

   3. มีรายละเอียดของรายวิชา และ
รายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.
3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการ
เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา
ให้ครบทกุรายวิชา 

หลักสูตรมีรายละเอียดของรายวิชา 
และรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.
4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละ
ภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

5.4-3 มคอ. 3 ทุกรายวิชาที่
เปิดสอนในปีการศึกษา 2561 

 
 

   4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการ
ของรายวิชา และรายงานผลการ
ด า เนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.
5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน 

โดยได้เข้าร่วมการปฐมนิเทศร่วมกับ
คณะ และได้เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน 
ก่อนที่จะมีการเปิดการเรียนการสอน 
เช่น การอบรมการเขียนวิจัย การ

5.4-4 หลักสูตรจัดท ารายงาน
ผลการด าเนินการของรายวิชา 
และรายงานผลการด าเนินการ
ของประสบการณ์ภาคสนาม 
ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 
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ผ่าน ไม่
ผ่าน 

ไม่
ประเมิน 

ข้อ  
ที ่

ผลการด าเนินงานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 

หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิด
สอนให้ครบทุกรายวิชา 

อบรมการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษามือ
อาชีพ และหน้าที่รับผิดชอบหลัก และ
หน้าที่รับผิดชอบอื่นๆ ตามพันธกิจที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาค
การศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุก
รายวิชา 
 

   5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการ
ของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 
ภายใน 60 วัน  หลั งสิ้ นสุ ดปี
การศึกษา 

หลักสูตรมีการจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปี
การศึกษา 
 

5.4-5 มคอ.7 รายงานผลการ
ด าเนินงานของหลักสูตร 
 

   6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ.3 และ
มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 
25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่
ละปีการศึกษา 

คณาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมเพื่อ
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ ของนักศึกษา
เป็นไปตามระบบและกลไกการทวน
สอบผลสัมฤทธิ์และมาตรการเรียนรู้
จ านวน 7 รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 25  
ของรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา
2561 ได้แก่  
1.รายวิชา  2111101 การฟังและพูด
ภาษาลายูระดับต้น 
2.รายวิชา  2111210 ไวยากรณ์ภาษา
มลายูระดับกลาง 
3.รายวิชา 2111213 ภาษาศาสตร์
สังคม 
4.รายวิชา 2111222 ภาษาศาสตร์
ส าหรับครูภาษามลาย ู
5. รายวิชา 2111215 การแปลภาษา
มลาย-ูไทย 
6. รายวิชา 2111318 วรรณคดีมลายู
เบื้องต้น 
7. รายวิชา 2111121 ความสมัพันธ์
ทางด้านภาษาในกลุ่มประเทศท่ีใช้
ภาษามลาย ู

5.4-6 รายงานการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

   7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอน กลยุทธ์การสอน 
หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ 

ได้ด าเนินการปรับปรุงการเรียนการ
สอนโดยเน้นกิจกรรมเป็นฐาน เพื่อ
ต้องการวัดทักษะและความรู้ที่ตกผลึก

5.4.7 มคอ. 5 ของรายวิชาใน
หลักสูตร  
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ผ่าน ไม่
ผ่าน 

ไม่
ประเมิน 

ข้อ  
ที ่

ผลการด าเนินงานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 

จ า ก ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น ก า ร
ด าเนินงานที่รายงานใน มคอ. 7 
ปีท่ีแล้ว 

จากรายวิชานั้นๆ  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับ
การปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้าน
การจัดการเรียนการสอน 

- อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้เข้าร่วม
อบรมอาจารย์ที่ปรึกษามืออาชีพ 
- อาจารย์ทุกท่านในหลักสูตรเข้าร่วม
เป็นอาจารย์นิเทศก์โรงเรียนเพื่อเรียนรู้
ประสบการณ์งานสอนในโรงเรียน 

5.4-8 หนังสือค าสั่งแต่งตั้งเข้า
ร่วมอบรมเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
มืออาชีพ 
5.4 -9 หนั งสื อค าสั่ งแต่ งตั้ ง
อาจารย์นิเทศก์ประจ าโรงเรียน 

   9. อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคน
ได้รับการพัฒนาทางวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้ง 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้ง 5 ท่านได้
เข้ารับการพัฒนาทางวิชาการ ทั้ ง
ทางด้านการวิจัย  

5.4-10 หนังสือค าสั่งแต่งตั้ง 
เ ข้ า ร่ ว ม กา ร วิ จั ย ขอ งคณ ะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
5.4-11 หนังสือค าสั่งเดินทางไป
ราชการเข้ร่วมอบรมเชิงปฏิบัติ
ลูกไก่ 

   10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการ
เรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

ไม่มีบุคลากรสนับสนุนการเรียนการ
สอน 

 

   11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษา
ปีสุ ดท้ าย /บัณฑิ ต ใหม่ ที่ มี ต่ อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อย
กว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

ยังไม่มีบัณฑิต/นักศึกษาปีสุดท้าย  

   12. ระดับความพึงพอใจของผู้ ใ ช้
บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่
น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 
5.0 

ยังไม่มีบัณฑิต/นักศึกษาปีสุดท้าย)  

หมายเหตุ กรณีที่หลักสตูรไม่ประเมินในเกณฑ์ข้อใดให้ระบสุาเหตุไวใ้นช่องผลการด าเนินงาน 

 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

5 คะแนน 
ตัวบ่งช้ีที่หลักสูตรต้องรับการประเมินจ านวน 8 ตัวบ่งช้ี และหลักสตูรได้ด าเนินการทั้ง 8 
ตัวบ่งช้ีครบ 
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หมวดที ่5 การบริหารหลักสูตร 
 
การบริหารหลักสูตร 

ปัญหาในการบริหารหลักสูตร 
ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธผิลตาม

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
แนวทางการป้องกันและแก้ไขปญัหา

ในอนาคต 
1. การกระจายภาระงานสอนของ
อาจารย์ผู้สอน เนื่องด้วยอาจารย์ใน
หลักสูตรได้รับหน้าที่เป็นผู้บริหาร
สามท่าน ส่งผลให้อาจารย์ต้องสอน
เกินภาระงาน รวมทั้งงานสอนของ
โรงเรียนสาธิตที่อาจารย์บางท่านไม่
ถนัดสอนเด็กเล็ก 
2.ในรายวิชาศึกษาทั่วไป อาจารย์ที่
สอนไม่ ใ ช่อาจารย์ของหลักสูตร
ภาษามลายู  แต่มีหลักสูตรภาษา
อาหรับมาสอนเพิ่มเพื่อเพิ่มภาระ
งานให้แก่หลักสูตรดังกล่าว 

- ผู้เรียนจะต้องเร่งเรียนในบางรายวิชา 
หรือต้องมาเรียนในวันเสาร-์อาทิตย์ 
อย่างเช่นในรายวิชาวรรณคดีมลายู
เบื้องต้น 
 
 
 
- มีการต่อการเรียนรู้ภาษามลายูทีถู่กต้อง 

- อาจต้องปรับตารางสอนให้มีความ
สอดคล้องกับตารางงานของอาจารย์ 
รวมทั้งอาจารย์ทีไ่ม่มีความถนัดในการ
สอนเด็กเล็ก ทางหลักสูตรกไ็ด้หา
ทางออกโดยการเข้าร่วมเป็นอาจารย์
นิเทศก์โรงเรยีนของคณะครุศาสตร์ 
 
- ประธานหลักสูตรจะต้องแจ้งคณะให้
มีการประสานงาน และประชุมช้ีแนะ
ก่อนท่ีอาจารย์ผูส้อนรายวิชาศึกษา
ทั่วไปจะเริ่มสอนในสัปดาห์แรก 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 

ผลการด าเนินงาน รายการหลักฐาน 
อธิการผลการด าเนินงาน 

    - ระบบการด าเนินงานของภาควิชา/ คณะ/ สถาบันโดยมีส่วนร่วมของ

อาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือให้มีสิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ท่ีเพียงพอและเหมาะสม
ต่อการจัดการเรียนการสอน  
     หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู ได้ร่วมกันประชุมเพื่อ
วางแผนด าเนินการก ากับติดตามและตรวจสอบสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของ
นักศึกษา โดยมหาวิทยาลัยได้ก าหนดระบบและกลไกเพื่อให้อ านวยความสะดวก
ในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของหลักสูตรให้ตรงกับความต้องการ ดัง
ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง ระบบและกลไกด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ การ
จัดการสิ่งอ านวยความสะดวก (ทรัพยากรสารสนเทศ), การจัดการสิ่งอ านวยความ
สะดวก(ห้องประชุม ห้องค้นคว้า ห้องอเมริกันคอนเนอร์), และการบริการทางด้าน
เทคโนโลยีให้แก่อาจารย์และนักศึกษา 
      หลักสูตรได้รับเชิญเข้าร่วมรับฟังการช้ีแจงจากส านักวิทยบริการเกี่ยวกับ

6.1-1 รายงานการประชุม เรื่องการ
เสนอ การติ ดตาม การจั ดหาสิ่ ง
สนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1-2 ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง 
ระบบกลไกด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้
6.1-3 รายงานผลส ารวจความพึง
พอใจของนักศึกษา 
6.1- 4 รายงานผลส ารวจความพึง
พอใจของอาจารย์ 
6.1-5 ระบบกลไกการจัดหาทรัพยากร
สารสนเทศ 
6.1.-6 รายการจัดซื้อหนังสือ 
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เงื่อนไขของการด าเนินการจัดหาหนังสือ ซึ่งหลักสูตรจะต้องด าเนินการตามเง่ือนไข 
ดังนี ้
1) หลักสูตรเสนอรายช่ือหนังสือไปยังส านักงานคณะ เพื่อที่จะให้ทางรองวิชาการ
ของคณะรับทราบ  
2) ส านักวิทยบริการท าการตรวจสอบหนังสือตาม เพื่อไม่ให้เกิดความซ้ าซ้อนกับ
หนังสือท่ีมีอยู่แล้วในระบบ 
     แต่ทั้งนี้รายช่ือหนังสือที่หลักสูตรได้ท าเรื่องจัดหาไปนั้น หลักสูตรยังไม่ได้รับ
หนังสือตามที่เสนอไป เนื่องจากว่าตอนที่หลักสูตรเสนอไปนั้นเป็นช่วงกลาง
ปีงบประมาณ ส่งผลให้ได้หนังสือค่อนข้างล่าช้า อีกทั้งหนังสือที่ส่งรายช่ือไปนั้น
ทางส านักวิทยาบริการหาซื้อไม่ได้ด้วย จากจุดปัญหาที่พบเจอจากการจัดหา
ทรัพยากรการเรียนรู้นั้น ทางหลักสูตรได้เสนอต่อทางส านักวิทยบริการ จนกระทั่ง
สามารถได้ข้อสรุปได้ว่าหลักสูตรสามารถน าเงินไปซื้อหนังสือเองได้ แต่จะต้อง
เป็นไปตามการเบิกจ่ายของมหาวิทยาลัย และส าหรับในปีการศึกษา 2561 นี้
หลักสูตรได้ให้นักศึกษาใช้ทรัพยากรการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องกับหนังสือภาษามลายูที่
มีอยู่ทั่วไปก่อน และหนังสือท่ีเฉพาะทางนั้น ในที่ประชุมได้มอบหมายให้ อ. แต่ละ
ท่านถ่ายเอกสารสื่อการเรียนรู้ที่จ าเป็นต้องใช้ในช้ันเรียนให้นักศึกษาไปก่อน 
ระหว่างรอหนังสือที่ได้เสนอมหาวิทยาลัยไป เพื่อเป็นการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าให้
ผู้เรียนมีแหล่งเรียนรู้ 
     จากการด าเนินการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในทุก ๆ ด้านของหลักสูตร 
เช่น หนังสือ เอกสารวิชาการ ห้องปฏิบัติการ และแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ซึ่งในปี
การศึกษา 2561 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายูมีนักศึกษา
จ านวน 98 คน ซึ่งจ านวนหนังสือท่ีมีอยู่แล้วในห้องสมุด และหนังสือจ านวนหนึ่งที่
อาจารย์ให้แก่นักศึกษานั้นเพียงพอต่อจ านวนของผู้เรียน และห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 
ค่อนข้างที่จะเพียงพอ แต่ความทันสมัยและความสมบูรณ์ของอุปกรณ์ต่าง ๆ นั้น
ยังไม่สมบูรณ์เท่าที่ควร จากการที่มหาวิทยาลัยได้ท าการส ารวจความพึงพอใจของ
นักศึกษาในหลักสูตรด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ซึ่งพบว่าในปี 2561 นักศึกษามี
ความพึงพอใจในระดับมาก (4.23) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1. เอกสาร หนังสือ ต ารา ในห้องกิจกรรมภาษาไทยเพียงพอต่อการศึกษาหา
ความรู้ (4.21) 
2. มีอุปกรณ์และเครื่องมือพ้ืนฐานที่จ าเป็นและเหมาะสมในการจัดการเรียนรู้ เช่น 
วัสดุส านักงาน กาว กรรไกร กระดาษ โปรเจคเตอร์ ไมโครโฟน สิ่งของ   เครื่องใช้
ในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เป็นต้น (4.33) 
3. มีการดูแล รักษาสภาพแวดล้อม และทรัพยากรที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ (4.26) 
4. เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสมกับยุคสมัย (4.35) 
5. มีแหล่งข้อมูลสารสนเทศ เว็บไซต์ หรือแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
(4.15) 
6. การจัดพื้นที่/สถานท่ีส าหรับนักศึกษาและอาจารย์ไดพ้บปะ สังสรรค์แลกเปลี่ยน
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สนทนา หรือท างานร่วมกัน (4.20) 
7. มีงบประมาณจากหลักสูตรเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้และการจัดกิจกรรมของ
นักศึกษา (4.14) 
8. มีระบบการเรียนการสอนเพิ่มเติมผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ เช่น Facebook / 

Blog เป็นต้น (4.20) 

     ส่วนความพึงพอใจของอาจารย์ในหลักสูตรด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ซึ่ง
พบว่าในปี 2561 อาจารย์มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด (4.59) รายละเอียด
ดังนี ้
1. เอกสาร หนังสือ ต ารา ในห้องกิจกรรมภาษาไทยเพียงพอต่อการศึกษาหา
ความรู้ (4.40) 
2. มีอุปกรณ์และเครื่องมือพ้ืนฐานที่จ าเป็นและเหมาะสมในการจัดการเรียนรู้ เช่น 
วัสดุส านักงาน กาว กรรไกร กระดาษ โปรเจคเตอร์ ไมโครโฟน สิ่งของ   เครื่องใช้
ในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เป็นต้น (4.20) 
3. มีการดูแล รักษาสภาพแวดล้อม และทรัพยากรที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ (4.80) 
4. เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสมกับยุคสมัย (4.60) 
5. มีแหล่งข้อมูลสารสนเทศ เว็บไซต์ หรือแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
(4.80) 
6. การจัดพื้นที่/สถานท่ีส าหรับนักศึกษาและอาจารย์ไดพ้บปะ สังสรรค์แลกเปลี่ยน
สนทนา หรือท างานร่วมกัน (4.80) 
7. มีงบประมาณจากหลักสูตรเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้และการจัดกิจกรรมของ
นักศึกษา (4.40) 
8. มีระบบการเรียนการสอนเพิ่มเติมผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ เช่น Facebook / 

Blog เป็นต้น (4.75) 

     จากผลการประเมิน หลังจากที่สรุปผลการประเมินออกมานั้น ทางหลักสูตร
ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู ได้ด าเนินการประชุมหลักสูตร เพื่อที่จะ
ประเมินกระบวนการส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ ซึ่งจะเห็นได้
ว่าผลสรุปของนักศึกษาออกมานั้นค่อนข้างที่จะอยู่ในระดับดีมาก เนื่องจากอาจ
เป็นเพราะหลักสูตรยังคงมีนักศึกษาจ านวนน้อย ท าให้สื่อการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ 
หรือห้องปฏิบัติการต่าง ๆ นั้นเพียงต่อความต้องการของนักศึกษา แต่ทั้งนี้ทาง
หลักสูตรได้หารือกันว่าในปีการศึกษาหน้านั้นหลักสูตรจ าเป็นต้องจัดหาสื่อการ
เรียนรู้เพิ่มเติมเพื่อให้นักศึกษาเรียนรู้สื่อที่มีความหลากหลาย และเพื่อตอบสนอง
ความต้องการของนักศึกษาที่มีเพิ่มขึ้นมาอีกหนึ่งช้ันปี  ส่วนความพึงพอใจของ
อาจารย์นั้นอยู่ในระดับมากที่สุด มากกว่าความพึงพอใจของนักศึกษา เนื่องจาก
หนังสือที่ต้องใช้ในการท าต าราทางวิชาการนั้นยังคงมีเพียงพอ แต่ก็ถือว่ายังไม่
เพียงพอต่อความต้องการของอาจารย์ที่จะท าผลงานทางวิชาการ 
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ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

3 คะแนน 
 

  
 
 
 

หมวดที ่6 ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 
 

 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้ประเมนิ ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสตูร 
การน าไปด าเนินการวางแผนหรือ

ปรับปรุงหลักสูตร 
   
   
   

 
สรุปการประเมินหลักสูตรจากผู้ส าเร็จการศึกษา 
การประเมินจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
 
ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
 
ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
สรุปการประเมินหลักสูตรจากผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง 
กระบวนการประเมิน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
 
ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
 
ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
 
ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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หมวดที่ 7 การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลกระทบต่อหลักสูตร 

 
การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลกระทบต่อหลักสูตร 
การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบัน (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
 
การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบัน (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

หมวดที ่8 แผนการด าเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 
 
บันทึกแผนปฏบิัติการประจ าปี 
แผนการด าเนินงานปี 2562 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ความส าเร็จของแผน / เหตุผลที่ไม่

สามารถด าเนินการได้ส าเร็จ 
การท าผลงานทาง
วิชาการ 

ตุลาคม 2561 อ.ไซนีย์ ต าภ ู
อ.ซามียะห์ บาเละ 
อ.อาลียะห์ มะแซ 
อ.ฮัสบลุลอฮ์ นะดารานิง 

บรรลผุลตามแผนท่ีวางไว ้

การบูรณาการการ
เรียนการสอนกับ
พันธกิจทุกพันธกิจ 

เมษายน 2562  อ.ไซนีย์ ต าภ ู
อ. ซามียะห์ บาเละ 
อ. อาลียะห์ มะแซ 
อ. ฮัสบลุลอฮ์ นะดารานิง 
อ. ซารียะห์ สตาร ์

บรรลผุลตามแผนท่ีวางไว ้
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ความก้าวหน้าของการด าเนนิงานตามแผนและข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 
แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

ความส าเร็จของแผน / เหตุผลที่
ไม่สามารถด าเนินการได้ส าเร็จ 

การท าผลงานทาง
วิชาการ 

ตุลาคม 2561 อ.ไซนีย์ ต าภ ู
อ.ซามียะห์ บาเละ 
อ.อาลียะห์ มะแซ 
อ.ฮัสบลุลอฮ์ นะดารานิง 

บรรลผุลตามแผนท่ีวางไว ้

การบูรณาการการ
เรียนการสอนกับ
พันธกิจทุกพันธกิจ 

เมษายน 2562  อ.ไซนีย์ ต าภ ู
อ. ซามียะห์ บาเละ 
อ. อาลียะห์ มะแซ 
อ. ฮัสบลุลอฮ์ นะดารานิง 
อ. ซารียะห์ สตาร ์

บรรลผุลตามแผนท่ีวางไว ้

 
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 
1. อาจารย์ในหลักสูตรจะต้องปรับวิธีการสอนโดยต้องจัดการเรยีนรู้ให้สอดคล้องกับผู้เรียนในยุคศตวรรษที่ 21  
2. อาจารย์จะต้องส่งเสริมให้นักศกึษาได้เผยแพร่งานวิชาการ 
 

แผนปฏิบัติการใหม่ส าหรับปีถัดไป 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ความส าเร็จของแผน / เหตุผลที่ไม่

สามารถด าเนินการได้ส าเร็จ 
การท าผลงานทาง
วิชาการ  

เมษายน 2562 อาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

อาจารย์ประจ าหลักสตูรอย่างน้อย 1 ท่าน 
ยื่นขอเสนอต าแหน่งวิชาการ 

 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 1: อาจารยไ์ซนีย์ ต าภ ู
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันท่ีรายงาน: 6 มิถุนายน 2562 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 2: อาจารย์ซามียะห์ บาเละ 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันท่ีรายงาน: 6 มิถุนายน 2562 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 3: อาจารย์อาลยีะห์ มะแซ 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันท่ีรายงาน: 6 มิถนุายน 2562 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 4: อาจารยฮ์ัสบลุลอฮ์ นะดารานิง 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันท่ีรายงาน: 6 มิถุนายน 2562 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 5: อาจารย์ซารียะห์ สตาร ์
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันท่ีรายงาน: 6 มิถุนายน 2562 
เห็นชอบโดย: ……………………………………………………………………………(หวัหน้าภาควิชา/รองคณบดฝี่ายวิชาการ) 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันท่ีรายงาน: 6 มิถุนายน 2562 
เห็นชอบโดย: …………………………………………………………………………… (คณบดี) 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันท่ีรายงาน: 6 มิถุนายน 2562 
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เอกสารประกอบรายงาน 
 1. ส าเนารายงานรายวิชาทุกวิชา 
 2. วิธีการให้คะแนนตามก าหนดเกณฑ์มาตรฐานท่ีใช้ในการประเมิน 
 3. ข้อสรุปผลการประเมินของบัณฑิตที่จบการศึกษาในปีท่ีประเมิน 
 4. ข้อสรุปผลการประเมินจากบุคคลภายนอก 

 

สรุปผลการประเมิน 
ตารางที่ 1 สรุปผลประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู 
 

ตัวบ่งชี้ ผลการด าเนินงาน คะแนนประเมนิ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ ์
(%หรือ 
สัดส่วน) ตัวหาร 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.1  ผ่าน 3 ข้อ  ได้มาตรฐาน  ไม่ไดม้าตรฐาน 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 3.00  

ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 3.00  

ตัวบง่ช้ีที่ 3.3 3.00  

ตัวบ่งช้ีที่ 4.1 3.00  

ตัวบ่งช้ีที่ 4.2 2.00  

- คุณวุฒิปริญญาเอก 
0  

 
0 

- ต าแหน่งทางวิชาการ 
0  

 
0 

- ผลงานทางวิชาการ 

80 4 คะแนน 

 20 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 4.3 3.00  

ตัวบ่งช้ีที่ 5.1 3.00  

ตัวบ่งช้ีที่ 5.2 3.00  

ตัวบ่งช้ีที่ 5.3 3.00  

ตัวบ่งช้ีที่ 5.4 
8 

ร้อยละ 100  
8 

ตัวบ่งช้ีที่ 6.1 3.00  

ผลการประเมิน(ไม่รวมตัวบ่งชี้ที่ 1.1) 3.09 
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ตารางท่ี 2 ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 

 
องค์ประกอบ

ที ่

 
คะแนน 
ผ่าน 

 
I 

 
P 

 
O 

 
คะแนน 
เฉลี่ย 

ผลประเมิน 
0.01-2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01-3.00 ระดับคุณภาพปาน
กลาง 
3.01-4.00 ระดับคุณภาพดี 
4.01-5.00 ระดับคุณภาพดี
มาก 

1  ผ่าน/ไมผ่่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน/
หลักสูตรไม่ได้มาตรฐาน 

3 คะแนนเฉลีย่ 3.1,3.2, 
3.3 

  3.00 ระดับคุณภาพดี 

4 ของทุกตัวบ่งช้ี 4.1,4.2 
,4.3 

  3.00 ระดับคุณภาพดี 

5 ใน
องค์ประกอบ 

5.1 5.2,5.3, 
5.4 

 3.00 ระดับคุณภาพดี 

6 ที่ 2 - 6  6.1  3.00 ระดับคุณภาพดี 

รวม     3.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน ระดับดี ระดับดี ระดับดี     

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่และจุดที่ควรพัฒนา 
 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1.  
2.  

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
1.  
2.  

 
 
 


