
 

 

 

 

รายงานผลการดําเนินงาน 

 โครงการ การพัฒนาตนแบบธุรกิจชุมชนตําบลทาสาป: กลุมกะลามะพราว 

  

 

 
 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

อาจารยสุทัศน  รุงระวิวรรณ  และคณะ 

 

ภาควิชาบริหารธุรกิจและเศรษฐศาสตร 

คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฎยะลา 



  

สารบัญ 

                      หนา 

สารบัญ ๑

บทสรุป   ๒ 

รายงานผลการดําเนินโครงการ ๓ 

ภาคผนวก ๗ 

         ๑. โครงการท่ีไดรับอนุมัติ   

         ๒. กําหนดการอบรม   

    ๓. ภาพประกอบ 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทสรุป 

  โครงการ การพัฒนาตนแบบธุรกิจชุมชนตําบลทาสาป: กลุมกะลามะพราว เปนโครงการ

ทางดานบริการวิชาการของคณะวิทยาการจัดการ โดยดําเนินโครงการเปนปท่ี ๒  ในการจัดกิจกรรม 

ในปงบประมาณ ๒๕๖๐ ไดกําหนดจัดกิจกรรม เปน ๔ กิจกรรมคือ    ๑. กิจกรรมอบรมปฏิบัติการการพัฒนา

ต นแบบ ธุร กิจชุมชน ตําบลท าสาป : ก ลุ มกะลามะพร าว  ๒ . กิจกรรมอบรมปฏิ บั ติการเร่ือง  

“การแกะสลักกะลามะพราวเพ่ือเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑ”  ๓. กิจกรรมสรางเครือขายเรียนรูกลุมอาชีพ

กะลามะพราว ๔. กิจกรรมติดตามผลการดําเนินงานโครงการ โดยในไตรมาสท่ี ๒ ของปงบประมาณ ๒๕๖๐ 

ไดดําเนินกิจกรรม  อบรมปฏิบัติการการพัฒนาตนแบบธุรกิจชุมชนตําบลทาสาป : กลุมกะลามะพราว     

  โครงการ การพัฒนาตนแบบธุรกิจชุมชนตําบลทาสาป: กลุมกะลามะพราว มีผูเขารวม

กิจกรรมซ่ึงเปนกลุมแมบานจํานวน ๓๐ คน มีความพึงพอใจในการอบรมโดยภาพรวมอยูในระดับมาก  

(X = ๔.๒๕  S.D. =๐ .๗๓ ) หรือคิดเปนรอยละ ๘๕    อยางไรก็ดีเน่ืองจากมีผูอบรมเปนกลุมแมบานซ่ึงมี

พ้ืนฐานการศึกษาตํ่ากวาระดับปริญญาตรี การอบรมปฏิบัติงานการพัฒนาตนแบบธุรกิจชุมชนตําบลทาสาป :  

กลุมกะลามะพราว จึงควรกําหนดเน้ือหาเชิงปฏิบัติ และมีผูชวยวิทยาการสําหรับคอยดูแลในภาคปฏิบัติ เพ่ือให

การอบรมเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิผล   

  ภายหลังการดําเนินโครงการไดมีการลงพ้ืนท่ีติดตามการดําเนินงาน พบวาทางกลุมกะลาทา

สาปไดมีการรวมตัวทําผลิตภัณฑขายหนาราน และตามงานสําคัญตาง ๆ เชนงานอาหารจานเด็ดวันท่ี 3-5 

มีนาคม 2560 และไดรับความสนใจจากผูเขาชมงานเปนจํานวนมากรวมถึงมียอดขายสินคาเปนท่ีนาพอใจ และ

มียอดส่ังซ้ือสินคาจากลูกคาเพ่ิมข้ึนหลังจากเสร็จส้ินงานอาหารจานเด็ดแลว  หลังจากลงพ้ืนท่ีติดตามการ

ทํางานของกลุมกะลาทาสาปแลวไดจัดใหมีการจดทะเบียนวิสาหกิจชุมชน และจดทะเบียน OTOP เพ่ือใหกลุม

กะลาทาสาปสามารถไดรับการสนับสนุนจากทางภาครัฐ และเพ่ิมมาตรฐานความนาเช่ือถือในตัวผลิตภัณฑ 

 

 

 

 

 

 

 

๒ 



รายงานผลการดําเนินงาน 

 โครงการ การพัฒนาตนแบบธุรกิจชุมชนตําบลทาสาป: กลุมกะลามะพราว 

  
๑. ชื่อกิจกรรม :  อบรมกิจกรรมอบรมปฏิบัติการการพัฒนาตนแบบธุรกิจชุมชนตําบลทาสาป :  

                      กลุมกะลามะพราว   

๒. หนวยงานผูรับผิดชอบและสถานที่ดําเนินกิจกรรม 

 ๒.๑ ผูรับผิดชอบกิจกรรม :  คณาจารยสาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

   อาจารยนายสุทัศน  รุงระวิวรรณ  

       ผูชวยศาสตราจารย.ดร.ชมพูนุท    ศรีพงษ 

        รองศาสตราจารย.ดร.ศิษฎธวัช    ม่ันเศรษฐวิทย        

        ผูชวยศาสตราจารยนิชาวดี     ตานีเห็ง    

       ผูชวยศาสตราจารยสันติ   อารักษคุณากร               

       อาจารยแวซําซูดิน แวดอกอ   

        อาจารยสัสดี  กําแพงดี  

       อาจารยปยะดา  มณีนิล 

        อาจารยเจนตา  แกวไฝ    

       อาจารยมานพ  ทองไทย 

        อาจารยดุษฎี     นาคเรือง  

        อาจารยสุไลยา  กุวิง  

        อาจารยพยอม     ตอบประโคน            

        อาจารยอรวรรณ กมล       

         อาจารยวัลยลดา     พรหมเวียง                       

        อาจารยอุษณีย     พรหมศรียา            
             

 ๒.๒ ภาควิชา :  บริหารธุรกิจและเศรษฐศาสตร  

       คณะ: วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 

 

๓ 



๓. วัตถุประสงคของกิจกรรม 

๑. เพ่ือสรางความรูความเขาใจดานตนทุนการผลิตสินคาและกระบวนการผลิตสินคากลุม

กะลามะพราว 

๒. เพ่ือสรางความรูความเขาใจดานการตลาดของผลิตภัณฑกะลามะพราว  

๓. เพ่ือสรางความรูความเขาใจดานการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับการประชาสัมพันธ

ผลิตภัณฑ 

๔. เพ่ือสรางความรูความเขาใจดานการบริหารจัดการกลุมท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

๔. วิธีการดําเนินงาน 

 ๔.๑  ประชุมวางแผนเตรียมงานกิจกรรม ประชาสัมพันธกิจกรรมแกผูเขาอบรม ประสานงานและ

เชิญวิทยากร 

 ๔.๒  กําหนดกิจกรรม นัดหมายผูเขารวมอบรม ตามกําหนดเวลาท่ีกําหนด    

 ๔.๓ จัดอบรมปฏิบัติการ กิจกรรมอบรมปฏิบัติการการพัฒนาตนแบบธุรกิจชุมชนตําบลทาสาป :  

กลุมกะลามะพราวโดยมีผูเขารับการอบรมจํานวน  ๓๐  คน 

 ๔.๔  สรุปผลการดําเนินงาน    

๕. ผลการดําเนินงาน 

    ๕.๑ ตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการ  

เปาหมายและ

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมายตัวช้ีวัด 

แผน ผล การบรรลุผลสําเร็จ 

เปาหมาย  

เชิงปริมาณ  ผูเขาอบรมมีจํานวนรอยละ ๘๐ 

ของจํานวนผูเขาอบรม   

ผูเขารวมกิจกรรมอบรม

จํานวน ๓๐ คน 

คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

(  ) บรรลุ    

(  ) ไมบรรลุ 

เชิงคุณภาพ  ผูเขาอบรมความรู มีความรู 

ความสามารถในการจัดการ และ

การบริหารธุรกิจ   

ผูเขาอบรมความรู มี

ความรู ความสามารถใน

การจัดการ และการ

บริหารธุรกิจเพ่ิมข้ึน 

สามารถนําความรูท่ีไดรับ

ไปใชในการกําหนด

วางแผนในการจัดการ

(  ) บรรลุ 

(  ) ไมบรรลุ 

๔ 



ผลิตภัณฑ การต้ังราคา

สินคา ความคิดสรางสรรค

ในการพัฒนาผลิตภัณฑ 

ตัวช้ีวัดผลผลิต ๑. กลุมกะลามะพราวสามารถ

สรางผลิตภัณฑใหมไดอยางนอย 

๓ ชนิด 

๒. กลุมกะลามะพราวมีชอง

ทางการจัดจําหนายสินคาอยาง

นอย ๒ ชองทาง 

๑. กลุมกะลามะพราว

สามารถสรางผลิตภัณฑ

ใหมไดอยางนอย ๓ ชนิด 

คือท่ีรองสบู   ไมเกาหลัง  

กระถางตนไมแบบแขวน 

๒. กลุมกะลามะพราวมี

ชองทางการจัดจําหนาย

สินคาอยางนอย ๒ 

ชองทางคือขายหนาราน

และขายตามงานกิจกรรม

สําคัญ รวมถึงขายสินคา

ผานทางออนไลน 

(  ) บรรลุ  

(  ) ไมบรรลุ 

ตัวช้ีวัดผลลัพธ -ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึง

พอใจตอโครงการไมตํ่ากวา 

รอยละ ๘๕   

 

-จํานวนผูเขารับการอบรมไมตํ่า

กวา รอยละ ๘๐ นําความรูจาก

การนํากิจกรรมไปใชในการ

จัดการ บริหารกลุมอาชีพ     

-ผูเขารวมกิจกรรมมีความ

พึงพอใจตอโครงการไมตํ่า

กวารอยละ ๘๕  

 

-ผูเขารับการอบรมรอยละ 

๑๐๐  นําความรูจากการ

เขารวมกิจกรรมไปใชใน

การพัฒนากลุมอาชีพและ

สามารถสรางผลิตภัณฑ

ใหมได 

(  ) บรรลุ   

(  ) ไมบรรลุ 

 

 

(  ) บรรลุ   

(  ) ไมบรรลุ 

 

ตัวช้ีวัดผลกระทบ -กลุมกะลามะพราวมีรายไดจาก

การจําหนายสินคาผลิตภัณฑ 

สรางงาน สรางรายไดใหกับกลุม

อาชีพ 

กลุมกะลามะพราวมีรายได

จากการจําหนายสินคา

ผลิตภัณฑ สรางงาน สราง

รายไดใหกับกลุมอาชีพโดย

ปจจุบันมียอดส่ังซ้ือสินคา 

เขามาอยางสมํ่าเสมอ  

(  ) บรรลุ   

(  ) ไมบรรลุ 

 

 



๕.๒ สรุปผล 

       จากการดําเนินอบรมการผลิตส่ือมัลติมีเดียเพ่ือธุรกิจ นักศึกษาผูเขารับการอบรมมีความพึงพอใจใน

ภาพรวมระดับมาก (X = ๔.๒๕  S.D. =๐ .๗๓ ) หรือคิดเปนรอยละ ๘๐ โดยมีความพึงพอใจมากท่ีสุดในดาน

คุณภาพการใหบริการอยูในระดับมาก  (X= ๔.๔๒  S.D. =๐.๕๒) ลําดับท่ี ๒ คือ ความคิดเห็นเก่ียวกับ

วิทยากรมีความพึงพอใจในระดับมาก ( X =๔.๒๖ S.D. =๐.๖๒)  ดานการอํานวยความสะดวกมีความพึงพอใจ

ในระดับมาก ( X =๔.๑๘ S.D. = ๐.๕๔) สวนผลการประเมินดานกระบวนการ/ข้ันตอนการใหบริการมีความ

พึงพอใจนอยท่ีสุด ( X =๔.๑๔ S.D. = ๐.๕๔)  

๖. ผลการเบิกจายงบประมาณ 

กิจกรรม 
งบประมาณที่ไดรับ

การจัดสรร 

งบประมาณที่

เบิกจายจริง 

คิดเปน 

รอยละ 

สรุปคาใชจายตอ

หนวยผลผลิต 

การบริการ

วิชาการ 

กิจกรรม การพัฒนาตนแบบธุรกิจชุมชน

ตําบลทาสาป : กลุมกะลามะพราว 

  ๒๐๐,๐๐๐ บาท ๑๑๐,๐๐๐ บาท ๕๕ ๓,๖๖๖ บาท 

 

๗. ขอบกพรอง/ปญหา 

    ๗.๑ ดานบุคลากร        - 

    ๗.๒ ดานงบประมาณ   -  

    ๗.๓ ดานวัสดุ อุปกรณ  สถานท่ี  - 

    ๗.๔ ดานการบริหารจัดการ        - 
 

๘. ขอเสนอแนะ 

          ควรมีการเพ่ิมทักษะทางปฏิบัติ การออกแบบ  และแนวคิดสรางสรรคในการผลิตสินคา   
 

 

 ลงช่ือ ....................................................... ผูรับผิดชอบโครงการ

           (อาจารยสุทัศน  รุงระวิวรรณ) 

                                               ๑๕/มีนาคม/๒๕๖๐ 
 

 
 ลงช่ือ.........................................................  ผูตรวจสอบโครงการ 

          (รองศาสตราจารยอัปสร อีซอ) 

     รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ 

                                              ......./มีนาคม/๒๕๖๐ 

๕ 

๖ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบประเมินโครงการบริการวิชาการ 

การพัฒนาตนแบบธุรกิจชุมชนตําบลทาสาป: กลุมกะลามะพราว 

มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูเขารวมโครงการ 

1. เพศ   ชาย    หญิง 

2. อายุ (ป)    ต่ํากวา 30   31 - 40   41 – 50    มากกวา 50 

3. วุฒิการศึกษา   ปริญญาตรี   ปริญญาโท   ปริญญาเอก    

 อื่นๆ โปรดระบ…ุ……………………………………………. 

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจตอโครงการ 

โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความพึงพอใจตามความเปนจริงเกี่ยวกับโครงการนี้ โดยท่ีแตละ

หมายเลขมีความหมายดังนี้ 5 = มากที่สุด 4 = มาก 3 = ปานกลาง 2 = นอย 1 = นอยท่ีสุด 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

1. ความคิดเห็นเกี่ยวกับวัตถุประสงคของโครงการ      

1.1 กิจกรรมสอดคลองกับวัตถุประสงค ของโครงการ      

1.2 ไดรับความรู แนวคิด ทักษะและประสบการณใหม  ๆ      

1.3 การเขารวมโครงการน้ีเสริมสรางเจตคติและพฤติกรรมในทางท่ีดี      

1.4 สามารถนําส่ิงท่ีไดรับจากการเขารวมโครงการไปใชในการเขารวมสังคม      

1.5 การเขารวมโครงการน้ีไดทานไดประโยชนในระดับ      

2. ความคิดเห็นเกี่ยวกับวิทยากร      

2.1 มีความรูและประสบการณในเร่ืองท่ีบรรยาย      

2.2 มีความสามารถในการถายทอดความรู      

2.3 การบรรยายชัดเจน ตรงประเด็น      

2.4 มีความชัดเจนในการตอบขอซักถาม - ใหคําแนะนํา      

2.5 เทคนิคในการถายทอดเน้ือหา      

3. ดานกระบวนการ / ขั้นตอนการใหบริการ      

3.1 การรับรูขอมูลเก่ียวกับโครงการ      

3.2 การติดตอประสานงานกับเจาหนาท่ี      

3.3 ชวงเวลา/ระยะเวลาในการจัดโครงการ      

3.4 การลงทะเบียน      

3.5 ความเหมาะสมของรูปแบบการจัดโครงการ      

3.6 การควบคุมเวลาตามท่ีกําหนด      



รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

4. ดานเจาหนาที่ผูใหบริการ      

4.1 การอํานวยความสะดวกของผูใหบริการ      

4.2 ความรวดเร็วและคลองตัวในการปฏิบัติงานของผูใหบริการ      

4.3 ความเอาใจใสและรับผิดชอบในการปฏิบัติงานของผูใหบริการ      

4.4 กิริยามารยาท และการมีมนุษยสัมพันธ      

4.5 วิทยากรอธิบายไดชัดเจน ส่ือความหมายไดเหมาะสม      

4.6 การเปดโอกาสใหผูฟงซักถามหรือมีสวนรวม      

5. ดานสิ่งอํานวยความสะดวก      

5.1 ความสะดวกในการเดินทาง      

5.2 ความเหมาะสมและความพรอมของสถานท่ีจัดโครงการ      

5.3 โสตทัศนูปกรณมีความพรอมและเพียงพอตอการใชงาน      

5.4 เอกสารประกอบ/วัสดุอุปกรณ มีเพียงพอตอความตองการ      

5.5 เอกสารประกอบครอบคลุมเน้ือหาของโครงการ      

5.6 ความเหมาะสม/เพียงพอของอาหาร/อาหารวาง      

6. ดานคุณภาพการใหบริการวิชาการ      

6.1 ประโยชนและความรูท่ีไดรับจากโครงการ      

6.2 ความรูท่ีไดรับกอนเขารวมโครงการ      

6.3 ความรูท่ีไดรับหลังเขารวมโครงการ      

6.4 สามารถนําความรูท่ีไดไปประยุกตใช      

 

ตอนที่ 3 ปญหาที่พบและขอเสนอแนะ 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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