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3.ความเป็นมาและความสำคัญของการวิจัย 
   สภาพการณ์ของครอบครัวในปัจจุบัน ชีวิตความเป็นอยู่ของคนไทยเปลี่ยนแปลงไปจากสมัยก่อน
มาก ทำให้เกิดปัญหาสังคมไม่น้อย สาเหตุหลักของการเปลี่ยนแปลงนี้เกิดจากการแพร่ขยายของกระแสวัฒนธรรม
ตะวันตก ซึ่งประกอบด้วย วิถีการผลิตแบบใหม่ ความทันสมัย เสรีภาพส่วนบุคคล การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวนี้ทำให้
การทำงานกลายเป็นอิทธิพลจากภายนอกที่สำคัญมากที่ส่งผลกระทบต่อการสื่อสารในครอบครัว ปกติแล้วหน้าที่
เลี้ยงดูเด็กเป็นของแม่แต่จากการเปลี่ยนแปลงทางสภาพเศรษฐกิจและสังคม ทำให้โครงสร้างหน้าที่ของครอบครัว
เปลี่ยนแปลง (Richer et al., 1992) แม่มีบทบาททางสังคมมากข้ึนทำให้บทบาทหน้าที่ในการดูแลบ้านและการเลี้ยง
ดูเด็กลดลง (Cox & Canada, 1994) ผลจากการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ จาก
ครอบครัวขยายมาเป็นครอบครัวเดี่ยว ทั้งพ่อและแม่ต้องออกไปทำงานหาเลี้ยงครอบครัว ทำให้การใช้เวลาในการ
สื่อสารและการทำกิจกรรมร่วมกันในครอบครัวน้อยลง เมื่อสมาชิกในครอบครัวมีปัญหาก็หาทางออกด้วยการสื่อสาร
กับบุคคลอ่ืน ทำให้ความสัมพันธ์ของสมาชิกเกิดความห่างเหิน 
           ผลการสำรวจของสำนักงานสถิติแห่งชาติ กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (2562) พบว่า 
กิจกรรมหลักของคนไทยใน 1 วัน ให้เวลาการดูแลตัวเองสูงถึง 12.1 ชั่วโมง ใช้ในการทำงานและการเรียน 6.3 
ชั่วโมง และทำกิจกรรมเชิงสังคมวัฒนธรรมหรือเพ่ือการพักผ่อนหย่อนใจอ่ืน การพบปะสังสรรค์ ทำงานอดิเรก การ
ใช้เวลากับสื่อต่างๆ วันละ 3.6 ชั่วโมง แต่ใช้เวลาในการดูแลและบริการสมาชิกในครัวเรือนแค่เพียง 2.7 ชั่วโมง   
           ทิศทางการพัฒนาสถาบันครอบครัวได้ปรากฏในนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันครอบครัว พ.ศ. 
2557 – 2564 ตามวิสัยทัศน์ที่ว่า “สถาบันครอบครัวเป็นเป้าหมายหลักของประเทศท่ีต้องได้รับการพัฒนาให้มีความ
เข้มแข็ง ทำหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม และสมาชิกในครอบครัวอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข” โดยเน้นถึงพันธกิจส่งเสริม
ให้ครอบครัวมีการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของครอบครัวให้ทำบทบาทหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม และมีสัมพันธภาพ
ที่ดีในครอบครัว มีภูมิคุ้มกันในการดำรงชีวิต สามารถพ่ึงพาตนเองได้ ดำรงความเป็นครอบครัวได้อย่างมั่นคง 
ส่งเสริมให้ครอบครัวมีหลักประกันความมั่นคง และได้รับสวัสดิการครอบครัวขั้นพ้ืนฐานที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง 
พัฒนากลไกและเครือข่าย การทำงานด้านครอบครัวให้มีประสิทธิภาพ และส่งเสริมให้องค์กรทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม
ในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว ทิศทางดังกล่าวสอดคล้องกับแผนพัฒนาประชากรในช่วง
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 ซึ่งปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารคือ การกำหนดเป้าหมายใน



การสื่อสาร สภาพแวดล้อมของการสื่อสาร และการวางแผนการสื่อสาร ซึ่ง สุรพงษ์  โสธนะเสถียร (2550) กล่าวว่า 
ขบวนการจัดการการสื่อสารนั้นสามารถพิจารณาออกได้เป็น 4 กลุ่มคือ 1) สภาพแวดล้อม  2) ปัจจัยเข้า  3) 
กระบวนการแปรเปลี่ยน 4) ปัจจัยออก  
 
   ซึ่งผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้แนวคิดนี้ว่า สามารถนำมาใช้กับการสื่อสารเพ่ืออบรมเลี้ยงดูลูกของ
ครอบครัวไทยได้ ประกอบด้วย 1) สภาพแวดล้อมในการสื่อสาร ได้แก่ บรรยากาศในครอบครัว บรรยากาศในการ
สื่อสาร กิจกรรมในการสื่อสาร 2) รูปแบบการสื่อสาร (แมคลอดและเชพพ่ี, 1973) ได้แบ่งรูปแบบการสื่อสารใน
ครอบครัวไว้ 4 แบบ ได้แก่ แบบเปิดเสรี แบบประนีประนอม แบบปล่อยปละ และแบบปกป้อง 3) วิธีการสื่อสาร 
ได้แก่ การติดต่อสื่อสารด้วยวัจนภาษา และการติดต่อสื่อสารด้วยอวัจนภาษา 4) เป้าหมายในการสื่อสาร ได้แก่ การ
แก้ไขความขัดแย้ง การหาทางออก และการแสดงความคิดเห็น จากข้อมูลข้างต้นจึงควรส่งเสริมและสนับสนุนการใช้
การจัดการการสื่อสารมาเป็นเครื่องมือในการส่งเสริมการเรียนรู้ การพัฒนาครอบครัวโดยใช้การจัดการการสื่อสาร
เพ่ือแก้ไขปัญหาการสื่อสารในครอบครัวและในสังคม ซึ่งแต่ละครอบครัวนั้นมีความแตกต่างกันทั้งทางด้านอาชีพ 
รายได้ การศึกษา ศาสนา หากเลือกการสื่อสารให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อม เวลา และสถานที่ ก็จะสามารถสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับครอบครัวได้ การจัดการการสื่อสารสามารถดำเนินการได้โดยสมาชิกในครอบครัว เพ่ือช่วยให้
สมาชิกในครอบครัวสามารถสื่อสารเพื่อปรับความเข้าใจและลดปัญหาความขัดแย้ง  
           การเลี้ยงดูเด็กเป็นบทบาทหน้าที่สำคัญของครอบครัวที่จะอบรมสั่งสอน ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ขัดเกลา
ความเป็นมนุษย์ ให้ความรักช่วยเหลือเกื้อกูล ถ่ายทอดวัฒนธรรมทางสังคมให้กับสมาชิกในครอบครัว (สำนั กงาน
ส่งเสริมสถาบันครอบครัว กระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์, 2562)  
           พูนสุข  ช่วยทอง (2558: 8) กล่าวว่า ครอบครัวทำหน้าที่เป็นศูนย์กลางความรัก ความเข้าใจ และสร้าง
สายใยสัมพันธ์ที่เชื่อมโยงความผูกพันระหว่างสมาชิกในครอบครัวแต่ละคนไว้ด้วยกัน ครอบครัวจึงเป็นเสมือนแหล่งที่
พ่ึงพาพักพิง แหล่งให้ความรักและความอบอุ่น การสร้างพ้ืนฐานที่ดีของสังคมจะช่วยเสริมสร้างความผาสุก ความ
ราบรื่น ความม่ันคง และความเป็นปึกแผ่นแกป่ระเทศ ชาติ และถิรนันท์ อนวัชศิริวงศ์ (2533: 26) กล่าวว่า คุณภาพ
ชีวิตของบุคคลขึ้นอยู่กับพฤติกรรมการสื่อสารในครอบครัว ปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นในครอบครัว รวมทั้งประสบการณ์
จากการอบรมเลี้ยงดู ส่งผลต่อบุคลิกภาพของบุคคลนั้นมากยิ่งกว่าการสื่อสารที่ได้รับจากที่อ่ืน การสื่อสารจึงเปรียบ
เหมือนกระบวนการสำคัญของสมาชิกในครอบครัวที่ต้องเรียนรู้   
  โรเจอร์ส (Rogers, 1984) กล่าวว่า ปัญหาส่วนใหญ่ในครอบครัวมาจากคุณภาพของการสื่อสารภายใน
ครอบครัว โดยประสบการณ์ที่เกิดขึ้นภายในครอบครัว จะมีผลกระทบอย่างมากต่อบุคลิกภาพของสมาชิก การ
สื่อสารที่เหมาะสมจึงอาจช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆ ภายในครอบครัวได้  
 เกอร์แรง อ้างใน (Galvin and Brommel, 1996: 140) พบว่า ความสามารถในการสื่อสารด้วยการฟังจะ
เป็นตัวชี้ว่าครอบครัวมีความสุข ทุกคนสามารถรับฟังและตอบสนองกันและกัน และการให้ความสำคัญกับสิ่งที่
แสดงออกด้วยภาษาท่าทางที่ไม่ใช่คำพูด สมาชิกต้องให้ความเคารพในสิทธิส่วนตัว โดยหลีกเลี่ยงประโยคคำพูดที่ทำ
ให้คนอ่ืนเสียหน้า  
  ปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างพ่อแม่กับลูก จึงเป็นปรากฏการณ์สำคัญในชีวิตครอบครัวสมัยใหม่ของ
สังคมไทย ผลของการเปลี่ยนแปลงในสังคมได้สร้างปัญหากระทบกระเทือนให้กับครอบครัวหลายประการ โดยสังคม
สร้างสถาบันอื่นเข้ามาทำหน้าที่แทนครอบครัว ผลคือ ความสัมพันธ์ในครอบครัวเกิดความกดดัน เพราะความร่วมมือ
ที่เคยมีระหว่างสมาชิกในครอบครัวต้องกลับมาอยู่ภายใต้การดูแลของสังคม เช่น พ่อแม่ไม่มีเวลาให้การอบรมลูก  



สามี ภรรยา ต้องร่วมมือกับสังคมภายนอกในการประกอบอาชีพ ความห่างเหินระหว่างพ่อ แม่  ลูกมีมากขึ้น  การ
เลี้ยงดูอบรมลูกภายใต้ สภาวะที่พ่อแม่มีเวลาไม่เพียงพอ นอกจากจะทำให้ลูกขาดการรับแบบความประพฤติจากพ่อ
แม่แล้ว ค่านิยมที่เด็กได้รับจากหน่วยสังคมภายนอกยิ่งอาจขัดกัน ทำให้การเติบโตของเด็กมีปัญหา    อันนำไปสู่
ความแตกร้าวในครอบครัว  
   การวิจัยนี้จึงกำหนดรูปแบบการวิจัยเพ่ือศึกษาในประเด็นเกี่ยวกับการจัดการการสื่อสาร รูปแบบการ
สื่อสารในครอบครัว และจะทำให้เข้าใจรูปแบบ เนื้อหา ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคของการสื่อสารในครอบครัว
ปัจจุบันได้   
 
 
 
 
รายละเอียดที่กล่าวมาข้างต้นสามารถสร้างเป็นกรอบความคิดหลักได้ตามภาพ 
 
  

  
 
 
      ภาพที่ 1 กรอบความคิดหลัก 
 
4.วัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย 
   4.1  ศึกษาสภาพแวดล้อมทางการสื่อสารในครอบครัวของจังหวัดยะลาเป็นอย่างไร 
  4.2  ศึกษารูปแบบการจัดการการสื่อสารเพ่ืออบรมเลี้ยงดูลูกในครอบครัวจังหวัดยะลาเป็นอย่างไร     
      ได้แก่วิธีการสื่อสาร ลักษณะการสื่อสาร ช่วงเวลาการสื่อสาร ระยะเวลาการสื่อสารและผลการสื่อสาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5.กรอบแนวคิดของการวิจัย 
 

 
 
 
 

 

การจัดการ 

การสื่อสาร 

 

สภาพแวดล้อมการ

จัดการการสื่อสาร 

1.  ปัจจัยภายในบุคคล 

  1.1 อายุ  

  1.2 เพศ 

  1.3 การศึกษา 

  1.4 ฐานะทางเศรษฐกิจ 

  1.5 ทักษะในการสื่อสาร 

  1.6 เจตคติ 

2. ปัจจัยภายนอกบุคคล 

  2.1 กรอบสังคม 

  2.2 วัฒนธรรม 

  2.3 สถานะทางสังคมและ 

      เศรษฐกิจ 

  2.4 ศาสนา 

  2.5 การเมืองการปกครอง 

  2.6 บรรยากาศการสื่อสาร 

  2.7 การมีจริยธรรมในการ 

      สื่อสาร (ชิตาภา  

      สุขพลํา , 2548) 

กระบวนการจัดการการ
สื่อสารในครอบครัว 

รูปแบบการสื่อสารเพ่ือ
อบรมเลี้ยงดูลูก 

  - แบบเปิดเสรี  

  - แบบประนีประนอม   

  - แบบปล่อยปละ  

  - แบบปกปอง  

 

ผลของการจัดการการสื่อสาร 

ในครอบครัว 

1. ผลทางด้านการสื่อสาร 

1. ลดช่องว่างทางการสื่อสาร 

ระหว่างสมาชิกครอบครัว 

2. ช่วยใหส้มาชิกครอบครัวเกิด  

ความเข้าใจกันมากยิ่งขึ้น 

3. ช่วยให้สมาชิกครอบครัวมีการ 

พูดคุยกันมากยิ่งขึ้น 

4. ช่วยใหส้มาชิกครอบครัวกล้า 

แสดงออกมากยิ่งขึ้น 

5. ช่วยใหค้รอบครัวมีอิสระ 

ในการสื่อสารหรือแสดงออกยิ่งข้ึน 

2.  ผลทางด้านสัมพันธภาพในครอบครัว 

1. สมาชิกครอบครัวเกิดการเรียนรู้กนั    

2. สมาชิกครอบครัวเกิดการแบ่ง 

ปันประสบการณ์ร่วมกัน 

3. สมาชิกครอบครัวเกิดความใกล ้

ชิดสนิมสนมกันมากยิ่งข้ึน 

4. สมาชิกครอบครัวมีความ 

สัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

5. สมาชิกครอบครัวเกิดการดูแล 

ความปลอดภัยในครอบครัวมากขึน้ 

6. การดำเนินชีวิตของครอบครัวม ี

ความสะดวกสบายมากยิ่งขึ้น 

3.  ผลทางด้านสังคม 

1. ลดปัญหาสังคมต่างๆเช่นปญัหา 

อาชญากรรม ปญัหาเด็กติดเกม  

ปัญหาตดิการพนัน ปัญหา 

ยาเสพตดิ ปัญหาตั้งครรภไ์ม ่

พร้อม ปัญหาเด็กเรร่่อน ปัญหา 

การใช้ความรุนแรงในครอบครัว 

 

2. ปัญหาและอุปสรรคใน

การสื่อสาร 

  2.1  ผู้ส่งสาร 

  2.2  ผู้รับสาร 

  2.3  ทัศนคติ 

  2.4  ข้อมูล 

  2.5  วัฒนธรรม 

  2.6  อารมณ์ 

  2.7  การขาดข้อมูล 

        ป้อนกลับที่ดี 

 

 



 
 
6. วิธีการดำเนินงานวิจัย  
  รูปแบบการวิจัย เรื่อง “การจัดการการสื่อสารเพ่ือการอบรมเลี้ยงดูลูกในครอบครัวของจังหวัดยะลา” เป็น
การวิจัยโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสมผสานทั้งเชิงคุณภาพ วิเคราะห์ และสังเคราะห์องค์ความรู้ที่ได้รับ 
 
การดำเนินงานวิจัยเชิงคุณภาพ 
  กำหนดการดำเนินการวิจัยตามวัตถุประสงค์การวิจัย ดังนี้                                 
  วัตถุประสงค์ข้อที่ 1   ศึกษาสภาพแวดล้อมทางการสื่อสารของครอบครัวไทย 
  วัตถุประสงค์ข้อที่ 2   ศึกษารูปแบบการจัดการการสื่อสารเพ่ืออบรมเลี้ยงดูลูกของ ครอบครัวไทยได้แก่ 
วิธีการสื่อสาร ลักษณะการสื่อสาร ช่วงเวลาการสื่อสาร ระยะเวลาการสื่อสาร และผลการสื่อสาร 
   1.รูปแบบการวิจัย เป็นการวิจัยโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดย
วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก เพ่ือนำข้อมูลที่ได้มาขยายผลการศึกษาเพ่ือให้เกิดความชัดเจนมากยิ่งข้ึน  
     2.ผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key Informant)  
     ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
     (1) ประชากร  ได้แก่ เยาวชนและพ่อหรือแม่หรือผู้ปกครองในจังหวัดยะลา 
     (2) กลุ่มตัวอย่าง  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นกลุ่มตัวอย่างแบบ
เจาะจง (purposive sampling)   
    3.เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
  การพัฒนาเครื่องมือ ผู้วิจัยได้พัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยจากการทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวข้องกับการ
สื่อสารเพื่ออบรมเลี้ยงดูและพัฒนาขึ้นเป็นแบบสอบถามและแนวคำถามสำหรับการสัมภาษณ์  
การวิจัยครั้งนี้ ใช้วิธีการศึกษาเฉพาะรายกรณี (case study) โดยมีเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
  1) แบบสอบถามข้อมูลพื้นฐาน จำนวน 5 ฉบับ สำหรับเยาวชน และพ่อ/แม่หรือผู้ปกครอง โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
   (1) แบบสอบถามข้อมูลพื้นฐานสำหรับเยาวชนประกอบด้วย ชื่อ เพศ อายุ การศึกษา การประกอบ
อาชีพ รายได้ การอยู่อาศัย  การทำงานเพ่ือสังคม ลักษณะของกิจกรรมที่ทำ ลักษณะคำถามเป็นแบบปลายปิด และ
คำถามปลายเปิด  
   (2) แบบสอบถามข้อมูลพื้นฐาน สำหรับพ่อแม่ หรือผู้ปกครอง ประกอบด้วย เพศ อายุ การศึกษา 
อาชีพ รายได้ สถานภาพการสมรส จำนวนบุตร ลักษณะที่อยู่อาศัย และระยะเวลาการทำหน้าที่ผู้ปกครอง (กรณี
เยาวชนมิได้เป็นบุตร) ลักษณะคำถามเป็นแบบปลายปิดและคำถามปลายเปิด   
  2) แนวคำถามสำหรับการสัมภาษณ์ จำนวน  5 ฉบับ สำหรับเยาวชน และพ่อ แม่ หรือผู้ปกครอง   
  3) สมุดจดบันทึกและเครื่องบันทึกเสียง  ในการสัมภาษณ์ผู้วิจัยใช้สมุดจดบันทึกในการบันทึกข้อความ
ควบคุมไปกับการใช้เทปบันทึกเสียง โดยทำการขออนุญาตกลุ่มตัวอย่างก่อนทุกครั้ง สำหรับกลุ่มตัวอย่างที่อยู่ในส่วน
ภูมิภาค ผู้วิจัยใช้วิธโีทรศัพท์สัมภาษณ์พร้อมการจดบันทึก 
  4) การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้  ผู้ศึกษาจะนำแบบสอบถามและแนวคำถาม
สัมภาษณ์เยาวชน จำนวน 5 คน และพ่อแม่ของเยาวชนจำนวน 5 คน ที่มิใช่กลุ่มตัวอย่าง โดยมีผู้เชี่ยวชาญกิจกรรม
การพัฒนาเยาวชนจำนวน 5 คน เป็นผู้ให้คำแนะนำเพ่ือพิจารณาแบบสอบถาม ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือให้



ครอบคลุมเนื้อหาวัตถุประสงค์ กรอบแนวคิด และให้ข้อคิดเห็นเพื่อนำแบบสอบถามมาปรับปรุงเนื้อหาก่อนที่จะนำ
แบบสอบถามไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 
 
 
 
 
 
   4.การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล การเก็บรวบรวมข้อมูลที่ได้มาจากการศึกษานั้น ผู้วิจัยดำเนินการตามขั้นตอน 
ดังนี้  
   1) ศึกษาข้อมูลทุติยภูมิ ผู้วิจัยศึกษาค้นคว้าข้อมูลจากเอกสารที่ผู้อื่นได้เรียบเรียงไว้ที่เกี่ยวกับการ
จัดการการสื่อสารเพ่ือการอบรมเลี้ยงดูเด็ก เช่น หนังสือ รายงานการวิจัย วิทยานิพนธ์  ข้อมูลจากเว็บไซต์ และ
ข้อมูลจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
   2) เก็บข้อมูลภาคสนาม ผู้วิจัยดำเนินการเก็บข้อมูลด้วยตนเอง และมีผู้ช่วยนักวิจัยร่วมดำเนินการ
ในการช่วยประสานงาน จดบันทึก และบันทึกเทป โดยมีขั้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้  
  (1) การเก็บข้อมูลดำเนินการด้วยวิธีสัมภาษณ์ ก่อนการสัมภาษณ์ผู้วิจัยได้ทำความรู้จักและสร้าง
ความคุ้นเคยให้เกิดความไว้วางใจกับกลุ่มตัวอย่างก่อน จากนั้นจึงจะสัมภาษณ์ โดยมีการจดบันทึกพร้อมกับการ
บันทึกเทป สำหรับกลุ่มตัวอย่างที่อยู่ในส่วนภูมิภาค ใช้วิธีการสัมภาษณ์ทางโทรศัพท์พร้อมจดบันทึก ซึ่งแบบ
สัมภาษณ์ที่ใช้ได้ผ่านการตรวจสอบความสมบูรณ์จากผู้เชี่ยวชาญแล้ว 
  (2)  การถอดเทปการสัมภาษณ์ และทำการสัมภาษณ์เพ่ิมเติมเพ่ือให้คำตอบมีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น  
   5.การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยนำข้อมูลที่รวบรวมได้มาดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพที่ได้จากการสัมภาษณ์ จากนั้นนำข้อมูล
ที่ได้มาวิเคราะห์ตามข้ันตอนต่าง ๆ ดังนี้ 

1) จัดระบบข้อมูล รวบรวมข้อมูลที่มาอ่านทานข้อมูล เขียนบันทึกประกอบเพื่อสรุปข้อมูลสำคัญ 
ที่ได้รับ 

   2) แปลความ สร้างข้อสรุป และวิเคราะห์สรุปผล 
 
7.งบประมาณ 
  8,500 บาท 
  
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
  8.1  ลดช่องว่างทางการสื่อสารระหว่างสมาชิกครอบครัว 
       8.2  ช่วยให้สมาชิกครอบครัวเกิดความเข้าใจกัน มีการพูดคุยกันมากขึ้น 
       8.3  ช่วยให้สมาชิกครอบครัวมีอิสระในการสื่อสารกล้าแสดงออกมากขึ้น 
   8.4  เพ่ือนำผลการวิจัยที่ได้ไปเผยแพร่เป็นคู่มือเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครัวตระหนัก
และเห็นความสำคัญเรื่องการจัดการการสื่อสารในครอบครัวเพ่ือสร้างสัมพันธภาพในครอบครัว 



      8.5  หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนนำองค์ความรู้ใหม่ที่ได้จากการวิจัยไปใช้เป็นนโยบาย โครงการ หรือ
แนวทางการพัฒนาเพ่ือสร้างความเข้มแข็งในครอบครัว 
 

 
 

ลงชื่อ...............ศิริวรรณ..................... 
(..นางสาวศิริวรรณ  เจียรชัชวาลวงศ์......) 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
วันที่...21.../......ตุลาคม......./.2563  


